Szilvagy Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének .../2026. (II. 13.) 6nkormanyzati
rendelete

a Zalabaksai Kozos Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok 2026, évi
illetményalapjarél és illetménykiegészitéséral

[1] Szilvagy Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a kozszolgalati életpalya biztositdsa és a
koztisztviselok munkdjédnak elismerése céljdbol magasabb Gsszegii illetményalap megallapitasarol
dont.

[2] Szilvigy Kozség Onkormanyzata Képviseld-testillete a Magyarorszag 2026. évi kdzponti
koltségvetésérol szold 2025. évi LXIX. torvény 63. § (4) bekezdésében és a kozszolgalati
tisztviselkrol sz6lo 2011. évi CXCIX. térvény 234. § (3)-(4) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatérozott feladatkérében eljarva, a
kovetkezoket rendeli el:

1.§

A rendelet hatdlya a Zalabaksai Koz6s Onkormanyzati Hivatalnal (tovabbiakban: Hivatal)
koztisztvisel8i jogviszonyban 4llo koztisztviseldkre terjed ki.

2.8

A Képvisel6-testilet a Hivatalndl foglalkoztatott koztisztviselok illetményalapjat 2026. évben
67.000,- Ft -ban allapitja meg.

3.8

A felsdfoku iskolai végzettségii kiztisztviseld illetménykiegészitésre jogosult, amelynek mértéke a
koztisztvisel6 alapilletményének 20 %-a.

4.8

A kozépiskolai végzettségii koztisztvisel illetménykiegészitésre jogosult, melynek mértéke a
koztisztvisel6 alapilletményének 20 %-a.

5.§

Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatélyba, és 2026. december 31-én hatélyat veszti.

6.§

E rendeletet 2026. januar 1. napjatol kell alkalmazni.



Végso eldterjesztoi indokolds

a Zalabaksai K6z6s Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok 2026. évi
illetményalapjarél és illetménykiegészitésérol

a jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. tdrvény 18. § (1) bekezdése alapjan

A javasolt szabalyozast az alabbi tirsadalmi, gazdasagi, szakmai okoknak és célok teszik
sziikségessé:

A kozszolgalati tisztviselokr6l sz616 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) 132. §-a
szerint ..Az illetményalap 6sszegét évente az allami kéltségvetésrdl sz616 torvény allapitja meg
ugy. hogy az nem lehet alacsonyabb, mint az eléz6 évi illetményalap.”

A Magyarorszag 2026. évi kdzponti koltségvetésérol szolo 2025. évi LXIX. térvény 63. § (1)
bekezdése szerint a kdzszolgalati tisztvisel6kr6l sz616 2011. évi CXCIX. torvény 132. §-a szerinti
illetményalap 2026. évben 38 650 forint. A 63.§ (4) bekezdése felhatalmazza a helyi 6nkormanyzat
képviselo-testiiletét, hogy rendeletben 2026. évben a kozds O6nkormanyzati hivatalnal
foglalkoztatott koztisztviselék vonatkozasiban a Kttv-ben foglaltakiél eltérden magasabb
Osszegben allapitsa meg az illetményalapot. A magasabb illetményalap szerint megallapitott havi
illetmény nem haladhatja meg a Kozponti Statisztikai Hivatal altal Hivatalos Ertesitében
kozzétett, a targyévet megel6z6 évre vonatkozé nemzetgazdasagi havi atlagos brutté kereset
tizszeresét. Személyi illetmény esetén e bekezdés szabalyai akként alkalmazanddk, hogy potlék
¢z esetben sem fizethetd.

A koztisztviselok megfelel$ bérezése, ezaltal a képzett szakemberek megtartdsa érdekében a 2026.
¢vre indokolt a koztisztviseldi illetményalapnak 67.000 Ft 6sszegben torténd megallapitasa, mely
azonos mértéki a 2025. évben megallapitott illetményalappal.

Fentiek értelmében a koltségvetési térvényben meghatérozott illetményalapnal magasabb 6sszegii
koztisztviseldi illetményalap alkalmazasahoz sziikséges a 2026. évi kiztisztviseldi illetményalap
¢s az illetménykiegészités Gsszegének rendeletben térténd megallapitésa.

A-rendelet a kihirdetését kovets napon Iép hatalyba, de rendelkezéseit 2026. januér 1. napjatél kell
alkalmazni.

A rendelet - rendelkezésének végrehajtotta valasara tekintettel - 2026, december 31-én a hatalyat
veszti.

Az 6nkormanyzati rendelet, a jogi szabalyozas varhaté hatdsainak ismertetése:

A magasabb illetményalap megéllapitdsaval az onkorményzati koztisztviseldk bére és egyéb
juttatasai a korabbi szinten tarthatoak.

A jogszabaly el6készitGjének allaspontja az indokolis kozzétételérol:

A Magyar Kozlony kiaddsardl. valamint a jogszabaly kihirdetése soran torténd és a kozjogi
szervezetszabalyozo eszkdz kozzététele sordn torténd megjelslésérdl szolo 5/2019. (IIL. 13.) IM
rendelet 21. § (2) bekezdése alapjan az énkormanyzati rendelet tervezetéhez tartozé indokoldst
nem kell kdzzétenni, ha a jogszabaly

a) jelentds tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa, kiornyezeti és egészségi kovetkezménye,
adminisztrativ terheket befolyasolo hatasa nem kimutathatd, illetve

b) technikai vagy végrehajtasi jellegii.



A jogszabaly elokészitdjének az dllaspontja. hogy a rendelet tervezetéhez tartozé indokoldst kzzé
kell tenni.

Tajékoztatis az egyeztetési kitelezettségrol:

A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. trvény 20. §-dban foglalt egyeztetési kotelezettség a
rendelet tervezetével szemben nem 411 fenn.

Eurépai Unids jognak valé megfeleltetés:

A rendelet megalkotdsa az eurdpai uniés jogbdl eredd kotelezettségekkel 6sszhangban 1évo
magyar jogszabalyoknak megfelel, ezaltal az unids jogszabalyokkal valé 0sszhangja biztositott. A
Jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. térvény 20. §-a szerinti cgyeztetési kotelezettség az
onkorményzatot jelen rendeletalkotassal kapcsolatban az Eurdépai Unié Intézményeivel és
tagallamaival nem terheli.

Elozetes hatasvizsgalat
a jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 17. § (1) bekezdése alapjan
A tervezett 6nkormanyzati rendelet tirsadalmi, gazdasagi hatasa:
Nincs.
A tervezett 6nkormanyzati rendelet koltségvetési hatasa:
Az illetményalap és illetménykiegészités nem valtozik a 2025. évben megallapitotthoz képest,
A tervezett onkormanyzati rendelet kirnyezeti, egészségi kovetkezményei:
Arendeletnek kdmyezeti és egészségi kovetkezményei nincsenck.
A tervezett 6nkormanyzati rendelet adminisztrativ terheket befolyasolo hatasa:
Ningcs.
A tervezett 6nkormanyzati rendelet egyéb hatasa:
A rendeletnek egyéb hatdsa nincs.
Az 6nkormanyzati rendelet megalkotisanak sziikségessége:

Onkorményzati rendelet hatdrozza meg a koztisztviseloknek jard illetményalapot, illetve
illetménykiegészitést, amennyiben az eltér a tdrvényben meghatarozottol.

Az onkorminyzati rendelet megalkotasinak elmaradasa esetén varhaté kivetkezmények:
Elmaraddsaval csokkenek a hivatalban foglalkoztatott koztisztviseldk bére, illetve egyéb juttatasa.
Az onkormianyzati rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

Személyi, szervezeti, targyi, pénziigyi feltételek: a sziikséges feltételek a rendelkezésre allnak az
onkormdényzat hivatalanal.



