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‘ Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

,.Ebben az életben nem tehetiink nagy dolgokat. Csak kis dolgokat tehetiink, nagy szeretettel.”
[Teréz anya/

Osszhangban az Egyenld Banasmodrdl és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol sz6lé 2021.06.30-an mddositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Beligyminisztérium ,,Modszertani utmutato a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program felllvizsgalatahoz” c¢. dokumentum szerint atdolgozva, Szilvagy Kozség
Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenloségi Programmal 6sszehangolja a
teleplilés mas dokumentumait?, valamint az onkormanyzat fenntartdsaban 1évé intézmények miikodtetését.
Véllalja tovabba, hogy az Eselyegyenléségi Program eclkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszeret, kilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepllés bemutatasa

Szilvagy a Gdcsej nyugati oldalan fekszik. A csendes kis kdzség eredete a régmultra nyulik vissza. Els
irdsos emlitése 1343-bdl szarmazik, akkor Ozyagh-klént szerepelt, a szazad vegén Also- és
Fels6szilvagyként talalhat6. 1773-ban mar Szilvagy-ként szerepel az iratokban. A Bannfyak, majd a
Néadasdiak birtoka.

A torok idokben szinte teljesen néptelenné valik, €s csak lassan tért vissza az ¢let a csodalatos erdok Ovezte
teleplilésre.

Korabban a falu bucstinapjai majus és oktdber utolsd vasarnapjara estek, helyettik a lakossag falunapként
a Gocseji Szilvafesztivalt tartja. A kozséget kiterjedt erdéségek dvezik. Az itt él6 gimszarvas-allomany
miatt sok a kilfoldi és a hazai vadasz a szezon idején. Szilvagy vezetékes vizzel, szennyvizhaldzattal,
foldgazzal, villannyal elltott és optikai kabel biztositja a szélessavu Internet elérési lehetdséget alakossag
szamara. A falu lélekszama mara mar nem éri el a 200-f6t. A XIX. szazad elsé felében épiilt romai-
katolikus haranglab faluképi értékii, orszagos vedelem alatt all. Az é16 kozosség jelképe az 1994-ben a
haranglab és habortis emlékmii mellé épilt katolikus templom. Lentivel erdei kisvasUt is 6sszekoti.

1778-ban még allt a Szent Adorjan tiszteletére szentelt, de mar akkor is romos katolikus temploma, amely
késdbb megsemmisiilt. Helyét fa kereszt és emléktabla jelzi.

Hiresen gazdag gombatermd vidék kdzepén fekszik a falu, mely nemcsak a kornyékbelieknek kedvenc
gombaszbhelye, hanem orszagos gombasztabornak is otthont ad.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepulésfejlesztési stratégia,
Telepilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio
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A Gocseji Szilvafesztival (ez évben a XV1.) a legnagyobb tdmeget megmozgatd rendezvényiink, minden
korosztély szamara biztositja a kikapcsolodast, a kulturalis programok szines repertoarjat a korosztalyok
igényei szerint allitjuk 6ssze.

Az utdbbi évek jelentésebb fejlesztései, van, amit az Onkormanyzat és Szilvagyért Egyesiilet kozésen
valdsitott meg:

sport6lt6z6 felljitasa

szennyvizcsatorna halozat kiepitése

zaportéarozo épitése

Telepulésképi Arculati Kézikonyv elkészitése

Miiemlék felujitasa (1.- 11. vilaghdbords emlékmii

Ady és a Béke utak helyreéllitasa, aszfaltozasa megtortént.
Telepuléskép javitas

Volt AFESZ bolt és kocsma megvasarlasa, felljitasa
Onkormanyzati Hivatal feltjitasa

Falugondnoki auté garazs feltjitasa

Temet6 rehabilitacio, ravatalozo feltjitasa, terkdvezés
Pincegaléria megnyitasa boronafalu pince felujitasa utan

Megkozelités: Szilvagy Zala megye északi részén, Lentit6l 21 kilométerre talalhato.

A kozségben és a kdzszolgaltatasok biztositasa szempontjabdl jelent6s telepiilésen (Zalabaksan) elérhetd
kdzszolgaltatasok:

a Zalabaksai Koz6s Onkormanyzati Hivatal, a Lenti Jarasi Hivatal Kormanyablak busza — a lakossagi
és Onkormanyzati kozigazgatasi tugyek intézesere, szocialis alapszolgaltatasok biztositasara, pl.:
szocialis étkeztetés, kozfoglalkoztatas stb.;

csaladsegités és gyermekjoléti alapszolgaltatas — megallapodas Lenti Varos Onkormanyzataval
"Napsugar" Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat szolgaltatas igénybevetelére
Egészseghadz — az egészségugyi alapellatas (haziorvos, fogorvos, védénd) igenybevételére;
kozmiivelédés, kbnywvtar;

vendéglato-egység: 1 db- helyben talalhato;

korzeti megbizott — Nova telepllésen van a székhelye;

romai katolikus templom — helyben talalhato;

posta — mobilposta szolgaltatas miikodik.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

p Fé 8 ,

Ev (TS 001) Valtozas
2016 179 bazis év
2017 183 102,23%
2018 187 102,19%
2019 189 101,07%
2020 186 98,41%
2021 190 102,15%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 1.-es szamu tablazat adataibol lathato, hogy 2021 évben kis mértékben nétt a lakonépesség.
A 2018, 2019-es években is kisebb mértékli emelkedés lathatd a 2016, 2017 évekhez viszonyitva, 2020
évben ismét csokkend tendenciat mutat a lakonépesség.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllandé
népességhdl a
. megfelel6
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
Osszese | Férfiak | N6k

Férfia | N6

K K n (TS (TS
(TS 003) | 005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 93 99 192 480}44 510}56
(o) 0
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 8 4,17%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 19 9 28 9,90% | 4,69%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 5 2 7 2,60% | 1,04%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 44 50 94 220}92 260}04
(o) 0
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 10 5 15 5,21% | 2,60%
65 év feletti (férfiak TS 026, arg;\g)a TS 027; n6k TS 028, aranya TS 1s 33 48 7.81% 170}19
0

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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A 2. szamu tablazat adataibol lathatd, hogy 2019. december 31-én az allandé népesség szama 192 £6 (93
ferfi, 99 nd) volt, melybol a n6k ardnya majdnem 4 %-kal tobb, mint a férfiake.

A nOk kozott 26,04 %-a 18-59 éves koru, ugynevezett aktiv koru lakossag, de sajnos 0-18 éves korig csak
5,73% a képviselt arany. A nék mintegy harmada — 38 % - pedig 60 éev feletti.

A férfiak korcsoportos megoszlasaban a nékhoz kozel olyan aranyt képviselnek az aktiv kort (18-59 éves
koru) lakosok, az 6sszes férfilakossag 22,92 %-at, a 0-18 éves kortak nagyobb aranyban — 12,5 %-ban -
vannak jelen, mig a 60 éves kor felettiek ardnyukat tekintve (13,02%) kevesebben vannak, mint a nék.



3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé lakosok 0-14 éves koru allando = L.
E . L . P Oregedési index
Ev szama (fd) lakosok szama (f6) %
2 g 2 ) 1 7 12 e 0
(TS 026 és TS 028 Gsszesen) (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
2016 52 21 247,62%
2017 50 23 217,39%
2018 47 28 167,86%
2019 48 28 171,43%
2020 49 23 213,04%
2021 52 22 236,36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 3. szamu tablazat adataibol lathato, hogy a telepiilés eloregedd, az dregedési index folyamatosan
emelked6 tendenciat mutat, 100 felett van, azaz a 65 év felettiek vannak tébbségben.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Zz

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé

Ev lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -32,79
2017 44,20
2018 27,03
2019 10,64
2020 -16,00
2021 21,28

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé
lakosra vetitett szama (f6)
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A 4. sz. tablazat: 2017-ben tébb volt az odavandorlas, mint az elvandorlas, az egyenleg pozitivva valt. 2016-
ban az elvandorlas meghaladta az odavandorlasokat, igy az egyenleg negativ lett. Kiugréan magas volt az
elvandorlasok szdma 2016-ban.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbo6zetének 1000 lakosra
Ev vetitett szama (f6)
(TS 032)

2016 -21,86
2017 -11,05
2018 -5,41
2019 0,00

2020 -10,67
2021 -5,32

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)

0.00
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Az 5. szdmu tablazat adataibdl lathatd, hogy a teleplilésen a természetes szaporodas ardnyszama évek oOta
negativ eldjelii, azaz a halalozasok szama magasabb, mint az élvesziiletés, azonban bizakodasra ad okot,
hogy a 2021-ben kisebb mértékii az elhalalozas, illetve 2019 évben kiegyenlit6dott az élvesziletések szama,
az elhalalozaséval.

Ertékeink, kildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen
j0 minéségili szolgaltatasokra, az esélyegyenl6tlenséggel kiizd6 emberek elényben részesitését az élet
minden tertletén, fuggetlenil attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal €l, milyen a
szarmazésa vagy az anyagi helyzete.

Szilvagy Kozség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenldségi szempontokat a telepiilés
mikodését, fejlesztését meghatarozd alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenl6ség megvaldsitasat
horizontélis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi 6nkormanyzati tevékenységet:a kotelez6 és onként
vallalt feladatok ellatasat a helyi szintii kozpolitika alakitasa soran.

Az dnkormanyzat az esélyegyenldségi politikdjat munkaltatoi szerepkdrben, kozvetlen szolgaltatasaisoran
és intézményfenntartdi szerepkdrben érvényesiti. Az esélyegyenloséggel kapcsolatos tevekenysege
folyaman mindent megtesz annak érdekeében, hogy az egyes projektek kidolgozasabanaz érdekelt civil
szervezOdések is aktiv szerepet jatsszanak, el6segitve ezzel a kOzség lakossaganak ilyen iranyd
szemléletvaltasat is. Ennek eszkdzei szabalyozas, tamogatés és a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatésa.

Ezen szempontok alapjan 6nkormanyzatunk kiildetésének tekinti a lakossag igényeinek magas szinvonald
kiszolgalasat az alabbi terlleteken:

- Magas szinvonalu kdzszolgaltatasok nyujtasa. Az orszagos politikai iranyelvek helyi szintti,
hatékony megvalositasa.
- A képviselo-testilet és bizottsagai hatekony, térvényes mitkodésének biztositasa.
- Egyenrangu kapcsolat kiépitése a lakossaggal és munkatarsakkal egyarant.
Céljaink kozt szerepel, hogy a telepulés lakdival megbecsuljik épitett, természeti és kulturalis
orokségiinket, s mindezeket megérizziik és atadjuk az utdkornak, hiszen azokat az el6dokt6]l mi is csak
kolcson kaptuk.

Célok

A Helyi Esélyegvenldségi Program atfogd célja

Szilvagy telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld bandsmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészsegugy, az oktatas és a lakhatas terlletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedeseket. A kdznevelési
intézményeket — az Ovoda Kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmikodik az
intézményfenntartd kozpont tertleti szerveivel (tankerilettel).



A telepiilésen €16 hatranyos helyzeti csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problemak komplex
kezelésre szolgald (més telepulési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv megalkotésa, a helyben
¢érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. 8 (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a teleplilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésik
alakulésat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkez6 problémakat.

Tovéabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmoéd érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok reszletes tervezese, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernck a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-ertékelés,
kiigazitds tdmogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo tematikus
munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkdzasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetéséget
a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott
iranyban az alulrél felfelé torténd informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli
elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igenyek megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsolodoan.
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‘ A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenlOség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtéasi rendeletei,

a helyt esélyegyenloségi programok elkészitésének szabdlyairol ¢€s az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa

a Belligyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz €és a program feliilvizsgalatahoz”
alapjan alkalmaztuk, kulongs figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szoldé 2011. évi CLXXXIX. torveny (tovabbiakban:
Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. evi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. tdrvény (tovabbiakban: nemzetisegi térvény)

az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Efitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irasaira.

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben
elkészilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezo
10 évre alapozza meg a felzarkozés-politika fo iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossaguigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkodzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi szinti
részeként €s a végrehajtas eszkozeiként mikddnek.

A helyi felzark6zas politika tervezesi alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium 6sszefogasaban
készult Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és TerUletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. 8 (2) bekezdése értelmében a programalkotas sordn gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a koznevelési
esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepllési dnkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasdgi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési
stratégia, Teleplilésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio stb.)

- 7/2021. (IX. 22.) 6nkormanyzati rendelet a Képviseld-testillet és Szervei szervezeti és miikodési
szabalyzatarol

- 6/2022. (111.11.) 6nkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol

- 5/2018. (VI11.31.) 6nkormanyzati rendelete Szilvagy kdzség telepiiléskép védelmérol

- 8/2021. (X. 29.) Onkormanyzati rendelete a szocialis és gyermekvédelmi ellatdsok helyi
szabalyairol

- 13/2021. (XII. 20.) az egeszsegugyi alapellatasi korzeteinek megallapitasarol

- 17/2022. (X.11.) énkorméanyzati rendelete szocialis célu tiizifa juttatas szabalyairol

- 15/2020. (111. 27.) Kt. hatarozat 2019-2024. évekre vonatkoz6 gazdasagi program

A helyi szabalyozok, dokumentumok, koncepciok, programok az aldbbiakban kapcsoldédnak az
esélyegyenl6ség biztositasahoz, feltételeinek megteremtéséhez, az esélyegyenléségi célcsoportokhoz:

- 7/2021. (IX. 22.) 6nkormanyzati rendelet a Képviselo-testiilet és Szervei szervezeti és miikodési
szabalyzatarol:
Meghatarozza az dnkormanyzat mitkodésének alapvetd szabalyait, szerveit, a feladatok ellatdsanak
maodjat, koztiik az esélyegyenléség biztositasa, mint kotelez6 Onkormanyzati feladat ellatasanak
mAdjat.

- 6/2022. (111.11.) 6nkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol
Meghatarozza az 6nkormanyzat adott évi gazdalkodasanak kereteit, bevételeit, kotelez6 kiadasait, az
esélyegyenl6ségi celcsoportokra fordithatd keretdsszeget (gyermekvédelmi tdmogatasok;szocialis
juttatasok) melyekkel az ©Onkormanyzat eldsegitheti az esélyegyenléségi célcsoportok
életszinvonalanak emelkedéseét, kozszolgaltatasokhoz valo hozzajutésat.

- 5/2018. (V11.31.) 6nkormanyzati rendelete Szilvagy kozség telepileskép védelmérol
Meghatarozza Szilvagy kdzség sajatos telepllésképének, a helyi kdzosség bevonasaval és tarsadalmi
konszenzus altal torténé védelmét és alakitasat, az épitészeti és egyéb zdldfeluleti drokségének
védelmét, a telepiléskép-védelem elemeinek, a telepilésképi kdvetelmények, valamint a
teleplléskép-érvényesitési eszkozeit.

- 8/2021. (X. 29.) 6nkormanyzati rendelete a szocialis és gyermekvédelmi ellatasok helyi szabalyairdl
Meghatarozza azon szocidlis juttatasok korét, melyeket az 6nkormanyzat pénzben vagy természetben
nyujthat a raszoruldknak.
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-13/2021. (XII. 20.) az egészségugyi alapellatasi korzeteinek megallapitasarol
Meghatarozza az egészséglgyi alapellatas, mint alapveté kozszolgaltatas hozzaférési lehet6ségét
(Zalabaksa teleptlésen folyamatos haziorvosi, fogorvosi, védénéi rendelés, ezen kivil heti egy nap a
haziorvos korutat tart a nemszékhely teleplléseken).

-17/2022. (X.11.) dnkormanyzati rendelete szocialis céla tiizifa juttatas szabalyairol
Meghatérozza a raszoruldk részére juttathatd, szocialis célu tiizifara jogosultsag szabalyait.

-15/2020. (111.27.) Kt. hatarozat 2019-2024. évekre vonatkozd gazdasagi program

Az 6nkorméanyzat részére helyi szinten meghatarozza mindazon célkitizéseket, feladatokat, amelyeka
koltségvetési lehetdségekkel Osszhangban, a helyi tarsadalmi, kornyezeti, gazdasagi adottsagok
atfogd figyelembevételével — a Kistérségi teriletfejlesztési koncepciohoz illeszkedve — az
onkormanyzat altal nyajtando kotelez6 és 6nként vallalt feladatok biztositasat, fejlesztését szolgaljak.
A gazdaséagi program tartalmazza kilondsen: a fejlesztési elképzeléseket, a munkahelyteremtés
feltételeinek elésegitését, a telepllésfejlesztési politika, az addpolitika célkitiizéseit, az egyes
kdzszolgaltatasok biztositasara, szinvonalanak javitasara vonatkozé megoldasokat, tovabba varosok
esetében a befektetés tamogatasi politika, varosiizemeltetési politika célkitlizéseit.

Ennek tukrében az 6nkormanyzat az alabbi célkitiizéseket, fejlesztési terveket fogalmazta meg,

idézem:

1. ,Infrastruktura:

Utak, jardak feltjitasa

Kozvilagitas korszerlsitése

Kultertleti utak rendbetétele

Csapadekviz elvezetés folytatasa

Erdei kisvasut személyszallitasra alkalmassa tétele (Zalaerd6)

Tovabb folytatni a targyalasokat a Medes-patak tulajdonosaval, kezel6jével a patak
meder kotrasa, tisztitasa, meder rendezési munkalatok elvégzésre

A megvasarolt és felujitott volt AFESZ bolt hasznositasa

Falugondnoki auto cseréje

2. Kornyezetvedelem:

Parlagfiiirtas, altalanos gyommentesités

Szilvagy tisztasagaert program beinditdsa (szemétszedés, illegalis lerakok
megszintetése)

Kdzterlleteink viragositasa, parkositas

Szelektiv hulladékgytijtés lehetdségének kiterjesztése. A veszélyes hulladékgytijtés
rendszeresse tétele. Lomtalanitasi akcio szervezése

Evente egyszer szemétszedés (Csatlakozas a Te szedd akciohoz). Illegélis szemétlerakés
megakadalyozasa. Z6éldhulladék komposztalasanak megoldasa

3. Oktatas, miivelodés:

Programok szervezése minden korosztalynak:

Szilvafesztival, Tindérkerti program, Gocseji Dombéroz6, Nyugdijas Nap megtartasa
Allami Unnepeink megtartasa, szinvonaldnak, az azon vald résztvevok szaméanak
novelése

Testvértelepiilési kapcsolatok apolasa

Kdnyvtar szolgéaltatasi szinvonalanak emelése

Internet elérhetdségének biztositasa DJP ponton

Digitalis irastudatlansag csokkentése érdekében szamitogépes tanfolyamok szervezése

4. Szocialis és egészségugyi ellatas:

Szocialisan raszorult személyek tamogatasa (id6s, maganyos, beteg emberek tmogatasa,
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hazigondozo, falugondnok altal, szocialis tlizifa juttatas, szocialis segély juttatas)

- Szlir@vizsgalatok népszeriisitése

- Gyerekek tadmogatasa: beiskolazasi segély, Mikulds ajandék, rendezvenyeken
szOrakozési lehet6ségek biztositasa

- Ujszulotteknek Tiindérkertbe fa tiltetés, sziiletési tamogatas nyujtasa

5. Turisztika:
Ki kell hasznalni a falu jellemz6it, specialis adottsagait, foldrajzi elhelyezkedését, meg kell
talalni a turisztikai vonzerejét.
- Hatékony turisztikai marketing, Uj turisztikai termékek, szolgaltatasok bevezetése
- bakancsos turizmus
- erdei kisvasut személyszallitasra alkalmassa tétele Zalaerd6 Zrt-vel egyiittmiik6dve
- vonz0 telepliléskép kialakitasa, viragositas
- Nagyhegy bejaratdhoz keresztek allitasa megtortént
- Pincemulzeum és Pincegaléria folyamatos karbantartasa
- Erdei iskolai tandsvény és tornapalya karbantartasa
- Tundérkert &polasa, folyamatos bovitése, jelenleg 140 db. 6shonos gyiimélcsfank van
- Onkormanyzati levendulas kert gondozasa

6. Kozbiztonsag:
- Jo egylittmiikddés fenntartasa renddrséggel
- Koztertiletek, rendezvények rendjének megdrzése
- Térfigyel6 rendszer kiépitésere palyazat benyujtas

7. Civil szervezetek:
- Szilvagyért Egyesilet, Szilvagy Sportegyesilet miikodésének tdmogatasa, kozos
programok szervezése
- Egyhazzal j6 egyittmikdodés, kozos rendezvények szervezése
- Lakosok aktiv kbzremiikodésének kérése rendezvények lebonyolitasanal
- Pélyazatokhoz sziikséges Onerd biztositasa

- Folyamatos palyazati lehetdségek kihasznalasa

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Megallapodas Lenti Kistérseg Tobbcélu Tarsulassal

Megallapodas Zalabaksa Kozség Onkormanyzataval az egészséguigyi alapellatas biztositasara
Megallapodas Intézményfenntartd Tarsulds, majd 2013. julius 1-jét kovetéen a Zalabaksai
Kdznevelési Tarsulés létrehozasara

Megallapodas Lenti Varos Onkormanyzataval a bdlcsédei szolgaltatas igénybevételére
Megallapodas Lenti Varos Onkormanyzataval "Napsugar" Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont és
Szolgalat szolgéltatas igénybevételére

Megéllapodas a Zalamenti és Orségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézmény - Zalamenti és Orségi
Szocialis Alapszolgaltatasi Intézmény - hazi segitségnyujtas és szocialis étkeztetés feladat
ellatasara

Megallapodas Zalai Kdzszolgaltatd Nonprofit Kft. a telepulési szilard hulladékgazdalkodasi
kdzszolgaltatasrol

Megallapodas a KOLPING Gondozési Kozponttal tamogatd szolgélat, jelzérendszeres hazi
segitségnyuijtas feladat ellatasara

Megallapodas a Zala Megyei Kormanyhivatal Lenti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval
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- Megéllapodas a Zala Megyei Korméanyhivatallal

- Témogatodi szerz6dés TOP-2.1.3.-15/ZA1/20166/00007 projekt

- Tamogaté nyilatkozat a Vidéken Elok Esélyeiért Egyesiilet részére a Létra-Tanoda Program
megvaldsitasara a zalabaksai mikrotérségben

Megéllapodas a Lenti és térsége Vidékfejlesztési Egyesulettel:

A Lenti és Térsége Vidékfejlesztési Egyesulet Helyi Fejlesztési Stratégiaja a Lenti jaras 42
telepiilését, mint tervezési terletet érint, ahol a Videkfejlesztési Program forrasainak igénybevételére
16 929 6 (KSH 2013.januér 1. szerinti adata alapjan) jogosult.

Megallapodas Lenti Kistérseg Tobbcéll Tarsulassal:
Onkormanyzatunk a tarsulas keretében gondoskodik a kdzponti orvosi Ugyelet, mint kotelezé
onkormanyzati feladat ellatasarol.

Megallapodas Lenti Varos Onkormanyzataval:
A csaladsegités, gyermekjoléti alapszolgéaltatas, mint kotelezé dnkormanyzati feladat ellatasarol.

Megallapodas Zalabaksa Kézség Onkormanyzataval az egészségugyi alapellatas (haziorvos,
fogorvos, védond) biztositasara, dnkormanyzatunk a tarsulas keretében gondoskodik a Zalabaksai
Napkoziotthonos Ovoda mitkodtetésérol.

Megallapodas Lenti Varos Onkormanyzataval a bolcsédei szolgaltatas igénybevételére:
Onkormanyzatunk néket, csaladanyakat segitend6 megallapodast kotétt Lenti Varos
Onkorméanyzataval a gyermekek bolcsédei elhelyezésére.

Megéallapodas a Zalamenti és Orségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézménnyel -
hazisegitségnyujtas és szocialis étkeztetés feladat ellatasara

Megallapodas Zalai Kdzszolgaltatdo Nonprofit Kft (8900, Zalaegerszeg, Gasparich u.26.)
Teleplilési szilard hulladék gazdalkodasi kdzfeladat ellatasa.

Megallapodas a KOLPING Gondozasi Kdzponttal:

Onkormanyzatunk a fogyatékkal ¢16 és az idéskort lakossagot segitendd, megallapodast kotott
tamogatd szolgalat, jelzOrendszeres hazi segitségnyljtas feladatra. A jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas 2013. jalius 1. napjatol allami feladat lesz, igy annak jovébeni ellatasarol a HEP
készitése idé6pontjaban nem rendelkeziink informéacidval.

Megallapodas a Zala Megyei Kormanyhivatal Lenti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyaval: Onkormanyzatunk a kozfoglalkoztatas biztositasara kotott megallapodast, azonban a
telepllésre jutd kerettsszeg, és igy az abbdl foglalkoztathatd kozfoglalkoztatotti I1étszam nagyon
alacsony, nemelegend6 az nkorményzati feladatok, pl.: zoldfelllet-karbantartas, temetégondozas,
sth., feladatokellatasara, illetve nem tartalmazza a kdzfoglalkoztatott foglalkoztatasahoz sziikséges
esetleges technikai eszkdzoket, azt az 6nkormanyzatnak kell biztositania.

Megallapodas a Zalabaksai K6zos Onkormanyzati Hivatal létrehozasara:

Onkormanyzatunk az onkormanyzati és a lakossag kozigazgatasi tUgyeinek intézésére Zalabaksa
székhellyel megallapodast kotott a hivatal létrehozasara Kaldcfa, Kerkabarabas, Porszombat,
Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa telepiilésekkel.

‘Megallapodas a Zala Megyei Kormanyhivatallal:

Onkormanyzatunk megallapodast kotott arra, hogy a telepilés lakosainak ne a jaras székhelyére,

Lentibe kelljen utaznia a jarasi kormanyhivatal feladat- és hataskdrébe tartozo tigyeik intézése miatt,
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hanem Zalabaksa teleptilésen heti egy nap érkezik a kormanyablak busz, illetve a Zalabaksai K6z0s
Onkormanyzati Hivatalhoz tartozd telepllések koziul Kalocfa, Kerkabarabds, Porszombat
(csttortoki napokon) telepiiléseken 0sszesen egy nap biztosit a telepiilési tigyseged ugyfélfogadast.

Tamogat6 nyilatkozat a Vidéken El6k Esélyeiért Egyesilet részére a Létra-Tanoda Program
megvaldsitasara a zalabaksai mikrotérségben:

A Program hatranyos helyzetli vagy roma szdrmazasu, altalanos és kozépfoku iskolai oktatasban
résztvevé tanulok felzarkoztatasat, oktatasat, a csalddi hattér esetleges hianyabol szarmazéd
er6forrdsok potlasat, kompenzalasat célozza meg. Az dnkormanyzat a megallapodas alairasaval
lehetévé kivanta tenni a célcsoportok részére a program nyujtotta lehetéségek kihasznalasat.

Szilvagy kozség Helyi Esélyegyenléségi Programja tobb térségi, tarsulasi kapcsolddassal rendelkezik,
mert tobb kdzszolgaltatast az dnkormanyzat nem egyedul biztosit, hanem létrehozva tarsulast,
csatlakozva tarsulashoz, szolgaltatast ,,vasarolva”, illetve egyiittmiikodési megallapodast kétve
szervezetekkel, civil szervezetekkel az esélyegyenl6ségi célcsoportok lehetdségeinek javitasara,
esélyeik novelésere.

Ezen kapcsolodasok bemutatasa:

1.) Kalocfa, Kerkabarabds, Kozmadombja, Porszombat, Pusztaapati és Zalabaksa Ko&zségek
Onkormanyzataihoz, azok HEP-jéhez, mert
- egészseqguigyi alapellatasra (haziorvos, fogorvos, védénd) fenti 6nkormanyzatok megallapodast
kotottek Zalabaksa Kozség Onkormanyzataval, az egészségiigyi ,,szolgaltatas vasarlasara”,

- az onkormanyzat a szocialis étkeztetést a Zalamenti és Orségi Szocialis Alapszolgaltatasi
Intézmény latja el, és a szocialis étkeztetés téritési dijat Zalabaksa Kozség Onkormanyzatanak
onkormanyzati rendelete tartalmazza,

- az Oonkormanyzat az 6vodai ellatasi feladatot a zalabaksai székhelyli Zalabaksai Koznevelési
Tarsulasban latja el,

2.) Lenti Kistérség Tobbcélu Tarsulasahoz, mert
- az 6nkorméanyzat a kézponti orvosi Ugyeleti feladatot ezen tarsulasban latja el, 3.) Lenti VVaros
Onkormanyzatahoz, mert
- az 6nkormanyzat megallapodast kotott a bolesddei ellatas biztositasara
- az 6nkorméanyzat a csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatot ezen tarsulasban latja
el.
4.) Zalamenti és Orségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézményhez, mert
- az 6nkormanyzat a nappali ellatas és hazi segitségnyuljtas feladatot ezen tarsulasban latja el;
5.) KOLPING Gondozasi Kdzponthoz, mert
- az Onkormanyzat a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtast és a tdmogatd szolgalatot ezen
szervezeten keresztil latja el;
6.) Zala Megyei Kormanyhivatal Lenti Jarasi Hivatal Foglakoztatasi Osztalyahoz, mert
- az onkormanyzat a kozfoglalkoztatds megszervezését ezen szervezeten keresztil latja el;7.)
7.) Zalabaksai K6z6s Onkormanyzati hivatalhoz, mert
- aHivatal latja el az 6nkorméanyzati ligyek intézését,
- tovabba a lakossag, koztiik az esélyegyenldségi csoportokba tartozo személyek kdzigazgatasi
ugyeinek intézését;
8.) Zala Megyei Kormanyhivatalhoz, mert
- a Lenti Jarasi Hivatal ligysegédje az esélyegyenléségi célcsoportok egyes raszoruld tagjainak
tovabbi ellatasokat, timogatasokat allapithat meg;
9.) Vidéken Elsk Esélyeiért Egyesiilethez, mert
- a Létra-Tanoda program megvalositasaval segiti a hatranyos helyzetii, roma szarmazasu,
altalanos vagy kozépfoku oktatasban résztvevo tanulokat.
10.) A Borostyan Kiskereskedelmi Szdvetkezethez, mert
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- egylttmilkodésiikkel megvaldsithatoak kotelezé Onkormanyzati feladatok,
- illetve segiti a hatranyos helyzetiiek, tartos munkanélkiliek munkahoz jutasat.

Az esélyegyenléség eszméjének egyre mélyebb és szélesebb korti tarsadalmi tudatosulasa kdvetkeztében
Szilvagy Kézség Onkormanyzata a kovetkezdkben felvazolt telepiilési esélyegyenldségi programot alkotja
meg.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

Az esélyegyenlOség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet 1. szamu melléklete
tartalmazza.

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a KSH, a TEIR adatbazisabdl, valamint a helyi
nyilvantartasokbdl gytjtéttiikk 6ssze. Sok helyen a 2011.évi népszamlalas adataibol indultunk ki, azokra
tamaszkodtunk, de sok adat még igy is hianyzik, tébbek kdzt a 2012-es adatok egy része is. A hianyz6 adatok
megszerzése a jovObeni intézkedési tervek egyik feladataként kell, hogy szerepeljen.

A jelen dokumentum elkészitésekor a kovetkezé adathianyok mutathatok Ki:

- felnéttoktatassal kapcsolatos adatok hianya

- roma és mélyszegénységben ¢é16k, valamint kozilik munka nélkiil Iévok szama

- jovedelmi és vagyoni helyzet

- Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

- nincs arra vonatkozdan adat, hogy az id6skora személyeket mely hatranyos
megkulonboztetéséri a foglalkoztatas teriiletén

- id6sek informatikai jartassaga

- n6k hatranyos megkulénboztetése

- nok foglalkoztatast elésegité és kepzesi programokban vald részvételi adatai

- noket ért csaladon belili erészak

- fogyatékossaggal ¢16k szama, fogyatékossagi tipusok
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‘ 3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénysegben élék az Eurostat mutatdi szerint harom teriileten is érintettek: munkaintenzitasuk
alacsony, valamint sulyos anyagi nélkildzésben és relativ jovedelmi szegénységbenélnek. Ennek ellenére
még mindig gyakran hasznalt fogalom a mélyszegénység, sajnos, mint a hétkoznapi élet jelensége is.
Vagyis amikor valakik tartésan a Iétminimum szintje alatt élnek és eselyiiksincs arra, hogy ebb61 6nerébdl
kilepjenek. A szegénysegi kockazatok kilondsen a gyermekeket, romakat és a hatranyos helyzetii
térségekben él6ket sujtjak. Fontos azonban tisztazni - a gyakorlatbanelterjedt allaspont ellenére - hogy a
ciganysag és a mélyszegénység fogalma nem ugyanaz. Ez két olyanhalmaz, melynek van kdzs metszete,
de nem fedik egymast. Helyzetiik elemzése soran az Ebktv. altalrdgzitett hatranyos megkilonbdztetés
tilalméanak érvényesiilését mindig vizsgalni kell.

Ennek az adott, esélyegyenléség szempontjabol fontos célcsoportnak az ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz
vald hozzaférését négy alapvetd jogszabaly segiti:

- Aszocialis igazgatésrol és ellatasokrol sz616 1993. évi 1. torvény (Szt.)

- A csaladok tAmogatasardl sz616 1998. evi LXXXIV. torvény (Cst.)

- A foglalkoztatas elosegitésérél és a munkanelkiliek ellatasardl szol6 1991. évi V. térvény
- A nemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. torvény

A telepllésiinkdn 3 roma szarmazasu ember nem vallja magat romanak. EImondhato, hogy a telepulés
lakdinak anyagi er6forrasai, foglalkoztatottsaga stb., jonak mondhat6, igy nagyon minimalis azoknak a
szama, akik melyszegénységben él6knek tekinthetdek.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizetSk Az SZJA adofizetSk kozil a 0-1 millié forintos
szdma jovedelemsavba tartozok
az allandoé népesség az SZJA addfizet6k %-aban
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 53,07 35,79
2017 44,75 17,28
2018 44,68 15,48
2019 46,88 18,89
2020 44,32 15,85
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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SZJA addfizetSk koziil a 0-1 millié savba tartozdak

Fenti jovedelmi helyzetet abrazold tablazatbdl kiderdl, hogy a 2016-0s eévhez viszonyitva 2020 évre az
SZJA adofizet6k szama 8,75 %-al csokkent telepulésiinkén. 2019 évben latszik némi javulo tendencia a
2017, 2018 évekhez viszonyitva.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékleteben elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a

foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban:
Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjlk térsegi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkdliek, tartds munkanélkiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 2,04 3,51 2,78%
2017 0,00 1,82 0,91%
2018 1,82 0,00 0,91%
2019 1,69 0,00 0,85%
2020 3,51 1,79 2,65%
2021 0,00 3,77 1,89%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A 3.2.1. szamu tablazat alapjan elmondhato, hogy az allaskeres6k aranya 2016 évben a legmagasabb, a 15-
64 évesek korében vizsgalva. A munkanélkiiliségi rata legkedvez6bb éve 2019-ben volt, a maga 0,85 %-
os aranyaval. Hat év tavlataban vizsgalva a 2021-es év is kedvez6bbnek mondhaté a 2016-0s évhez
viszonyitva, hisz a munkanélkiliségi rata jelentés csokkenést mutat az 1,89%-al a 2016-0s év 2,78 %-
ahoz.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
Nyilvantartott Ev 2016 | 2017 2018 2019 2020 | 2021
allaskeresdék szama
o0sszesen F6 Osszesen 3 1 1 1 3 2
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
F6 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
21-25 év (TS 038
ev ) % 330}33 0,00% | 0,00% | 0,00% | 33,33% | 50,00%
(]
26-30 év (TS 039) F6 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 33,33% | 0,00%
31-35 év (TS 040) F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36-40 év (TS 041 ; ; ; - - .
év ) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
F6 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
41-45 év (TS 042
év ) % 330}33 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 50,00%
(]
F6 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
46-50 év (TS 043 ; ; ; - - .
év ) % 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% | 0,00% 0,00%
F6 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
51-55 év (TS 044 : : : ' : ’
év( ) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 33,33% | 0,00%
F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 045 : : : ' : ’
év( ) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F6 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 éves, vagy afeletti (TS o 3333
046) % é 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0




Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A 3.2.2. szamu tablazat alapjan elmondhat6, hogy a regisztralt munkanélkiliek korcsoportos megoszlasa a
kiilonboz6 korcsoportok esetében kiilonboz6 években mutat kiugréast.

Evek szerint a harom legmagasabb széazalékot képviselé korcsoport:

2016. évben a regisztralt munkanélkiliek kozil a 21-25 év kdzottiek 33,33 %-ot képviseltek, mig a tobbi
korosztaly esetében 0%-ot képviseltek, azaz a tobbi korcsoportban nem volt munkanélkdili.

2017. evben a regisztralt munkanélkiliek kozil a 41-45 év kozottiek 100,00 %-ot képviseltek, mig a tébbi
korosztaly esetében 0%-ot képviseltek, azaz a tobbi korcsoportban nem volt munkanélkdili.

2018. évben a regisztralt munkaneélkiliek kozll az 26-30 év kdzottieket 100,00 %-ot képviseltek, mig a tobbi
korosztaly esetében 0%-ot képviseltek, azaz a tobbi korcsoportban nem volt munkanélkdili.

2019. évben a regisztralt munkanélkiiliek kozul a 46-50 év kozottieket 1 fot képviselte, mig a tébbi korosztaly
esetében 0%-ot képviseltek, azaz a tobbi korcsoportban nem volt munkanélkili.

2020. évben a regisztralt munkaneélkiliek kozil a 21-25 év kozottiek 33,33 %-ot képviseltek, a 23-30 ev
kozottiek szintén 33,33 %-ot kepviseltek, illetve a 51-55 év kozobttiek is 33,33 %-ot kepviseltek. A tobbi
korcsoportban nem volt munkanélkili

2021. évben a regisztralt munkanélkiliek kozil a 21-25 év kozottiek 50,00 %-ot képviseltek, a tobbi
korcsoportban nem volt munkanélkili.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya
180 napnal hosszabb ideje regisztralt NGk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) allaskeresékon beliil (TS 058)

% %

2016 66,67 100,00

2017 0,00 n.a.

2018 0,00 n.a.

2019 0,00 n.a.

2020 0,00 n.a.

2021 100,00 100,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A TelR adatbazisban a 2017-t61 2020-ig a 180 napnal regebben regisztralt munkanelkiliek aranyarol, és az
allaskeres6k nemek szerint megoszlasarol nincs adat. A 3.2.3. szamu tablazat alapjan elmondhato, hogy a

nyilvantartott allaskeresék aranya fokozatosan emelked6 tendenciat mutat. A palyakezdé allaskeres6krol
nincs adat.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai
végzettség szerint

. Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k
ST megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantart
; ott allaskeres6k szama
Ev osszesen
(TS 052) 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb ) , magasabb
. . végzettség (TS ) )
végzettség (TS 035) iskolai
036) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 3 0 0,00% 1 33,33% | 2 66,67%
2017 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2018 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2019 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2020 3 0 0,00% 0 0,00% | 3 100,00%
2021 2 0 0,00% 0 0,00% | 2 100,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A 3.2.4. szamu tablazat alapjan elmondhato, hogy 2016 évben az 1 6 altalanos végzettségli nyilvantartott
allaskeresd 33,33 %-ot, mig ugyanezen évben a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségli személy 66,67
%-ot tett ki. A 2017-t61 2019-évig tartd 3 éves idGszakban azonos 1 f6 8 altalinosnal magasabb iskolai
végzettségli személy 100,00 %-ot jelentett a nyilvantartott allaskeresdk vizsgalatdban. 2020 évben a
legmagasabb a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségii nyilvantartott allaskeresd, a 3 f0 regisztralt
munkanelkili 100,00 %-ot jelent. 2021 évben szintén a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségli a
nyilvantartott allaskeresd, mely szazalékban mérve szintén 100,00 %-ot jelent.

Megallapithato, hogy minden évben a legmagasabb azok aranya, akik 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettséggel rendelkeznek, tovabba, hogy a 2016-0s év kivételével kiemelkedéen magas, 100 %-0s a 8
altalanosnal magasabb iskolai végzettseggel rendelkezé allaskeresék aranya.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerOpiacra torténd
atlépés lehetOségei;

Az onkormanyzat évrol évre kozfoglalkoztatasra vonatkozo keretszerzodést kot a Megallapodas a Zala
Megyei Kormanyhivatal Lenti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval. A keretszerzodés célja, hogy a
tartds munkanélkilieket minél nagyobb szamban tudja bevonni a kozfoglalkoztatasba, ezzel
bennmaradjanak a szocidlis ellatérendszerben, és segitse o6ket visszatérni a munka vilagdba. A
kozfoglalkoztatott személyek kotelez6 Onkormanyzati feladatokat lattak és latnak el, pl.: zdldfelllet-
karbantartas, temet6gondozas, kdzterlletek kaszalasa, parkositas, stb.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai eszk6zokkel tamogatottak Kozfoglalakoztatottak szama
Ev szama (TS 050) (TS 055)
F6 (éves atlag - f6)
2016 3 3
2017 1 2
2018 1 1
2019 1 1
2020 1 1
2021 1 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A 3.2.5 tablazat alapjan elmondhato, hogy a vizsgélt 6 év tavlataban a 2016-0s év volt a legkedvez6bb a
foglalkoztatas politika terén, ugyanis a 2016-os évben kimutatott 3 f6 azonos a kdzfoglalkoztatottak éves 3
fOs atlagaval.

2017 évben 1 f6 a politikai eszk6zokkel tamogatottak szama, mig az éves atlag a kozfoglalkoztatottak
esetében 2 1.

A 2018-t6l 2021-ig terjedd 4 éves idészakban kimutatott 1 f& azonos a kozfoglalkoztatottak éves 1 s
atlagaval.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaferés esélyének mobilitasi, informéacids es egyéb
tényezOi; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miik6dd foglalkoztatasi
programok;

Szilvagyon nincs nagy foglalkoztatd cég, keves allaslehetéség nyilik az emberek szamara. Szerencsére a
kozlekedés jonak mondhatdé a 86-os szamu fout kozelében, igy a kornyezd telepiilések munkahelyei
konnyen megkozelithetéek. A kornyez6 Csesztregen talalhatéd 2 nagy cég, amely mind a szakképzett, mind
a szakképzettseg nélkili embereknek munkat biztosit, illetve sokan a 40 km-re 1év6 Zalaegerszegen és a
Nova telepilésen talalhatd ADA — Nova Butor gyarban talalnak munkat. A 15 km- re 1év6 Lenti sem
rendelkezik sajnos mar nagy foglalkoztato céggel. EImondhato, hogy a Lenti kistérség,noha a jogszabaly
szerint nem hatranyos helyzetii, kevés munkahellyel rendelkezik. Tervezett beruhazasokrol az
onkormanyzat nem rendelkezik informéacidval, és helyben vagy a térségben foglalkoztatasi programok sem
miikodnek. Kozmadombjai székhellyel alakult meg évekkel ezel6tt a Borostyan SzocialisSzovetkezet, mely
tartds munkanélkiliek foglalkoztatasat, zoldfeliilet- karbantartast, helyi piac lizemeltetését vallalta fel, de
sajnos elmondhato, hogy csekély hatast gyakorolt a helybeli allaskeres6k jovedelemhez és munkéahoz
jutasara.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valdo atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valod
hozzaféreésuk;



3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresdk szama
o — . Nyilvantartott palyakezdé allask 6k
Nyilvantartott allaskeres6k szama ytivantarto pzz?m:z 0 aflaskereso

Ev (TS 052) (TS 053)

F6 F6
2016 3 0
2017 1 0
2018 1 0
2019 1 0
2020 3 0
2021 2 0

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k M Nyilvantartott allaskeresék

A 3.2.6. tdblazat kimutatja, hogy a vizsgalt 6 évben a nyilvantartott allaskeres6k nem palyakezddk voltak.
A 2016-0s év, illetve a 2020-as év a 3 f6s nyilvantartott allaskeres6 szam aranyaval a két legkedvez6tlenebb
évnek mondhatd. A 2017, 2018, 2019 években nyilvantartott 1-1 {6 allaskeresé kedvez6bb képet mutat.
Mig 2021 évben 2 {0 a nyilvantartott allaskereso.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése, szakképzéshez,
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok;

A foglalkoztatast, felnottkepzést a Zala Megyei Korményhivatal Lenti Jarési Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyaval onkormanyzattal egyiittmikodve koordinalja. Informéciét nyujtanak a foglalkoztatési
lehetoségekkel,  tovabbképzésekkel,  felndttképzésekkel,  allasborzekkel  kapcsolatban. A
kdzfoglalkoztatasban résztvevok kivalasztasa is a munkatiggyel egyeztetve torténik.

g) mélyszegénységben €16k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasa
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Szilvagy kozség sajat fenntartast intézménnyel nem rendelkezik, ezért nem tud foglalkoztatast biztositani
a mélyszegénységben ¢élok részére. Egyetlen lehetéségiik ezeknek az embereknek a kozfoglalkoztatéasi
programokban rejlik.



h) héatranyos megkuldnbdztetés a foglalkoztatas tertiletén;

Héatranyos megkulénbdztetésként érinti a munkanélkilieket, hogy:
- amélyszegénységben ¢élok iskolai végzettsége altalanossadgban véve alacsony,
- a ndket a gyermekvallalds miatt, vagy mar a gyermek megléte miatt kevesebb szdmban
foglalkoztatjak,
- a kozsegben kevés munkalehetdség van, a munkaba jaras koltsége magas.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének szamos lehetdsége van jelen napjainkban. A
felnovekvé nemzedék mar tantervi oktatds keretében elsajatitja a szamitogép, valamint az alapvetd
programok hasznalatat (szovegszerkesztd, internetbongészé sth.). Az dnkormanyzat a nyilvanos konyvtari
helyiségben biztositja azon szemeélyek részere a digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének
lehetdségét, akiknek ez otthonaikban, sajat eszkdzokkel nem all rendelkezésre, és folyamatosan keresi a
palyazati lehetéségeket is, amelyek révén képzéseket tudna lebonyolitani az azt igénybe vevoknek.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkuliseghez kapcsolodo tAmogatasok

A pénzbeli és természetbeni szocilis ellatdsok rendszere 2015. marcius 1-t61 jelentés mértékben atalakult.
Az allam és az dnkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra kertlnek. A helyi
onkormanyzatok feleldssége novekszik a helyi kozosség szocialis biztonsaganak erdsitéseben, a szocialis
segélyek biztositasdban. A kotelezden nytjtando ellatasokat 2015. marcius 1-tdl a jarasi hivatalok allapitjak
meg. Ezek az ellatasok a kovetkezdek: - aktiv kortak ellatasa, - id6skoruak jaradéka, - apolasi dij
(alaposszegii, emelt Gsszegii és kiemelt apolasi dij), - kdzgyogyellatas (alanyi és normativ formak), -
egészségugyi szolgaltatasra vald jogosultsag. 39 A hataskdrvaltozas tehat az aktiv kordak ellatasat érinti, a
felsorolt tobbi ellatast az eddigiekben is a jarasi hivatalok allapitottak meg.

Szocidlis raszorultsag esetén képvisel6-testiilet a polgarmesterre atruhdzott hataskorében dont:
- alakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tamogatasrol,
- agyogyszerkiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tamogatasrol,
- rendkivili telepilési tamogatasrol,
- koztemetésrol,
- karacsonyi tamogatasrdl, energiavalsag hatasainak enyhitésére nydjtott timogatasrol,
- 6voda, iskolakezdési tAmogatasrol.
A jogosult szamara a teleptlési dnkormanyzat jegyzoje a torvényben meghatérozott feltételek szerint
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmenyre vald jogosultsagot allapit meg.

Allaskeresk timogatasa:

A tamogatott képzésben részesithetd személyek korét és a képzési tamogatasként adhato juttatasokataz Flt.
14. 8-a rogziti. A hatrdnyos helyzetii személyek foglalkoztatasdnak bovitését szolgdlé tdmogatasok
nyujthatok az Flt. 16. 8- alapjan a munkaado részére a torvényben rogzitett feltételek eseten.

Az allaskeresok vallalkozdva valasat eldsegité tamogatés nyujthato az Flt. 17. §-a szerint az allaskeresési
jaradék folyositasanak idotartamat annak az id6tartamnak az alapulvételével kell megallapitani, amely alatt
az allaskeres6 az allaskeres6vé valast megel6z6 harom év alatt munkaviszonyban, kdzfoglalkoztatéasi
jogviszonyban toltétt, vagy egyeni, illetéleg tarsas vallalkozdi tevékenységet folytatott, feltéve ez utobbi
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esetben, hogy vallalkozdi tevékenysege alatt jarulékfizetési kotelezettségének eleget tett. A jogosultsagi
id6 tartamaba nem szamithat6 be az az id6tartam, amelyalatt az allaskeres6 allaskeresési jaradékban vagy
vallalkozdi jaradékban részesult.

Az FIt. 30. 8-a szerint az allaskeres6 kérelmére nyugdij el6tti llaskeresési tdmogatast kell megallapitania
jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeresé részére jaro Aallaskeresési jaradék, allaskeresési segély megdllapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazési koltségtérités allapithaté meg az Flt. 32. §-a szerint.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai l.
Nyilvantartott slldskeres6k széma Allaskeresési eI’Iat’asban r:’eszefulo nyilvantartott
(TS 052) allaskeres6k szama
Ev (TS 047)
6 15-64 év kozotti F§ Nyilvantartottak
2 népesség %-aban o %-aban

2016 3 2,83% 1 33,33%
2017 1 0,91% 0 0,00%
2018 1 0,89% 1 100,00%
2019 1 0,88% 1 100,00%
2020 3 2,63% 1 33,33%
2021 2 1,72% 0 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdz6k

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nyilvantartott allaskeresék Alldskeresési ellatasban részesiilék

A 3.3.1. szamu tablazat az allaskeresok ellatasait vizsgalja a 15-64 ev kozotti népesség kdrében.

2016 évben a 3 f6 nyilvantartott allaskeres6 2,83 %-ot jelent a 15-64 év koz0tti népesség %-aban, melybol
1 6 részesiil allaskeresési ellatasban, ez a nyilvantartottak %-aban 33,33 %-ot jelent.

A 2017, 2018 és 2019 években minden évben 1 {6 a nyilvantartott allaskeresd, melybdl a 2017 év
kivételével, az az 1 f6 allaskeresési ellatasban részesiilt, tehat ez a nyilvantartottak%-aban 100,00 %-ot
jelent a 2018 és 2019 években egyarant.
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2020 évben a 3 f6 nyilvantartott allaskeres6 2,63 %-ot jelent a 15-64 év koz0tti népesseg %-aban, melybol
1 6 részesiil allaskeresési ellatasban, ez a nyilvantartottak %-aban 33,33 %-ot jelent.

2021 évben a 2 {6 nyilvantartott allaskeres6 1,72 %-ot jelent a 15-64 év kdzotti népesség %-aban, melybol
nem részesult allaskeresési ellatasban szeméy, tehat ez a nyilvantartottak %-aban 0,00 %-ot jelent.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.
S’z OC|a.I.|s”tan?og’atasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiil6
részesiilé nyilvantartott . . P , o . .y .
.y ot tamogatasban részesitettek | nyilvantartott allaskeresék
; allaskeres6k szama ) . c
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 1 33,33% n.a. - 2 66,67%
2017 0 0,00% 1 92,00% 0 0,00%
2018 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2019 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2020 0 0,00% 0 7,00% 1 33,33%
2021 1 50,00% n.a. - 1 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak
szama a 15-64 év kozotti népesség aranyaban ll. (%)

120.00%
100.00%
80.00%
60.00%
40.00%
20.00%
0.00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Szocidlis tAmogatdsban részesild nyilvantartott allaskeres6k szama
(TS 048)

Foglalkoztatast helyettesitdé tdmogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Elldtasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

A 3.3.2. szami AllaskeresOk ellatasai I1. szamu tablazat adatait vizsgalva igen valtozatos képet mutatnak.
2016 évben 1 f6 szocialis tamogatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresd, a nyilvantartottak %-aban
33,33 %-ot jelent. Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilokre 2016 évre vonatkozoan nincs
adat. Ellatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresd 2 f6 volt, mely 66,67 %-ot jelent.
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2017 évben nem volt szocialis timogatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresd, a nyilvantartottak %-aban
0,00 %-ot jelent. Foglalkoztatast helyettesité timogatasban részesiilé 1 f6 volt, amely a nyilvantartottak %-
aban 92,00 %-ot jelent. Ellatasban részesiil6 nyilvantartott allaskeres6 O f6 volt, mely 0,00%-ot jelent.
2018 évben nem volt szocialis timogatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresd, a nyilvantartottak %-aban
0,00 %-ot jelent. Foglalkoztatast helyettesité timogatasban részesiilé 0 f6 volt, amely a nyilvantartottak %-
aban 0,00 %-ot jelent. Ellatasban részesulé nyilvantartott allaskeres6 1 f6 volt, mely 100,00%-o0t jelent.
2019 évben nem volt szocialis timogatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresd, a nyilvantartottak %-aban
0,00 %-ot jelent. Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesiil6 0 f6 volt, amely a nyilvantartottak %-
aban 0,00 %-ot jelent. Ellatasban részesiil6 nyilvantartott allaskeres6 1 6 volt, mely 100,00%-o0t jelent.
2020 évben nem volt szocialis timogatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresd, a nyilvantartottak %-aban
0,00 %-ot jelent. Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilé 0 f6 volt, amely a nyilvantartottak %-
aban 0,00 %-ot jelent. Ellatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresé 1 6 volt, mely 33,33%-ot jelent.
2021 évben 1 f6 szocialis tamogatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresé, a nyilvantartottak %-aban
50,00 %-ot jelent. Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiilokre 2016 évre vonatkozéan nincs
adat. Ellatasban részesiilo nyilvantartott allaskeresé 1 {6 volt, mely 50,00 %-ot jelent.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatds
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi atlagos
szama
Ev (TS 056)

f6é

2016 n.a.

2017 0

2018 0

2019 0

2020 0

2021 n.a.

Forras: TelR, KSH

A 3.3.3. szamu tablazat az egészsegkarosodasi és gyermekfelligyeleti tAmogatasban részesitettek havi
atlagos szdmara vonatkozoan 2016 és 2021 évekre nincs adat. A vizsgalt 2017, 2018, 2019 és 2020 években
0 16 volt.

A kovetkezo ellatasok vehetok igénybe:
1. Egészségkarosodasi és gyermekfellgyeleti tamogatas (EGYT).
Jogosult lehet az a személy

- akia Szocidlis torvény alapjan egészségkarosodott személynek mindsiil, vagyis az az aktiv kort
személy, aki munkakepességét legalabb 67 %-ban elvesztette, aki legaldbb 50 %-0s mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitaciés hatsag
komplexminésitése alapjan nem haladja meg az 50 %-0s mértéket, vagy aki vakok személyi
jaradékaban részesul, vagy aki fogyatékossagi tamogatasban részesul, vagy
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- aki 14 éven aluli kiskora gyermeket nevel — feltéve, hogy a csaladban é16 gyermekek
valamelyikére tekintettel mas szemely nem részesil gyermekgondozasi tdmogatasban, vagy
gyermekgondozasi dijban, csecsemégondozasi dijban — és a gyermek ellatasat napkozbeni
ellatast biztositd intézményben, illetve nyéri napkozis otthonban, Ovodaban vagy iskolai
napkoziben nem tudjak biztositani, valamint a kérelmezd csaladjaban az egy fogyasztasi
egységre jutod jovedelem azoregsegi nyugdijminimum 90 %-at (25.650,- Ft) nem haladja meg és
a csaladnak vagyona nincs. A kérelmezéaltal lakott lakés nem mindsiil
vagyonnak.

2. Foglalkoztatast helyettesité tamogatas.
A jarési hivatal aktiv kortak ellatadsara valé jogosultsagot allapit meg annak az aktiv kord
személynek,

a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-0s mértékii

egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitaciés hatdsag
komplexminésitése alapjan nem haladja meg az 50%-0s mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesul, vagy

c) aki fogyatékossagi tamogatasban részesul, vagy

d) akinek esetében a munkanélkili-jaradék, allaskeresési jaradek, allaskeresési segély,
vallalkozoi jaradék (a tovabbiakban egyutt: allaskeresési tdmogatas) folyositasi idétartama
lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési tdimogatas folydsitasat keresdtevékenység folytatasa
miatt a folyositasi id6 lejartat megel6zbden sziintették meg, és a keresdtevékenységet kovetden az
Flt. alapjan allaskereseési tamogatasra nem  szerez

jogosultsagot, vagy

flaki az aktiv koruak ellatasa iranti kérelem benydjtasat megel6z6 ket évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatdsaggal legaldbb egy év id6étartamig
egylttmiikodott, vagy

g)akinek esetében az apolasi dij, a gyermekgondozast segit6 ellatas, a gyermeknevelesi
tamogatas, a rendszeres szocialis jaradék, a banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka,
az atmeneti jaradék, a rehabilitacios jaradék, a rokkantsdgi nyugdij, a baleseti rokkantsagi
nyugdij, a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij
folyOsitasa megsziint, illetve az 06zvegyi nyugdij folydsitasa a tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. torvény 52. §-anak (3) bekezdése szerinti okbol sziint
meg, és kozvetlenul a kérelembenyuljtasat megel6z6en az allami foglalkoztatasi szervvel vagy
a rehabilitacios hatosaggal legalabbharom honapig egyiittmiikodott,

feltéve, hogy sajat maga és csaladjanak megélhetése mas mddon nem biztositott, és
keres6tevékenységet nem folytat. Az aktiv kortak ellatdsa tekintetében nem mindsiil
keres6tevékenységnek a kozfoglalkoztatas, az egyszerisitett foglalkoztatas, valamint a
haztartasi munka.

Az aktiv koruak ellatasara valo jogosultsag tekintetében akkor nem biztositott a megeélhetés, ha
a csaladnak az egy fogyasztasi egységre juté havi jovedelme nem haladja meg az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 90%-at és vagyona nincs.

A foglalkoztatast helyettesitd tamogatds 6sszege 22 800 Ft/ho. Az egészségkarosodasi es
gyermekfelugyeleti tdmogatas havi 0sszege a csalad jovedelmétdl fiiggden valtozo, de nem
haladhatja meg a nett6 kdzfoglalkoztatasi bér 90%-at (48 795,- Ft).
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutés, lakhatési szegregacid

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teruletet elemezziik, kiemelve a bérlakéds-allomanyt, a szocialis
lakhatéast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltairva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segitd0 tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzoket,
els6sorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
-~ A koziizemi A koziizemi
a . Epitett . P B 2
"y 8 Epitett ) 1-2 szobas | szennyvizgylijto- ivovizvezeték-
Lakasallomany ) lakasok . 1z rx
lakasok B lakasok halézatba halézatba
(db) . szama 1000 P
Ev (15 073) szama lakisra aranya bekapcsolt bekapcsolt
(TSv 077) (15 078) (TS076) |lakasok aranya (TS| lakasok aranya
074) (TS 075)
db db db % % %
2016 93 0 0,00 44,09 0,00 98,92
2017 93 0 0,00 44,09 0,00 98,92
2018 93 0 0,00 44,09 0,00 97,85
2019 93 0 0,00 44,09 0,00 97,85
2020 93 0 0,00 44,09 0,00 98,92
2021 93 0 0,00 44,09 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormdnyzati adatok
Lakasallomany és minGsége
2021 |
2020 |
2019 |
2018 |
2017 |
2016 |
0.00 20.00 40.00 60.00 80.00 100.00 120.00
A kozlizemi ivovizvezeték-haldzatba A kozlizemi szennyvizgy(jt6-halézatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)

W 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N7R)

A lakasallomanyt és mindségét vizsgald 3.4.1. tablazat Szilvagy telepiilésen 93 db lakast vizsgal 2016-t0l
2021 években.

A vizsgalt id6szakban nem tortént lakas epités.

A vizsgalt 6 évben az 1-2 szobés lakasok aranya minden évben azonos 44,09 %-ot mutat.

A koziizemi szennyvizhalozatba bekapcsolt lakasok aranya 2016 évtél 2020 évi 0,00, 2021 évre
vonatkozdan nincs adat.
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A koziizemi ivovizvezetékhalozatba bekapcsolt lakasok aranya 2016 évtél 2020 évi 98,92%, 2021 évre
vonatkozdan nincs adat.

a) bérlakas-allomany

Szilvégy telepulés 93 db laké&sara vonatkozoan a vizsgélt 2016-2021 években nem rendelkezink adattal
sem az elégtelen lakhatéasi korilményeket biztositd lakasok, sem a bérlakasallomany, sem a szocialis
laké&séallomany tekintetében.

b) szocialis lakhatas
Szilvagy kozség nem rendelkezik szocialis lakassal.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakéascéll ingatlanok

Szilvagy kdzségben nincs nem lakéas céljara hasznalt ingatlan.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segité tdmogatasok
Telepiilési tamoE:;::,:an részesitettek T e e AT
. . . . . részesitettek szama
. (pénzbeli és természetbeni) (TS 137)
Ev (TS 136)
F6 F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. 177
2018 n.a. 234
2019 n.a. 233
2020 n.a. 47
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok

250

200 Egyéb dnkormanyzati
tdmogatasban
részesitettek szama
TS 137

150 ( )

100 Telepiilési
tdmogatasban
részesitettek szama
(pénzbeli és

50 természetbeni)
(TS 136)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A lakhatast segit6 tamogatasok 3.4.3. szamu tablazata 2017, 2018, 2019 és 2020 évekre vonatkozoan kozol
adatokat.

2017 évben 177 {6 részesiilt egyéb dnkormanyzati tamogatasban.

2018 és 2019 években az egyéb 6nkormanyzati tdmogatasban részesiilok szama novekedést mutat, 234,
illetve 233 0.

2020 évben jelentds a csokkenés a tdmogatottak szamat illetden, 47 f6 részesiilt egyéb Onkormanyzati
tamogatasban.

2021 evre vonatkozdan nincs adat.

f) eladésodottsag

A lakésviszonyok jellemz6 problémai a koézmidij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok
felhnalmozddasa. A szocidlis torvény rendelkezik az adossagkezelési szolgaltatasrol is, amely akkor nyujt
tamogatast, ha mar dsszegytilt egy nagyobb 6sszegii dijhatralek, ez azonban kézségiinkben nincs, mivelnem
érjik el a 10.000 s lakossagszamot. A hatralékkal rendelkez6 csaladok esetében az elmult években a
Csaladsegit6 Szolgalat nyujtott még segitséget a hatralék rendezéséhez. Tapasztalataink alapjan
elmondhato, hogy a szegénység jellemzdje a lakhatassal osszefliiggé hatralekok felhalmozodésa, és a
lakossagi adossagallomany folytonos tjratermelédése.

A legveszélyeztetettebb csoportok a kedvezétlen jovedelmi helyzetli csalddok, palyakezdok,
nagycsaladosok, a lakasfenntartasi nehézséggel kiizdék, a lakhatassal 6sszefiiggé addssagot felhalmozott
haztartasok és sulyos betegséggel kiizd6 csaladok.

Kdzséglnkben hajléktalan személy nincs nyilvantartva.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd
lakasok, mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi
kozlekedeshez vald hozzaférés bemutatasa

Kultertleten és nem lakddvezetben elhelyezked6 lakés nem tartozik a telepiiléshez.

A kdzség kozmiiellatasa jonak tekinthetd.

A gazellatas a belteriileten teljes korii. A vezetékes iviviz ellatas és csatornahaldzat 2021.
évre teljes egészében megvalositott.
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A hulladék elszallitdsarol Zalai Kozszolgéltatd Nonprofit Kft. (8900, Zalaegerszeg,
Gasparich u.26.) gondoskodik, hetente egyszer. Megvalosult a szelektiv hulladékgytijtés. A
telepiilés kodzpontjdban keriiltek elhelyezésre a szelektiv hulladékgyiijté konténerek.
Tovabbéa havi 1-1 alkalommal kiilon erre a célra Kihelyezett zsakokban gytijtik kiilon-kilon
a papir, illetve miianyag hulladékot a telepiilési haztartasokbol.

A telepllés lakdi szamara hozzaférhetévé valt Kisebb hulladékgyiijté kihelyezése, igy az
egyediil él6k akevesebb hulladék felhalmozésa miatt, kevesebb szemétdij megfizetésére
kotelezhetok.

Kdzséglink utcai tulnyomdrészt megfelelé aszfaltos Utburkolattal rendelkezik, kivételt
képeznek ez al6la kdzséghez tartoz6 mez6gazdasagi utak.

Kozlekedés a telepulésen jonak mondhatd, a Zalabaksa-Zalaegerszeg 6sszek6té Ut mentén
fekvo telepiilésen az ENYKK Zrt. menetrendszerinti buszai naponta tobb alkalommal
kozlekednek, igy buszjarattal elérhetévé valnak a munkahelyek, iskolak, egészségugyi
kdzpontok, jarési hivatalok, sth. Az utasoknak létesitett buszvarok némelyike felljitasra
szorul, valamint meg kell valésitani a buszvarék akadalymentesitéset is.

Szilvagy telepulést vasuti vonal nem érinti.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a k6zosségi kozlekedés, és a munkaba jutas

egyéb  lehetdségei, lakasallomanyanak  allapota,  kozmiellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférés lehetoségei, egyéb kornyezet-egeszsegiigyi
jellemzoi);

Szilvagyon nem jellemz6 a szegregacio, ezért nem relevans annak vizsgalata.

b) a telepen, /szegregatumokban €16k altalanos jellemzoi és tarsadalmi problémak
szempontjabél fOobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek aranya;

Szilvagyon nem jellemz6 a szegregacio, ezért nem relevans annak vizsgalata.

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének
folyamatai.

Szilvagyon nincs szegregacidval veszelyeztetett terilet.

3.6 Egészséguigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az egészségiigyr6l szolo 1997. évi CLIV. torvényt, mely elbirja, hogy a telepilési
onkormanyzat azegészségugyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolddé lgyeleti ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.
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A telepilési 6nkorméanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségugyi feladatok korében
gondoskodik

a) a koztisztasagi és telepuléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel Kiséri a teleplilés kdrnyezet-egészségligyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romlasa esetén — lehet6ségeihez képest — sajat
hataskorben intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkez6 és illetékes hatosagnal
kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,

d) egyiittmiikodik a lakosséagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi szinterekre iranyuld
egészségfejlesztési tevékenyseégekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi
ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az éallam, valamint az
onkormanyzatokbiztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja
a szocialis alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgéaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetes, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelzOrendszeres hazi segitsegnyujtas, kdzosségi ellatasok,
tamogato szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas.

Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott ellatasok: az apolast, gondozast nyajté
intézmény, a rehabilitaciés intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezest nyujtd
intézmény, az egyéb specialis szocialis intézmeny.

Az Ebktv. rendelkezese ertelmében az egyenlé banasmod kdvetelményét érvényesiteni kell
a tarsadalombiztositadsi rendszerekb6l finanszirozott, tovabbd a szocialis, illetve
gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtd
ellatasok igenylése és Dbiztositdsa, a betegségmegelézé programokban és a
sziir6vizsgalatokon vald reszvétel, a gyogyitd- megeléz6 ellatds, a tartdzkodas céljara
szolgald helyiségek hasznalata, az élelmezeési és egyéb szuksegletek kielégitése soran.

Az egyenlé banasmdodhoz vald jog magédban foglalja kiillondsen az azonos egészségligyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonall és hatékony, illetéleg nem magasabb
kockazattal jar6  gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6  programokban
(sziirévizsgalatokban) valo részvétel jogat.

a) az egészségugyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Zalabaksa kozség a székhelye a hét telepiilésbdl (Kéalocfa, Kerkabarabas, Kozmadombja,
Pdrszombat, Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa) allé haziorvosi és fogorvosi korzetnek.
Zalabaksan talalhat6 az Egészséghaz, melyben a haziorvosi (vegyes korzet), fogorvosi és
védonoi ellatas folyik. A haziorvosi feladatokat tartos helyettesitésben Dr. Molnar Klara
haziorvos latja el, aki a hét valamennyi munkanapjan biztositja az ellatast, tovabba korutat
is tart a minden héten a nem székhely teleplléseken, biztositandd az egészseglgyi
szolgéltatashoz valé hozzaférést azok szdmara is, akiknek nehézséget jelent a székhelyre
torténd utazas. Az Ugyeleti ellatast a Lenti Kistérség Tobbcélu Tarsulasan keresztul latja el
az 6nkormanyzat, munkanapokon 16.00-8.00, szombat, vasarnap: 8.00-8.00 6raig a Lenti
Ugyeletet vehetik igénybe a kozséghez tartozd betegek.
Fogaszati ellatasra a kdrzethez tartozo telepulések 2014. december 1 napjatol szerzédtek Dr.
Sandor Judit fogszakorvossal, aki heti 15 6rat rendel a korzetben, az Egészséghazban,
kedden 9-15 o6réig, csitortokdn 9-18 oraig. A fogorvosi ugyeleti ellatast IV DENTAL
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Fogészati és Szolgaltatd Korlatolt Felelosségii Tarsasag (8900 Zalaegerszeg, Munkacsy utca

14.) biztositja.

Szakellatés a telepuléshez legkdzelebb esé varosokban torténik:
- Dr. Hetés Ferenc Rendel6intézet Lenti
- Zala Megyei Szent Rafael Kérhaz

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek és Csak ) . Aoolssi dii
gyermekek | felnGttek A hézi Kezgydgyellitast| PO S *Hy
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és |gaz:;lvl:;1(nnle ta’moy ajta’gsba.n
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak rendefkezok ; g’
. . . .. . , , szama (alanyi és | részesitettek
. haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama 5 .
Ev A , , f normativ alapon | évi atlagos
szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) széma (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2016 0 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 7 0,00
2018 0 0 0 0 6 0,00
2019 0 0 0 0 6 0,00
2020 0 0 0 0 6 0,00
2021 0 0 0 0 n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférést bemutatd 3.6.1.
szamu tablazat bemutatja, hogy Szilvagy telepilésen a vizsgalt 2016-2021 évekre
vonatkozoan nincs, nem miikodik felndttek és gyermekek részére kulon szervezett
haziorvosi szolgalat, a praxis vegyes praxis. A csak felndttek részére szervezett haziorvosi
szolgalat szdma is nulla a vizsgalt id6szakban.

A hézi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama szintén: 0.

Szilvagy telepiilésen nem muikodik, azaz 0 a gydgyszertarak, fiokgyogyszertarak szama.
Az alanyi és normativ alapon kiadott kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdkre
vonatkozdan 2016 és 2021 évekre nincs adat. 2017 évben 7 16, 2018, 2019, 2020 években 6
6 rendelkezett kozgyogyellatasi igazolvannyal.

Apolasi dijban az adattal rendelkez6 években senki nem részesiilt.

b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6
sziirésekhez) val6d hozzaférés

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd szlirésekhez vald hozzaférés a lakossag
szamara biztositott. A primer és szekunder prevencié tevékenységét leghatékonyabban a
védéndi szolgalat és a haziorvosi ellatas biztositja. Grofné Ostor Marta védéné a gyermekek
szirésén tal felvéllalta, hogy a védonéi tanacsadoban elvégzi a méhnyakrak korai
felismeréséhez sziikséges kenetvételt is. A telepiilésiink lanyai és asszonyai egészségének
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védelmében rendkivil fontos Iépésnek tartjuk ezt a lehet6séget, hiszen igy azon n6k szamara
is elérhetové valik a sziirésen valo részvétel, akik anyagi

korilményeik miatt nem tudnak elmenni a sziirévizsgalatra és azoknak is egyszeriibb a
megjelenés, akik esetlegesen nagyobb bizalommal fordulnak a helyi véd6néhoz, mint egy
idegen négyogyaszhoz.

Az onkormanyzat felvallalta, hogy a mammogréfias sziirést megszervezi a teleptlésen, és
busz bérlésével biztositja a zalaegerszegi kdérhazba torténd eljutast, igy a sziirésen vald
részvetelt.

Prevencids és sziirdprogramhoz vald hozzaférést Dr. Hetés Ferenc Rendeldintézet és a Zala
MegyeiSzent Rafael Korhaz teszi lehetévé.

A Kkozséget is érintette Zalabaksa Kozség Onkormanyzatanak TAMOP-forrasbol
,»Bgeészségre neveld és szemléletformald €életmdd programok Zalabaksan™ cimii palydzata,
melyen az dnkormanyzat kb. 9,7 millié Ft forrast nyert.

A palyazat keretében:

-elkészilt a Zalabaksa egészségterve,

-a projekt idGtartama alatt 1 f6 munkaviszonyban allo6 és 1 f6 megbizdsos
jogviszonyu személy kerilt foglalkoztatasra,

-eléadasok kertiltek megtartasra, pl.: a dohdnyzas élettani hatdsairdl, a stressz
Kialakulasarol, veszélyeir6l, levezetésér6l, stresszkezeles modszereirdl,
egészséges helyi ételekrol,

-életmodtabor kertilt megrendezesre a lelki egészség védelmeére, a stresszkezelésre,
a probléma-megoldasi készségek javitasara,

-egészségnapot tartottunk a haziorvos és egészségiigyi szakemberek bevonasaval,

-egészségugyi allapotfelmérés a rizikocsoportba tartozd célcsoportok kozott a
projekt kezdeténés végen,

-tarafoglalkozas,

-egészséges taplalkozassal kapcsolatos vetélkedé megtartasa,

-rendszeres testmozgast népszeriisité gyakorlati oktatads, els6segély-nyujtasi
ismereteket es baleset-megel6zésrél sz616 tudast megosztd gyakorlati oktatas.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valod hozzaférés

Fejleszté és rehabilitacios ellatdshoz valé hozzaférést a Lenti Dr. Hetési Ferenc
Rendel6intézet és a ZalaMegyei Szent Rafael Korhaz teszi lehetévé.

d) kozétkeztetésben az egeszséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az dvodai étkeztetést a KOLPING Gondozasi Kozpont biztositja, és igyekszik eleget
tenni az egészséges taplalkozas kovetelményeinek. A KOLPING Gondozasi
kdzpontban kulén dietetikus segiti az élelmezésvezeté munkajat.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Szilvagy Kozség Onkormanyzata elismerve a sport kiemelkedd jelentdségét az
egészségmegOrzésben, a személyiség formaldsdban, az ifjusdg fizikai és erkolcsi
nevelésében alkotta meg 11/2014. (1X.17.) 6nkormanyzati rendeletét, és arra térekszik, hogy
biztositsa a kdzigazgatasi terliletén lakd allampolgarok jogat a rendszeres testedzéshez.
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Az onkormanyzat a sajatos korllményeihez és lehetdségeihez mérten mindent megtesz, hogy
polgarai e jogukat mingl szélesebh kérben gyakorolhassak. Heti rendszerességgel lanyok — asszonyok részére tornzasi lehetdség
van a kultdrhézban, valamint a kialakitésra kerit fehdt sportponton s lehetség van minden koroszéalynak a Sportoldsra.

Az Onkormanyzat elismerve, hogy a testnevelés, a sport a magyar, az eurdpai és az
egyetemes kultlraszerves része, a nemzeti egészségvédelem alapvetd eszkoze, az ifjusag
erkolcsi — fizikai nevelésének, aszemélyiség fejlédésének nélkiilozhetetlen Gsszetevije, a
nemzettudat pozitiv formaldja, biztositja a teleptilés lakdinak sportprogramokhoz torténd
hozzajutéasat.

Szilvagy kozség tarsadalmi, gazdasagi életébe korabban is, ma is szervesen beépil a sport.
A telepiilésen hosszl évek Ota mikodik sportegyesiilet, mely szervezet a kozség sportéletét
Osszefogja, szervezi.

A Szilvagyi Sportegyesilet 1971-ben alakult, par év kihagyas utan 1997-t61 folyamatosan
mikodik. A Sportegyestlet futballcsapata a Zala megyei Ill. osztaly, Nyugati csoport
csoportjaban szerepel. Nagy gondot forditanak az utanpotlas nevelésre, az iskolan kivili
szabadid6s sport megszervezésére. Gyerekek részére (igyességi sportnapokat tartanak,
sziilé-gyerek, ifjusdgi-oregfil mérkozéseket, gyereknapon sportversenyeket, hogy
megszerettessék az utddokkal a sportot, egészseges mozgasra, szabadidejik hasznos
eltoltésere szoktassak dket.

Az Onkorméanyzat minden évben csaladi sportnapot, egészségnapot tart. A sportolni
vagyoknak aszfaltos sportpalya is a rendelkezesére all a Kultirhaz udvaran.

A Zalabaksan talalhato tornaterem a k6z6s dnkormanyzati hivatalt alkotd 7 6nkormanyzat
(Kaldcfa, Kerkabarabés, Kozmadombja, Porszombat, Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa)
tulajdona, igy nemcsak a helyi lakosok szamara, hanem a kornyezé telepiiléseken él6k
szdmara is biztositja a szabadid6s sportlehetOséget. A tornaterem allapota sajnos igen
leromlott, szikségessé valt épitészeti felljitasa, tetdcseréje, padozatanak javitasa, illetve a
sporteszkoziik cseréje, illetve Ujabbak beszerzése. tornaterem melletti vizesblokk és 61t6z6
is feltjitasra szorul. A tornateremben jelenleg is tartanaktornat, illetve hastanc es jogaoktatas
is folyik a helyisegben.

A telepiilés sportrendezvény szervezO készsége €s a rendezvények szinvonala jo, a
lebonyolitasban tobb dnkéntes szilvagyi lakos aktivan részt vesz.

A sportegyesiilet vezetdsége szintén aktivan részt vesz a helyi mindségi sportélet
kialakitasaban, megszervezeseben.

Az Onkorményzat, anyagi lehetdségeihez mérten tdmogatja az itt és a kornyékbeli
teleplléseken él6 gyermekek, fiatalok, idésebbek szinvonalas szabadid6 eltoltését.

A legfontosabb cél a testnevelés, a mozgas, sport szerepének és szeretetének erdsitése, a
fizikaifelkészités, az egészségmegorzés, a szabadid6 hasznos eltdltésének szintereként.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Szocidlis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgéaltatas, étkeztetés,
hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitsegnyujtas, csaladsegités,
kozosségi ellatasok,tamogato szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas.

A szilvagyi falugondnoki szolgalat a kovetkez6 alapellatasi feladatokat latja el:

a) szocialis étkeztetés lebonyolitasa,
b) egészségligyi ellatashoz vald hozzajutas biztositasa,
c) gyogyszerkivaltas,
d) orvosi rendelésre, szakrendelésre szallitas,
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e) polgarmesterrel valo egyeztetés alapjan gyermekek szallitasa,
f) helyi szocialis szlikségletek, szolgaltatasi igények, informéaciok
kdzvetitése azonkormanyzat, a Hivatal és a lakossag kozott.
g) kozterek (Tiindérkert, erdei iskola tornapalya,) kdztemetd
karbantartasa
Ezeken tul — szabad kapacitésa terhére — a falugondnok részt vesz:
a) a lakossagi szolgéaltatasokban (pl. fogyasztasi cikkek beszerzése, haztartasi gépek
javittatasa, személyszallitas, ugyintézes stb.)
b) az 6nkormanyzati feladatok ellatdsaban (pl.: &rubeszerzés, kdzhaszni és kozcéll
munka iranyitasa, parkfenntartas stb.)
c) az egyéni és az 6nkormanyzati hivatalos tgyek intézésének segitésében
d) kulturélis csoportok féllépésre valé eljutasanak segitése, futballcsapat szallitasa vidéki
mérkdzésekre
e) Onkormanyzati sz616 miivelése ( permetezés, kaszalas)
A szocidlis étkeztetés ellatasa tarsuldsos formaban torténik a teleplilésen, amely
jelenleg a Zalamenti és Orségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézmény feladatai k6zé
tartozik. A térsulds hét teleplilésre vonatkozéan (Ké&locfa, Kerkabarabés,
Kozmadombja, Pérszombat, Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa) juttatja el a szocialis
ebédet a raszoruloknak. A tarsulds székhelye ZalalovO, a szocialis étkeztetés
lebonyolitasaban a 7 faluban miik6dé falu- és tanyagondnoki szolgalatok mikédnek
kozre. Az étkeztetest a Kolping Gondozasi Kozpontbol biztositja a tarsulés..

A hazi segitségnyujtas ellatasa tarsulasos forméaban torténik a telepiilésen. Kondorfa,
Magyarszombatfa, Nagyrakos ,Orimagyarésd , Pankasz, Szaknyér, Szatta, Velemér, Viszak,
Salomvér, Vaspor, Zalahashagy, Fels6janosfa, Felsémarac, Hegyhatszentmarton, Ivanc,
Kercaszomor, Kisrakos, Boncodfélde, Csode, Oriszentpéter, Szalafé, Ozmanbiik, Teskand,
Zalacséb, Zalalovoé, Bajansenye, Hegyhatszentjakab, Ispank, Kerkaskapolna, Bagod,
Hagyarosborond, Keménfa, Zalabaksa, Kaldcfa, Kerkabarabds, Kozmadombja,
Pérszombat,  Pusztaapati, Szilvdgy, Szentgyorgyvolgy ,Marokfold, Ramocsa
onkormanyzatokkal hozott létre tarsulast Zalamenti és Orségi Szocialis Alapszolgéltatasi
Intézmény elnevezéssel. A hazi segitségnyujtas keretében 1 {6 gondozoné dolgozik a kozség
terliletén. A gondozond segitségét tobbnyire idés, beteg emberek veszik igénybe. Mivel a
tarsulas székhelye Zalalovo, a hazi segitségnyujtas rendeleti szabalyozasara (igénybevétel,
jogosultsag, téritési dij stb.) 6 jogosult.

A jelzérendszeres hazi segitségnytjtasra az Onkorméanyzat a KOLPING Gondozasi
Kdzponttal kotott szerzédést. A feladat ellatasa a jovében kérdésessé valt, mert 2013. julius
1-t6l a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtds allami feladat, és jelen program készitése
idépontjaban nem ismertek annak finanszirozasi kérdései.

A csaladsegités feladatot az onkormanyzat Lenti Varos Onkormanyzataval "Napsugar"
Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat szolgaltatas igénybevételével latja el. A
kdzponti iroda Lentiben, aPet6fi u. 9/2. alatt talalhatd, azonban a csaladgondozo irodat kapott
a Zalabaksai Kéz6s OnkormanyzatiHivatal épiiletében, igy még inkabb elérhetévé valik a
szolgéltatast igénybe venni kivanokrészere.

A telepiilésen dolgoz6 csaladsegité az oOnkormanyzattal egyilittmiikodve igyekszik a
mélyszegénységben €16, roma lakossag részére €letvezetési tanacsokat adni, a mindennapi
életben felmeriilé problémak kezelésében segiteni, a szocialis munka eszkdzeinek és
maddszereinek felhasznaldsaval hozzajarul az egyének és csaladok, valamint a kiilonb6z6
kdzosségi csoportok jolétéhez és fejlédéséhez, tovabba a szocidlis kdrnyezetiikhtz vald
alkalmazkodashoz. A csaladsegité acsaladban megjelend problémakat egységben szemlélve
probal segitséget nydjtani. A csaladsegités szakfeladat igénybevétele teljesen dnkéntes, az
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igénybe vevOk nagykortiak, valamint a rendszeres Szocidlis segélyezettek, szamukra
kdtelezd az egylittmiikddés.

- Segitséget nyujt a csaladi, péarkapcsolati problémékkal kiizdé, szociélis
feszultségekkel, életvezetési nehézségekkel, anyagi, megélhetési problémakkal é16,
valamint a krizishelyzetekbenlévé klienseknek.

- A csaladi, szocialis fesziltségek okainak feltarasa, a megoldasokra javaslat készitése
és segitségnyujtas. Szlikség esetén segit6 beszélgetés folytatasa.

- Ugyintézésben segitségnyuijtas, informacio nyujtasa.

- Rendszeres szocialis segélyezettekkel torténd kotelez6 egyiittmiikodés.

- Eletvezetési tanacsadas, vagy ennek megszervezése. Szilkség esetén a kliens tovabb
irdnyitdsamegfelel6 intézménybe vagy szolgaltatshoz, terapiara.

- Egyéni-, par- és csaladterapias foglalkozasokhoz valé hozzajutas megszervezése.

- Kirizishelyzetekben segit6 beavatkozas, a krizishelyzet megsziintetése.

- Specidlis tamogatd, 6nsegit6 csoportok szervezésének, miikodtetésének segitése.

- Természetbeni, anyagi és személyes tamogatasok kdzvetitése.

- Egytttmiikodés més intézmenyekkel, tarsadalmi szervezetekkel.

- Fogyatékkal é16 személyek segitése, életmindségiik javitasa.

g) drogprevencids szolgaltatasok;

Onkormanyzatunk partner abban, ha barmilyen drog témaval kapcsolatos igény felmeriilne,
megszervezi és lebonyolitja vendég eldadokkal, szervezetekkel az igényelt eldadasokat,
rendezvényeket. Ezidaig nem érkezett hatosagoktol, tarszervektol jelzés arra vonatkozoan,
hogy a drog jelen lenne telepulésiinkén, de természetesen az dnkormanyzat az egészségre
gyakorolt sulyosan karosito hatasa miatt kiemelten kezelné az e korben érkezo jelzéseket, és
forumot biztositana a megeldzés tekintetében.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgéaltatasok nyujtasakor;

Az Onkorméanyzattal szemben a kdzszolgaltatdsok nyujtasa soran hatranyos
megkulénboztetés, az egyenlé banasmod kdvetelményenek megsértése miatt
szankcio megallapitasara nem kerdlt sor.

i) elényben részesitési (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgéltatasok) a szocialis €s az
egészségugyi ellatérendszer keretein belul.

Az o6nkormanyzat a létfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzetbe kertilt, valamint
id6szakos vagy tartosan létfenntartasi gondokkal kiizd6 személyek részére — pénzben vagy
természetben — telepiilési tAmogatast nyujt. Tovabbi tAmogatasi formak: az 6nkormanyzat
évek Ota szocidlis celu tizifat is vasarol, melyet eljuttat a leginkdbb réaszoruloknak, a
koltségvetési rendeletében meghatarozott keretdsszeg erejéig lakasvasarlasi, lakéasépitési,
lakasbovitési tamogatés nydjthat.

Szilvagy telepiilésen nem mikédik népkonyha, elmondhaté, hogy nincs sziikség
kozségiinkben népkonyha létesitésére és miikddtetésére.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Szilvagy Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a kulturalis javak védelmérdl és a
muzedlis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrol sz616 1997.
évi CXL. torvényben foglalt kotelezettségének eleget téve alkotta meg 5/2022. (I1I. 9.)
szamu rendeletét, melyben megfogalmazza az alabbi alapelveket:

LA rendelet célja, hogy Szilvagy K6zség Onkormanyzata (a tovabbiakban: onkormanyzat)
muvelddési érdekeinek és kulturalis sziikségleteinek figyelembe vételével, a telepiilés
polgarainak érdekeit szem el6tt tartva, a helyi lehet6ségek, sajatossagok alapjan
meghatarozza az ellatandd kozmiivelodési alapszolgaltatasok korét, az onkormanyzat
kozmiivelddési feladatait, azok ellatasi formait, médjat, meértéket.

A rendelet célja tovabba az 6nkormanyzat teriiletén €16 allampolgarok kozmiivelddésének
eldsegitése érdekében:

a) a kozosségi miivelédéshez méltod, esztétikus kdrnyezet és infrastruktira biztositasa,

b) a teleplilés hagyomanyainak apolasa, a régiek felkutatasa, megujitasa, a helytorténeti,
honismereti tevékenység fejlesztése keretében,

C) a lokalpatriotizmus, a helyi értékek védelmének erdsitése, a teleplilés-, kdrnyezetvédo,
természetbarat kzosségek tamogatasa,

d) az ifjusag kulturalis életének fejlesztése, miiveldési kezdeményezéseinek segitése,

e) a munkaba allast segité oktatasi, szakmai ismeretet bovitd, megujitd Ilehetéségek
biztositasa,

f) az idéskoru népesség kdozmiivelodési lehetdségeinek, kozosségi életének tamogatasa,

g) szabadid6s, szorakozasi és kozOsségi lehetdségek megteremtésére valamennyi
korosztaly szamara,

h) a teleplilés természeti, kornyezeti, kulturalis, kozosségi ertékeinek kozismertté tétele,
kozvetitésére rendezvények, talalkozok, kiallitasok rendezése, a kulturalis turizmus
tamogatasa,

i) helyi kulturalis nyilvanossag, tajékoztatas fejlesztese.”

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;
Kdzosségi programok:

Tundérkerti program: 140 db 6shonos gyiimdlcsfank van a Nagy-hegyi Tundérkertlinkben,
asziiletend6 gyerekek részére folyamatosan iiltetni fogunk egy-egy gyumdlcsfat, hogy
ezaltal is kotddjenek a telepiiléshez. Onkormanyzati sz616 kozos gondozasaban minden
korosztaly kiveszi a részét:

- tavasszal az id6sebb sz616sgazdak metszik meg,

- sz6l6kotést a lanyok, asszonyok végzik,

- permetezést a kozépkoru férfiak,

- sziret 6ssznépi dsszejovetel, amelynek a gyerekek is részesei — mezitlabas
szOl6taposast élvezik a legjobban

- bor kezelését a képviselo-testulet tagjai végzik.

Gocseji  Szilvafesztival (ez évben a XVI) a legnagyobb tomeget megmozgatd
rendezvényunk, minden korosztadly szaméara egész napra biztositott a kikapcsolddas, a
kulturalis program repertoarjat is a korosztalyok igényei szerint allitjuk dssze. A rendezvény
bemutatja Gocsej gasztrondmiai, népi kézmiives €s hagyomanyapolo kultarajat.
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Nemzeti tinnepek és ,Mindenki Karacsonya” meglinneplését a helyi plébanossal egyeztetve,
szentmisevel egybekotve valositjuk meg.

Iddsek részére minden évben nyugdijasnapot tartunk, ahol kulturalis miisorral, uzsonnaval,
anyagi lehet6ségiinkhoz mérten szerény ajandékkal is kedveskediunk a telepilés
nyugdijaskoru lakossaganak. Tavasszal nénapot, majd férfinapot is tartunk, ahol helyi
¢letképekbol dsszedllitott vidam, tréfas jelenetekkel kedveskedlink a masik nemnek.

Minden évben gyereknapot, csaladi sportnapot, egészségnapot tartunk.

Gyerekek részére 0j unios eldirasoknak megfelel jatszotér all rendelkezésre és felnétt
sportpark a kultirhaz udvaran, erdeitornapalya a VVarganya tandsvény mentén.

Az onkormanyzat honlappal rendelkezik, folyamatosan karbantartott és frissitett
adatalloméannyal.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, konyvtarak K6ézmlivel6dési
koznevelési intézmények sportpadlya léte kikolcs6nzott intézmények szama
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
0 nem 222 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Szilvagy telepulésen sem tornateremmel, tornaszobaval ellatott koznevelési intézmény, sem
sportcsarnok, nem talalhatd, fuves sportpalya van, ahol a Zalaegerszegi Varoskornyék I11.
osztalyaban jatszo6 futballcsapatunk bajnoki mérkézései és edzései zajlanak.

Ko6zmivelodési intézmény 2 db. miikddik telepiilésiinkon, a miikddd konyvtarunkban
kik6lcsonzott egységek szama 222 db.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Onkormanyzati adatok alapjan a telepiilésen nincsenek etnikai konfliktusok.

c)  helyi kozdsségi szolidaritas megnyilvanulasai;

1993-ban dontott a falu, hogy templomot épit. A templom épitéséhez az Onkormanyzat
biztositott teriiletet. Simon Ferenc polgarmester és képvisel6tarsai tamogattak, Molnar Janos
esperes és a falu lakossaganak kezdeményezését, illetve adomanygyiijtést szerveztek. Az
egyhdazmegye tdmogatasaval és adomanyokbol épilt fel a templom, amely a Szombathelyi
Egyhazmegye tulajdona.

1993. junius 16-an tortént az els6 kapavagas. 1994. aprilis 30-ra az épilet elkészilt.
Ideiglenes oltar és iildhelyek keriiltek a templomba. 1994. marcius 8-an volt az els6
szentmise. A nyar folyaméan elkésziilta bels6 berendezes.
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Igy érkezett el a templomszentelés napja: Dr. Konkoly Istvan megyéspiispok iinnepld hivek
sokasagatdlkorilvéve 1994. augusztus 7-én folszentelte Szilvagy Uj templomat a Szent Jobb
tiszteletére. Magas a véradok szama, jellemzbek a szegényebb sorsu csaladok szamara
szervezett ruhagyljtések. Az onkéntességrol tett j0 tanUbizonysagot az arvizi helyzetkor
Osszefogasra képes helyi k6zosség.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis
identitasuk megoOrzésének lehetdségei,

Szilvagy telepulésen nem élnek nemzetiségek, ezért a vizsgalat nem relevans.

e) helyi lakossagi dnszervezddések.

Az idésebb korosztaly tevékenyen vesz részt a helyi Szilvagyért Egyesilet munkajaban.
Gazdag programkinalatuk igyekszik az érdeklédési teriiletek széles palettajat kimeriteni, és
hasznos id6toltési lehetdséget nyhjtani. A Szilvagyi Népdalkdr 1999 januarjaban alakult,
hogy fellenditsiik a telepiilésen a kulturalis életet, felelevenitsiik, apoljuk és az utddainknak
tovabb adjuk néphagyomanyainkat, a parasztsag dalkincsét, szokasait. 2018 decemberétdl
f6z6szakkor is mikodik a telepiilésen, melyen a nyugdijasok korosztaly is képviselteti
magat. Az esemenynek kultirhaz ad otthont. 2001-ben Néptanccsoport alakult helyi
lanyokbdl, asszonyokbol, hogy rendezvényeinken szinvonalas el6adasokkal szorakoztassak
a kdzonseget.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepulési 6nkormanyzattal

A kdzségben nincs roma nemzetiségi 6nkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositiasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozéasa.

A mélyszegénységben ¢l0k €s a romak helyzete, esé¢lyegyenlosége vizsgalata soran
telepllésiinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehetdségek

Addssagcsapda-pénzgazdalkodasi
Pénzgazdalkodasi hianyossagok hianyossagok kezelese érdekében
egyiittmikodések kialakitasa

Adathidny a felnéttoktatasban résztvevokr6l adatgyiijtés a munkailigyr kozpont és a
felndttoktatasi intézményekkel valo

kapcsolatfelvétellel, tajékoztatas,
nforméacidnyujtas az alacsony iskolazottsag
avitasara
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A Gyermekek Jogairdl sz016 ENSZ Egyezményt a Magyar Orszaggytilés az 1991. évi LXIV.
torvényeben hirdette ki, majd elfogadta a 47/2007. (V.31.) szamu hatarozataval a ,,.Legyen
jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum 6 célja volt, hogy csokkentse a
gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden
gyermekre Kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a
legjobban sériilnek. Masik fontos indoka, a szegénységi ciklus megszakitasanak
szlikségessége, az ujratermel6dd, nemzedekekre atorokitett szegénység megsziintetése. A
gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjed6 intézkedéseket igényel.
Az egyes részterileteken a foglalkoztatas, az oktatés, a lakastigy, az egészségligy, a szocialis
és gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok egymassal ¢sszhangban all6 és egymasra
épild intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol
segitenek az esélyek javitasaban.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkora népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szamu tablazatbdl)
Az dllandé
népességhd
la

F5 megfelelo,
korcsoportu

nék és

Korcsoport férfiak
aranya (%)
- . | Osszese Férfia N6k

Férfia | N6 k
k | k|." (s | (1S
(TS 003) 005) 007)
F6 | F6 FG % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 93 | 99 192 4244 5102]56
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 8 4,17%
0-14 éves (férfiak TS (?10, aranya TS 011; n6k TS 012, 19 g 28 9.90% | 4,69%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS ,014' aranya TS 015; n6k TS 016, s 5 7 2.60% | 1,04%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermekkord népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint 4.1. szamu tablazata
megmutatja, hogy a 192 fos Gsszlakossagbol a 0-2 éves koruak 8 fovel, a 0-14 éves koruak
28 fovel, mig a 15-17 éves koruak 7 f6vel, azaz 6sszesen 43 fovel képviseltetik magukat. A
43 f6s gyermeklétszam 22,3 %-ot jelent az 6sszlakossdghoz viszonyitva. Fenti okok miatt a
telepiilés eloregeddnek tekinthetd.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢€l6 gyermekek
jellemzo6i, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

A szocidlis alap- és szakellatashoz kapcsoldédd szempontok érvényesitése, tehat a gyermekek
megfeleld ellatadshoz torténé hozzaférése erdekében szakmakdzi, tehat nemcsak a szocialis
terulet szakembereinek objektivabb probléma-megkdzelitése és helyzetelemzése indokolt.
A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a
védelembe vételelrendelése esetén, illet6leg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
vald jogosultsag, tovabba ahatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megéallapitasarol
sz6l6 hatdrozat meghozataldval egyidejiileg tajékoztatni kell a sziilét azokrél a
kedvezményekrél, juttatasokrdl, palyazati lehet6ségekr6l, amelyek a gyermekeket
megilletik. Tajékoztatni kell tovabba a sziilot arrdl is, hogy rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil halmozottan hatranyos helyzetlinek. Az
igazolatlan iskolai hianyzas és ennek kovetkezményeként a csaladi pétlék felfliggesztése
esetében a jogalkotd szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesul, azaz az iskolai
hianyzas valddi oka, annak részletes feltarasa gyakran rejtve marad. Ezért a telepiilésen a
vedelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek helyzetére fokozott figyelmet forditva
miikodik egylitt a telepiilés jegyzdje a jarasi hivatal szakembereivel, valamint az iskola és az
6voda vezetbivel. Az éves gyermekvédelmi rendszer mitkodésérél szol6 beszamold adatait
és tapasztalatait értékelve meghatarozhatjuk a veszélyeztetettségi okokat, figyelve arra, hogy
egy-egy gyermek, fiatal tébb szemponthol is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényezok
halmozottan jelentkezhetnek. A gyermekjoléti szolgalat gondozasi tevékenysége Iényegében
magaba foglalja a telepiilésen €16 6sszes 18 év alatti gyermeket és azok csaladjat, mivel a
gyermekjoléti szolgalat feladata a veszélyeztetettség megelézése érdekében végzett munka,
a prevencio is, amelynek minden gyermekre ki kell terjednie. Ez jelentheti a széleskorti
tajékoztatast, de olyan programot is, ami a lehet6 legtobb gyermek szamara elérhetd.

A Napsugar Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat altal meghatarozott legjellemzobb,
veszélyeztetettséget eldidézo problémak:

- életviteli (megélhetési, lakhatassal 6sszefliggd)

- szenvedelybetegsegek, csaladi-kapcsolati konfliktus (sziil6k kozti, sziil6-
gyermek kozti)

- csaladon belili bantalmazas (fizikai, szexualis)

- elhanyagolas

- gyermeknevelési

- gyermekintézménybe valo beilleszkedési nehézsegmagatartaszavar,

- teljesitményzavar

- fogyatékossaglelki- mentalis probléma

- egyeéb egészsegugyi probléma

- foglalkoztatassal kapcsolatos

- anyagi, megélhetési, lakhatasi,

- Aszegénységben vagy szegénység kockazataval é16 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjdk a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csaladok
helyzete az atlagosnal sokkal nehezebb, kiiléndsen a halmozottan fogyatékos
gyermeket neveld csaladok esetében figyelheté meg. Sajnos az ilyen csaladok
helyzete, még mindig elég feltérképezetlen, nincs kelld informacié roluk.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskoru gyermekek szama Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
. (TS 116) szama (TS 115)
Ev
F6 F6
2016 0 n.a.
2017 0 n.a.
2018 1 n.a.
2019 0 3
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

4
3
2
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorGakra vonatkozd 4.1.1. tablazat kimutatja, hogy
védelembe vett kiskoru gyermek 1 f6 volt 2018 évben. Veszélyeztetett kiskoru gyermek 3 6
volt 2019 évben. Altalanossagban elmondhato, hogy telepiilésiinkon nem jellemzé a
gyermekekre nézve sem a védelembe veétel, sem a veszélyeztetettség.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben az a gyermek részesulhet, akinek gondozo
csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a mindenkori 6regségi nyugdij
— egyediilallo sziil6 vagy tartosan beteg vagy sulyosan fogyatékos gyermek esetén — 140 %-
at, azaz 39.900 Ft-ot, a tobbi esetben a 130 %-ot, azaz 37.050 Ft-ot.
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A héatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet megéllapitdsahoz a torvény 2013.
szeptember 1-jét61 3 feltételt ir el6 amellé, hogy a gyermek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil:

- alacsony iskolai végzettség

- alacsony foglalkoztatottsag

- elégtelen lakaskorilmények vagy szegregacioval érintettseg.
Hatranyos helyzetli az a gyermek, akinél egy feltétel fennall, halmozottan hatranyos
helyzetii agyermek, amennyiben legalabb két feltétel teljesiil vagy tartds nevelésbe vettek.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi
P atlagos szama (TS 111)
Ev
F6
2016 n.a.
2017 3
2018 9
2019 8
2020 8
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

N W OO N 0 L

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

T T T T T 1

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben a 4.1.2. tablazat kimutatasa szerint 2017-ben
3 16, 2018-ban 9 16, 2019-ben 8 16, 2020-ban 8 {6 részesilt.

2016 és 2021 évekre vonatkoz6an nem rendelkeziink adatokkal.
c) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Gyermek jogan jard helyi juttatast nydjtani az énkormanyzat részérél forrashiany miatt kevés
lehet6ség nyilik.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban részesiilé . "
. g , L Y , L Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiildk Gsszesen
Ev (TS 065) (TS 066)
F6 F6 F6
2016 0 0 -
2017 0 0 -
2018 0 0 -
2019 0 0 -
2020 0 0 -
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az éarvaellatasra vonatkozo 4.1.3. szdmu tablazat azt mutatja, hogy Szilvagy teleplilésen
senki sem részesiilt arvaellatasban.

2021 évre vonatkozdan nem rendelkeziink adattal.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A kedvezményes Ovodai - iskolai juttatdsokban részesiilok szdmara vonatkozoan nem
rendelkeziink adatokkal.
e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Szilvagy telepiilésen nincs magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek, ezért a
vizsgéalat nem relevans.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6
kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzeti csalddban €16 gyerekek jellemzoi.
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Szilvagy teleplilésen nincs magyar allampolgéarsaggal nem rendelkez6 kiilfoldrdl visszatért
hatranyos helyzetii csaladban ¢é16 gyermek, ezért a vizsgalat nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszeri lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A telepulésen nincs szegregalt, telepszerti lakGkornyezet, ezért ezen pont vizsgalata nem
relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal
€16 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy
védondre jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
, efoltott vedcznon 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama ermekek szdma védéndnként
Ev (TS 109) &Y
db F6 F6

2016 1 7 7,00
2017 1 8 8,00
2018 1 6 6,00
2019 1 6 6,00
2020 1 6 6,00
2021 1 5 5,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Véddndi allashelyek (db)

|

|

|

|

2016

1 4
1

1

0

0

0 - T T T T

2017

2018

2019

2020

2021

Egy védondre juto gyermekek szama (f6)

9.00
8.00

7.00 -

|

|

|

|

2016 2017

6.00 -

5.00 -

4.00

3.00

2.00

1.00

0.00 - T T T T T

2018

2019

2020

2021

Az egészségugyi alapellatason belll a véd

o

onob1

korzet 7 telepllést foglal magaba

(Kalocfa, Kerkabarabas, Kozmadombja, Poérszombat, Pusztaapati, Szilvagy eés
Zalabaksa), és egy védono (GrofnéOstor Marta) latja el a védondi feladatokat, mind a
7 teleplilésen, illetve mind a hét telepiilés altal fenntartott 6vodaban.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és
gyermekek
p részére
szervezett
haziorvosi
szolgalatok

Csak feln6ttek
részére szervezett
haziorvosi
szolgaltatasok
szama
(TS 106)

A hazi
gyermekorvosok
altal ellatott
szolgalatok
szama
(TS 108)

Gyermekorvos
altal ellatott
gyerekek
szama

Felnétt hazi
orvos altal
ellatott
gyerekek
szama
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szama

(TS 107)
db db db F6 F6
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az egészsegugyi alapellatason beliil a haziorvosi korzet 7 telepilést foglal magaba (Kéalocfa,
Kerkabarabas, Kozmadombja, Porszombat, Pusztaapati, Szilvagy es Zalabaksa), és egy
haziorvos latja el a haziorvosi feladatokat, évek Ota tartds helyettesitésben. A haziorvosi
korzet vegyes korzet, azaz a gyermekekellatasa is itt torténik. A telepiilésrél azonban a helyi
adatgytijtés alapjan a gyermekeket kiilonboz6 gyermekorvosokhoz hordjak szileik, ezért
erre vonatkozéan nem lehet pontos informéacidkat kapni.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségugyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igenyeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozo6 adatok

A 0-7 éves kortiak specialis ellatasi igényeire vonatkozdéan a sziilok, a védonod,
csaladgondozo, valaminta gyermekorvos egyiittmiikodésével kapnak segitséget a kozeli
varosok ilyen jellegli problémakra szakosodott intézményeivel.

Szilvadgyon nem talalhatd boleséde, valamint csaladi napkdzi, azonban az dnkormanyzat
ellatasi szerzodést kotott Lenti Varos Onkormanyzatéval arra vonatkozoan, hogy a szilvagyi
sziilok igénybe vehessék a lenti bolcsdde szolgaltatasait.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti szolgaltatas feladatot az onkorméanyzat Lenti Varos Onkormanyzataval
kotott szerzodés alapjan a "Napsugar” Csalad-és Gyermekjoléti Kdzpont és Szolgalat
szolgaltatds igénybevételével latja el. A kdzponti iroda Lentiben, a Pet6fi u. 9/2. alatt
talalhat6, azonban a csaladgondozd irodat kapott a Zalabaksai Kozos Onkormanyzati Hivatal
épliletében, igy még inkabb elérhetévé valik a szolgaltatast igénybe venni Kivanok részére.
A gyermekjoléti szolgalat a gyermekek érdekeit védo, specialis szemeélyes szolgaltatastvégzo
intézmény. Osszehangolja munkajat a jelzérendszer tagjaival, gondozasi, - nevelési, -
szolgéltatasi és szervezési feladatokat lat el.
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A szolgéltatds a teriileten ¢l6 18 éven aluli gyermekekre terjed ki, kiilonds tekintettel a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zésére, a veszélyeztetett helyzetben 1évé gyermekek
segitésére, gondozasara, krizishelyzetben 1évé gyermekek szdmara méas gyermekjoléti
gondoskodéas nyuljtasa szlikség esetén. Feladata a hatranyos helyzeti gyermekek segitése,
szocidlis  juttatdsokhoz valé  hozzajutdsban segitség nyujtadsa, tajékoztatasuk,
felzarkoztatasuk segitése, tanulési esélyeik novelése, ezaltal képzettséghez, szakmahoz valo
jutasuk biztositasaban segitseg nyujtasa.
A gyermekjéléti szolgaltatasban végzett feladatok:
- A gyermek testi, ertelmi, érzelmi egeszségének, erkolcsi nevelésének, csaladban
torténonevelésének eldsegitése.
- A gyermek veszélyeztetettségének megelézése. Ehhez kapcsolodoan preventiv
feladatok végzeése.
- Akialakult veszélyeztetettség megsziintetése.
- A csaladjabdl kiemelt gyermek visszagondozésaban, csaladjaba vald
visszakeriilésben segitségnyujtasa.
A Gyvt. 38/B. § alapjan a tanoda olyan, elsOsorban rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé vagy hatranyos helyzetli, vagy halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek és kivételesen fiatal felndttek szdmara nyujtott, onkéntesen igénybe vehetd
tarsadalmi felzarkozast segitd, a személyiségfejlodés egészét szem eldtt tartd, prevencios
szolgaltatas, amely az Nktv. szerinti kotelezd tandrai és egyéb foglalkozasokon valo
részvétel idején kiviil, valamint a tanitasi sziinetekben segiti el a szociokulturalis hatranyok
kompenzalasat, a tanulmanyok folytatasat, a tarsadalomba valo sikeres beilleszkedést, az
életpalya-tervezést és a szabadidé hasznos eltoltését. A tanoda a szolgaltatasait a helyi
sajatossagokra ¢és a gyermekek egyéni sziikségleteire épitve, a sziilok bevonasaval, a
gyermek nevelesi-oktatasi intézményével, a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal, a csalad-
¢és gyermekjoléti kozponttal, a helyben elérhetd egyéb, az érintett korosztaly szamara
szolgaltatast nyujtd intézménnyel, valamint sziikség esetén a gyermekvédelmi jelzérendszer
egyéb tagjaval egyiittmikodve nyujtja. A Tanoda a Magyar Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi Stratégia alapjan, a gyermekjolét beavatkozasi teriilet részeként mikodd
szolgaltatds, de tovabbi stratégidk célkitizéseinek megvaldsitdsahoz is hozzajarul, mint
példaul a Kdznevelési Stratégia és a Végzettseg nélkili iskolaelhagyas elleni Stratégia.
Lentiben a Létra Tanoda miikodik, Lenti Jaras ellatasi tertilettel. A Tanoda ellatotti szamaroél
jelenleg nincs adat. Az oOnkormanyzat igyekszik biztositani a gyermekek
egészségfejlesztéshez, sporthoz, szabadidds ¢és sziinidds programokhoz vald hozzaférését,
ezért tamogatja a Vidéken EISk Esélyeiért Egyesiilettel Létra-Tanoda Program
megvalositasat a zalabaksai mikrotérségben. A Program hatranyos helyzetli vagy roma
szarmazasu, altalanos és kozépfoku iskolai oktatasban résztvevo tanulok felzarkoztatasat,
oktatasat, a csaladi hatter esetleges hianyabdl szarmazo eréforrasok pétlasat, kompenzalasat
celozza meg. Az Onkormanyzat a megallapodas alairasaval lehet6vé kivanta tenni a
celcsoportok részére a program nyujtotta lehet6ségek kihasznalasat.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesddei ellatas;

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 41.8 (1) bekezdése szerint a gyermekek napkozbeni ellatasaként az
¢letkornak megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést
kell megszervezni azon gyermekek szdmdara, akiknek sziilei, torvényes képviseldi
munkavégzésik — ideértve a gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segit6 ellatas és a
gyermeknevelési tdmogatas folydsitasa melletti munkavégzést is —, munkaerd-piaci
részvételt eldsegitd programban, képzésben vald részvételiik, nappali rendszerti iskolai
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oktatasban, a nappali oktatas munkarendje szerint szervezett felndttoktatasban, felsGoktatasi
intézményben nappali képzésben vald részvételilk, betegségik vagy egyéb ok miatt
napkozbeni ellatasukrél nem tudnak gondoskodni. A napkdzbeni ellatéas keretében biztositott
szolgaltatdsok idGtartama lehetdleg a sziild, torvényes képviselé munkarendjéhez igazodik.
Gyermekek napkdzbeni ellatasanak igénybevételére jogosult az atmeneti gondozasban és az
otthont nytjté ellatasban részesiilé gyermek is.

Az egyéb ok miatt a gyermekek napkdzbeni ellatasat kilondsen az olyan gyermek szaméra
kell biztositani,

a) akinek fejlodése érdekében alland6 napkdzbeni ellatasra van sziiksége,

b) akit egyediilallo vagy iddskorti személy nevel,

c) akinek a sziil6je, torvényes képviseldje szocidlis helyzete miatt az ellatasarol nem tud
gondoskodni.

A gyermekek napkdzbeni ellatasanak formai — a gyermekek életkoranak megfeleléen —

a) a bolcsddei ellatas,

b) a napkdzbeni gyermekfelligyelet, és

c) az alternativ napkdzbeni ellatas.

Szilvdgyon nincs boleséde, a telepiilésiinkon ¢é16 bolesddés koru gyermekek a kozeli
Csesztreg telepulésre, illetve Lenti varosba ingaznak.

f) gyermekvédelem;

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valod jogosultsag megallapitasanak célja annak
igazolasa,hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult:
- agyermekétkeztetés normativ kedvezményének,
- termeészetbeni tAmogatasnak (julius, november honapban)
- az ingyenes tankdnyvnek az igénybevételére.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megéallapitasat a sziil6 vagy
mas toérvényes képviseld, illetve a nagykoru személy a lakohelye szerint illetékes telepiilési
onkormanyzat jegyz6jénél kérheti. A jegyzé a tamogatasra vald jogosultsagot 1 év
id6tartamra allapitja meg.
A jegyz6 annak a gyermeknek allapitja meg a jogosultsagat,
- ha a gyermeket gondozd csaladban az egy fore jutod havi jovedelem 6sszege nem
haladja megaz 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének a 140%-at
- haa gyermeket egyedulallo sziil6, illetve mas térvényes képviselé gondozza, vagy
- haa gyermek tartésan beteg, illetve stlyosan fogyatékos, vagy
- ha a nagykoruva valt gyermek kozépfoku nappali oktatdas munkarendje szerint
tanulmanyokat folytat €s 23. életévét még nem toltdtte be, vagy- fels6foku oktatasi
intézmény nappali tagozatan tanul és a 25. életévét még nem toltotte be; és a
nagykoriva valdsat megel6z6 masodik honap elsé napja, valamint a nagykoruva
valasat megel6z6 nap kozotti idészakban legaldbb egy napig rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre volt jogosult
- az oregsegi nyugdij legkisebb 6sszegének 130%-at az, feltéve, hogy a vagyoni helyzet
vizsgalata soran az egy fore juté vagyon értéke nem haladja meg kilon-kilon vagy
egyuttesen a gyermekvédelmi torvénybe.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzetben a csaladok "Napsugar" Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat
segitségét vehetik igénybe, akik az 6nkormanyzattal, 6voda, védénd, haziorvos bevonasaval
igyekeznek szakszertisegitseget nyujtani. "Napsugar" Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont és

53



Szolgélat feladata: a szocialis és mentalhigiénés probléméak miatt veszélyeztetett, illetve
krizishelyzetbe kerllt személyek, csaladok életvezetési képességének, az ilyen helyzethez
vezetd Okok megelézése, valamint a krizishelyzet megszintetésének elosegitése.
Tevekenységi korlkbe tartozik a csaladi kohézié erdsitése, a megkiizdé képesség, a
problémamegoldo készség kialakitasa és fejlesztése a kliensekben, az egyének, csaladok és
tarsintézmények természetes és mesterséges eréforrasainak mobilizalasa, az 6nerd bevonasa
a segitd kapcsolatba, valamint fokozott preventiv. munka a gyermek-, ifjusag-, €s
csaladvédelemteriiletén.

h) egészsegfejlesztési, sport-, szabadidés ¢és sziinidds programokhoz vald
hozzaférés;

Tilindérkerti program: Mult évben minden 18 ¢€v alatti gyereknek iiltettiink egy Oshonos
gyumolcsfat, a sziiletend6 gyerekek részére folyamatosan iiltetni fogunk, hogy ezaltal is
kotddjenek a telepliléshez.

Onkormanyzati sz616 kdzos gondozasaban minden korosztaly kiveszi a részét
- tavasszal az id6sebb sz616sgazdak metszik meg,
- szOl6kotést a lanyok, asszonyok végzik,
- permetezést a kbzépkoru férfiak,
- sziret 0ssznépi 0sszejovetel, amelynek a gyerekek is részesei — mezitlabas
szOl6taposastelvezik a legjobban.

Gocseji  Szilvafesztival (ez évben a XVI.) a legnagyobb tomeget megmozgatd
rendezvényunk, minden korosztaly szdmara egész napra biztositott a kikapcsolddas, a
kulturalis program repertoarjat is mindenkorosztaly igényei szerint allitjuk dssze.

A vidékfejlesztési program telepulésképi palydzatara a sportegyesilet nyujtott be
palyazatot, és mintegy 7,5 millié forintos tdmogatast nyert. Megtortént a nyilaszarok -az
ajtok és ablakok- csereje, a falak és a tet6 szigetelése, a falak és a homlokzat kiils6 vakolasa,
bels6 festes, valamint két napkollektort is kapott az épulet. Emellett kiépult egy
akadalymentes feljaré is. Az 61t6z6 egy tobbfunkcids épllet, nemcsak a megyei IlI.
osztalyban szerepl6 labdartgocsapat hasznalja, de a falu fiataljai tornat, er6nléti edzéseket
is tarthatnak benne, illetve kbzdsségi rendezvények helyszinéul is szolgal.

Nemzeti Unnepek és a ,Mindenki Karacsonya” meglnneplését a helyi plébanossal
egyeztetve, szentmisével egybekétve valdsitjuk meg. Minden évben gyereknapot, csaladi
sportnapot, egészségnapot tartunk. Gyerekek reszére Uj unids eldirasoknak megfeleld
jatszotér, aszfaltos sportpalya all rendelkezésikre a kultirhaz udvaran, erdei tornapalya a
Varganya tandsvény mentén. Mar az 6vodaban kezdik megismertetni a gyermekekkel a sport
és az egészséges életmod fontossagat. Rendszeresen tartanak egészségnapot az évodaban.
Nyari sziinidében az 6voda nyitva tart, 4 hét kivételével.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szunidei);

A gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult:
- agyermekétkeztetés normativ kedvezményének,
- természetbeni tAmogatasnak (julius, november hdnapban)
- az ingyenes tankdnyvnek az igénybevételére

Tanévben az intézményekben lehetéségiik nyilik a napi haromszori étkezés igénybevételére.
A sziinidei étkeztetésre palyazhat az dnkormanyzat, azonban mivel sajat konyhaval nem
rendelkezik, a jogszabalyban el6irt éstermeldi anyagbeszerzés nem megoldott, ezért nem
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tudja az dnkorméanyzat eztbiztositani. Hétvégén a gyermekek részére semmiféle étkezesi
lehetéség nem nyilik az otthoni étkezésen kivdl.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a halmozottan hatranyos
helyzetti 6vodéskoru gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanulék ingyenesen, mig a hatranyos
helyzetti tanulok 50%-0s téritesi dij ellenében jogosultak étkeztetésben részesilni.

Ingyenes tankdnyvellatasra, tovabba 50%-o0s mértékii kedvezményes étkezésre jogosult a
vonatkozd jogszabalyok alapjan az a tanuld, aki tartésan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossdg egyuttes eléfordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil, harom- vagy
tobbgyermekes csaladban él. Ingyenes tankdnyvellatasra jogosult az a tanuld is, aki:
nagykoru és sajat jogan iskolaztatasi timogatasra jogosult, pszichés fejlédés zavarai miatt a
nevelési, tanulési folyamatban tartdsan és stlyosan akadalyozott.

j) eltérd kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok
kdzotti programok;

Megallapithat6, hogy telepiilésiinkdn nincs eltérd kultaraja csoport, onkormanyzatunk altal
szervezett mindennemii program, {innepség a telepiilés teljes lakossdga szamara egyenld
moddon elérhetd, latogathato.

Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyerekek léte a teleptilésiinkén nem jellemz6,
igy vizsgalatuk nem relevans.

A helyi gyermekvédelemben dolgozo szakemberek tapasztalata szerint kiilonos odafigyelést
igényelnek a rossz szocialis és lakhatasi koriilmenyek kozt, széthullé csaladokban é16, a
csalad ¢életmodja miatt veszélyeztetett, bantalmazott, tor6dés és szeretethianyban felnovo, a
csaladban sulyos beteget apold, mentalisan és személyisegiikben serilt, valamint a HH/HHH
gyermekek.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok nyilvantartdsa a sziils altal
onkéntesen benyujtott kérelem alapjan torténik.

Az elmult években nem tortént sem az egyenld banasmoddal, sem az esélyegyenloséggel
kapcsolatos jogsértés.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése
a szolgaltatasok nyujtasakor;

Az elmult években nem tortént sem az egyenld banasmoddal, sem az esélyegyenldséggel
kapcsolatos jogsértés.

I) elényben részesités, hatranykompenzaloé juttatasok, szolgaltatasok az
ellatorendszerek keretein belul.

Sziilési tAmogatas, melyet Szilvagy Kozség dnkormanyzati rendeletében szabalyozza, a
korabbi években sziilési timogatasként 30.000 Ft-ot kaphatott kérelemre a raszorulo.

A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer célja az esélyteremtés
érdekében ahatranyos helyzetti, szocialisan részoruld fiatalok felséfoku tanulmanyainak
tamogatasa. E cél elérésenek érdekében a kormany mind kdzponti koltségvetési, mind pedig
onkormanyzati forrasokat is mobilizal. A Bursa Hungarica tobbszintli tamogatasi rendszer,
amelynek pénziigyi fedezeteként harom forras szolgal: a telepulési 6nkormanyzatok altal
nyljtott tdmogatas; a megyei 6nkormanyzatok altal nyujtott tdmogatas és a felséoktatasi
intézményi tdmogatds. A Bursa Hungarica 0sztondij intézményi részének forrdsa a
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fels6oktatasi intézmények koltségvetésében megjeldlt elkilonitett forrds, melyet a
fels6oktatasi intézmények folyositanak.

Az onkorméanyzat szerény anyagi lehetdségeihez mérten igyekszik segiteni a gyermekes
csaladokat.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

A nemzeti koznevelésr6l sz616 2011. évi CXC. torvény igy rendelkezik:

1. 8 (1) A torvény célja olyan kdznevelési rendszer megalkotasa, amely eldsegiti a

gyermekek, fiatalok harmonikus lelki, testi és értelmi fejlddeését, készségeik, képességeik,
ismereteik, jartassagaik, érzelmi és akarati tulajdonsdgaik, miiveltségiik életkori
sajatossagaiknak megfeleld, tudatos fejlesztése révén, és ezaltal erkolcsos, 6nallé életvitelre
és céljaik elérésére, a maganérdeket a koz érdekeivel 0sszeegyeztetni képes embereket,
felelés allampolgarokat nevel. Kiemelt célja a nevelés-oktatas eszkozeivel a tarsadalmi
leszakadas megakadalyozésa es a tehetseggondozas.
A koznevelés kozszolgalat, amely a felnévekvo nemzedeék érdekében a magyar tarsadalom
hosszutavu fejlddesének feltételeit teremti meg, és amelynek altalanos kereteit és garanciait
az allam biztositja. A kbznevelés egészét a tudas, az igazsagossag, a rend, a szabadsag, a
meltanyossag, a szolidaritas erkdlcsi és szellemi értékei, az egyenld bandasmod, valamint a
fenntarthato fejlédésre és az egeszséges életmodra nevelés hatarozzak meg. A kdznevelés
egyetemlegesen szolgalja a kdzjot és a masok jogait tiszteletben tarto egyéni célokat.

(2) A nevelési-oktatasi intézmények pedagdgiai kultdrajat az egyeni banasmodra valo
torekvés, a gyermek, a tanuld elfogadasa, a bizalom, a szeretet, az empatia, az életkornak
megfelelé kovetelmenyek tdmasztasa, a feladatok elvégzésenek ellendrzése €s a gyermek,
tanuld fejlddeésérbiztositd sokoldall, a kovetelményekhez igazodo értékeles jellemzi. ”

(3) A nevelési-oktatasi intézmények pedagdgiai kultarajat az egyeni banasmodra valo
torekvés, a gyermek, a tanulo elfogadasa, a bizalom, a szeretet, az empétia, az életkornak
megfelelé kdvetelmények tdmasztasa, a feladatok elvégzésenek ellendrzése €s a gyermek,
tanulé fejlddeésétbiztositd sokoldall, a kovetelményekhez igazodo értékeles jellemzi. ”

Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben ¢é16 gyerekek léte a teleptlésinkén nem jellemzo,
igy vizsgalatuk nem relevans.

A helyi gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint kiilonds odafigyelést
igényelnek a rossz szocialis és lakhatasi korilmények kozt, széthulld csaladokban él6, a
csalad életmodja miatt veszélyeztetett, bantalmazott, torddés és szeretethianyban felnovo, a
csaladban sulyos beteget 4pold, mentalisan és személyiségukben sérilt, valamint a HH/HHH
gyermekek.

A halmozottan hatrdnyos helyzetii gyermekek, tanulok nyilvantartasa a sziilo Altal
onkéntesen benyujtott kérelem alapjan torténik.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési
igényli és  beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd
gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatasa, a kdznevelési intézménybe és mas
telepiilésen talalhat6 fejlesztd programokra vald eljutas modja, lehetdségeri;
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A hétranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek a Moricz Zsigmond
Altalanos Iskola, Speciélis Szakiskola, Kollégium, Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani
Intézmény, Nevelési Tanacsadd, Egységes Pedagogiai Szolgéalat, Gyermekotthon
segitségére szdmithatnak, mely &ltalanos iskola; specialis szakiskola; készségfejlesztd
specialis szakiskola; kollégium, diakotthon; pedagdgiai szakszolgalat; pedagogiai szakmai
szolgaltatassal foglalkozik 8960 Lenti, Béke utca 71. székhellyel, tovabba mind az
dvodaban, mind az iskolaban integraltan nevelik a gyermekeket.
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzet(i hatranyos helyzet(i 6vodas
. (gyogypedagogiai 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) | (gyogypedagdgiai neveléssel aranya az évodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 0 0 n.a.
2017 0 0 n.a.
2018 0 0 n.a.
2019 0 0 n.a.
2020 0 0 n.a.
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A 4.4, a) 1.szamu - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekekre
vonatkozo tablazatban az Ovodaba beirt gyermekek szama (gyogypedagogiai neveléssel
egyutt) 2016-2020 években 0 f6, 2021 évben nincs adat. Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetli

Ovodas gyermekek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyutt) szintén 2016-2020 években
0 16, 2021 évben nincs adat.

Hétranyos és halmozottan hatranyos helyzetli ovodas
aranya az 6vodas gyermekeken beliil 2016-2021 években: nincs adat.

gyermekek

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok
. p _ Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan hatranyos yx
P . . B halmozottan hatranyos
Altalanos iskolai helyzetii . .
, . Y . . , . helyzetl tanulék
. tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama . v 1z
Ev nappali oktatdsban | (gyogypedagodgiai oktatdssal egyiitt) glapvElezl ol ancs
(TS 094) iskolai tanulékon beliil
(TS 095)
F6 F6 %
2016 n.a. 0 n.a.
2017 n.a. 0 n.a.
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

A 4.4, a) 2. szam0 tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai
tanulokrol 2016-2021 években az Altalanos iskolai tanulok szama a nappali oktatasban nincs
adat, és a Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti tanuldk aranya az altalanos iskolai
tanulokon belul nincs adat.

Héatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii
altalanos iskolai tanuldék szama (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) 2016-2020 években:
0 186, 2021 évben nincs adat.



4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban
Hatranyos és LR
halmozottan halmozottan
- hatranyos
Hatranyos és hatranyos . _ .
Hatranyos és | halmozottan helyzet(i e i ; SRR
s szakkézépiskolai szakkozépiskolai Hatranyos és halmozottan
halmozottan hatranyos tanuFI’ék tanulék halmozottan hatranyos

hatranyos helyzetii és hatranyos és hatranyos hatranyos helyzetii

. helyzetii tanulok hel zeté helyzetii helyzetii tanulék

Ev gimnaziumi aranyaa szakis\:(olai és szakiskolai és szakgimnaziumi aranya a

tanulék szama | gimnaziumi készségfejleszté készségfejleszt6 | tanulék szama | szakgimnaziumi
(TS 096) tanulékon iskolai tanulék iskolai tanuldk (TS 100) tanuldkon beliil
beliil (TS 097) | szdma a nappali aranyf“n“: ,t:““'°k (TS 102)
oktatasban (TS \fiz:onayi:/ za
Ce) (TS 099)

F6 % F6 % F6 %
2016 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A 4.4.3) 3.szamul - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban
tablazatban a vizsgalt 2016-2021 években jellemzéen 0 6, illetve nincs adat.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

P ez .Y Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii
Megallapitott hatranyos helyzetii , L.
. Lo, gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
P gyermekek és nagykoruva valt ,
s ermekek szama (TS 114) szama
gy (TS 113)
f6 fé
2016 0 0
2017 0 0
2018 7 2
2019 7 0
2020 8 0
2021 8 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

[e)]

H

N

B Megdllapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama
(TS 114)

B Megdllapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt
overmekek s<7Ama

A 4.4 3) 4. szaml - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet tablazat mutatja, hogy 2016
és 2017 években nem volt telepulésiinkén hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
gyermek, 2018 ¢és 2019 években a 7 f6 hatranyos helyzetli gyermek létszam kimagaslonak
mondhat6, viszont a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama 2018 évben csak 2
6 volt, illetve 2019 évtdl 2021 évi pozitiv valtozas allt be, mivel a 1étszam 0 6 lett. 2020 és
2021 években a hatranyos helyzetli gyermekek szama 1 fovel ismét emelkedést mutat az
el6z6 évekhez viszonyitva.

b) a kozneveléshez kapcsolodod kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyégypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Az 6vodaban kiilonleges banasmoédot igényld gyermekkel (SNI, BTMN) a szakértoi
bizottsag altal kiadott szakvéleményben el6irt szakember foglalkozik.
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4.4.2. szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gydégypeda
gogiai
. . Ovodai Ovodaba Ok,t atas.l?'in
Ovodai . , “ . részesiilé . .
< . " feladatellat beirt Ovodai . . Egy 6vodai
AL LU ES asi helyek ermekek o6gypeda LD ermekcso
3-6 éves gyermekcsoportok szama . v = . = gyp : gyermekek gy
. . A szama szama ogiai ! portra
koru szama - (gyogyped e | Eeame ermekeso szama iuté
gyermekek gyogypedagdgiai agogiai By gyp . By gyp . gy az u
z a a . 2 agogiai agogiai portok . , gyermekek
Ev szama neveléssel egyiitt (TS | neveléssel o . p integraltan .
085) egyiitt) nev nev szama B —— szama (TS
(TS 090) egyiitt) egyiitt) (TS 086) SNI 089)
(TS 088) (TS 087)
gyermekek
nélkiil (TS
091)
fé db db db fo db fé fé
2016 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2017 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2018 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2019 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2020 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2021 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatgy(ijtés
Szilvdgyon nincs oOvoda, az O©nkormanyzat tarsulasban (hét telepulés: Kalocfa,

Kerkabarabas, Kozmadombja, PArszombat, Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa) tartja fenn
Ovodajat, mely Zalabaksa telepiilésen miikodik. A gyermekek tomegkozlekedési eszkdzok
igénybevételével tudnak Ovodaba bejarni, az autdbuszok jaratindulasai megfelelonek
mondhatok.

Az Gvodaban 2 csoport elhelyezésére lenne lehet6ség, de sajnos csak egy csoportnyi gyermek
jar ide. Tobb gyermeket a szomszédos telepiilésre, Csesztregre hordanak mar 6vodaba is,
mert ott egy épiiletben taldlhat6 az dvoda és a 8 osztalyos iskola, és elénydsebbnek tartjak
azt, hogy az azonos kor( gyermekek kb. 11 évig egyutt nevelkednek. Az 6voda nyitva-
tartasa alkalmazkodik a helyi igényekhez, nyaron minddssze 4 hétre zar be az évoda, mely
id6 alatt a sziiloéknek kell gondoskodni agyermekek feliigyeletér6l. Ha tobb gyermeket
fratnanak be az 6vodaba, és meg egy csoportot tudna afenntartd inditani, megoldhaté lenne a
folyamatos nyari nyitva tartas is, hiszen kiadhatova valna az intézmény dolgozéinak a
szabadsaga is. Az Ovodadban 2 {8 Ovodapedagdégus dolgozik, mindketten megfeleld
szakképesitéssel rendelkeznek, egyikiik latja el a vezetdi feladatokat is. Az intézményben
dolgozik 1 6 dajka, és fél allasban 1 takaritond. A karbantartasi, kaszalasi, egyéb feladatokat
az dnkormanyzatok koézfoglalkoztatottakkal probaljak megoldani.
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi
helyek
Az altalanos Egyisall(toallaainos
iskolai osztalyok Az dltalanos Altalanos iskolai osztalvra iuté Mis telepiilésrél
szama a iskolai osztalyok feladat-ellatasi tantléL bejdré él’:alénos
gyogyp’edagoglal . szama (a’ - h'elyek szan'1a' . | szama a nappali | iskolai tanulék aranya
Tanév oktatasban (a gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai oktatésban - el S e
nappali oktatassal egyiitt) | oktatdssal egyiitt) e (TS 084)
oktatasban) (TS (TS 081) (TS 079) EYogypedagos
080) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db fé %
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatasban

Tanév

083)

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS

F6

2016

2017

2018

2019

2020

oO|jo|o|O| O

2021

Forras: TelR, KSH Tstar

A 4.4.4. szamU tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok,
feladatellatasi helyek, 4.4.5. szamd tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezok a
nappali oktatasban, és 4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatadsban tablazatok vizsgalata nem relevans, mivel Szilvagy telepiilésen nincs
altalanos iskola. Szilvagy telepiilésr6l az altalanos iskolas kort gyermekek a kozeli
Csesztreg kozségbe, vagy Lenti varosba ingaznak.

c) hatranyos megkilonbdztetés és jogellenes elkuldnités az oktatas, képzés teriletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken belili szegregacios jelenségek;

A halmozottan hatranyos helyzetben 1évé gyermekek, tanulok elkiilonitése tarsaiktol sérti
az egyenld bandsmod kdvetelményeét. Az iskolaban nem mutatkozik szegregacio.
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d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;
Szilvagy kdzségben nincs intézmény, igy ezen pont vizsgalata nem relevans.

e) el6nyben részesités, hatrdnykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer célja az esélyteremtés
érdekében ahatranyos helyzetti, szocialisan raszoruld fiatalok felséfoku tanulmanyainak
tdmogatésa. E cél elérésének érdekében a kormany mind kdzponti kdltségvetési, mind pedig
onkormanyzati forrdsokat is mobilizal. A Bursa Hungarica tobbszintli tamogatasi rendszer,
amelynek pénzugyi fedezeteként harom forras szolgél: a telepiilési 6nkormanyzatok altal
nyljtott tdmogatas; a megyei 6nkormanyzatok altal nyujtott tdmogatéas és a felséoktatasi
intézményi tamogatas. A Bursa Hungarica 0sztdndij intézményi részének forrasa a
felsGoktatasi intézmények koltségvetésében megjelolt elkuldnitett forrds, melyet a
fels6oktatasi intézmények folyositanak.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
. Tanoda Csalad- és Loy
Biztos kezdet ore ez orgs Sziinidei
. szolgaltatast gyermekjoléti , .
gyerekhazat le et % étkeztetésben
, i rendszeresen szolgaltatast igénybe | , o
Ev rendszeresen igénybe . . L b . részesiil6 gyermekek
P ? igénybe vevd vevd kiskoruak .
vevl gyermekek szama R . szama (TS 112)
gyermekek szdma szama
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 0
2017 n.a. n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a. n.a. 6
2019 n.a. n.a. n.a. 7
2020 n.a. n.a. n.a. 8
2021 n.a. n.a. n.a. 8

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

10

o N b OO

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)

Csalad- és gyermekjoéléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama
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A 4.4.6. sz&mu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgéltatasok tablazat mutatja,
hogy 2018 évt6l 2021 évi folyamatosan emelkedett azon gyermekek szadma, akik
telepuléstinkdn igénybe vették a sziinidei gyermekétkeztetést.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatérozésa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehet6ségek
Az anyak munkaerd-piaci A 7 telepiilésnek egy bolesodei
elhelyezkedéséneksegitése a 3 év alatti szolgéaltataslétrenozasa
gyermekek napkdzbeni ellatasaval
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5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjogtiak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéri, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében. Az EU Tanacs 76/207/EGK, 79/7/EGK és a 86/378/EGK
iranyelvei foglalkoznak a nokkel és a férfiakkal vald egyenld banasmod megvalositasaval. A
Munka térvénykonyvérél szolo 2012. évi L. tv. 12.§-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal igy kiléndsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmaéd
kdvetelményét meg kell tartani. Az Ebktv. pedig védett tulajdonsagként nevezi meg a nemet, a
csaladi allapotot, az anyasagot és a terhességet is. Helyi adatgytijtésiink célja, hogy bemutassuk,
az aktiv koru lakossagbdl milyen aranyban érinti a munkanélkiiliség, a képzettség hianya és az
esetleges hatranyos megkiilonboztetés a ndket. Esélyegyenldség akcioprogramunk céljai kozott
szerepel a gazdasagi és szocialis szféraban a nék és férfiak esélyegyenléségének érvényesitése,
valamint a munka és a csaladi élet 6sszeegyeztetése, minda férfiak, mind a n6k szamara. Az
telepiilésiink 6nkorméanyzata, mint munkaltato eleget tesz az egyenlé munkaért egyenld bér
kdvetelményének. A mindennapok tapasztalatai azt mutatjdk, hogy a gyermekvallalas, a
munkahelyt6l vald hosszabb idejiitdvolmaradas nagymértékben rontja a nék munkaerépiacra
valo visszalépésének esélyeit. A n6k kozottis kiemelten hatranyos helyzetben vannak a 45 év
feletti ndk, a valtozo képzettségi kovetelmények; a palyakezddk, a szakmai tapasztalat hianya;
a gyeden, gyesen 1év0, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabol valo kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozé ndk foglalkoztatdsa kiilonds figyelmet €s tamogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét. Szilvagyon a kisgyermekes ndék
munkavallalasat, munkaba valo visszatéreseét segiti az 6vodai szolgaltatasok teljes korti elérése,
a bolcsddei ellatas azonban nem megoldott.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kérében
Ev Férfiak aranya N&k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 2,04 3,51 2,78%
2017 0 1,82 0,91%
2018 1,82 0 0,91%
2019 1,69 0 0,85%
2020 3,51 1,79 2,65%
2021 0 3,77 1,89%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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M Férfiak aranya ® NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

2021

A5.1.1. szdm( - Munkanélkiliségi rata nemek szerinti tablazat bemutatja, hogy a nék aranya
a nyilvantartott allaskeresok korében 2016, 2017, 2021 években magasabb, mint a férfiak
kdrében. 2018, 2019 és 2020 években viszont a férfiak aranya a magasabb.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval

azonos)
180 napnal hosszabb ideje regisztralt | N6k aranya a 180 napon tdli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) allaskeresékon beliil (TS 058)
% %
2016 66,67 100
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 n.a.
2020 0 n.a.
2021 100 100

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k
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120.00
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A5.1.2. szdml - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k tablazat mutatja,
hogy a ndk aranya 2016 évben magasabb volt a férfiakénal, mig 2021 évben egyenldséget
mutat. 2017, 2018, 2019 és 2020 évek nem értelmezhetoek.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k szama | Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6

2016 3 0
2017 1 0
2018 1 0
2019 1 0
2020 3 0
2021 2 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2021
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Allaskeres6k

o

1

=

2 2 3 3 4

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék B Nyilvantartott allaskeresék

A5.1.3. szamu - Palyakezd6 allaskeresOk szama tablazat mutatja, hogy 2016 évt6l 2021 évig
nyilvantartott palyakezd¢ allaskeresé nem volt egyik vizsgalt évben sem, a nyilvantartott
allaskeresOk szama a vizsgalt 6 évben 1-t61 3 f6ig nem mondhaté magas szamu létszamnak.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A ndk foglalkoztatast eldsegité és képzési programokban vald részvételére vonatkozoan
nem &ll adat rendelkezésre.

c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei
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A ndék alacsony iskolai végzettségével kapcsolatos elhelyezkedési esélyeirdl
onkormanyzatunk nem rendelkezik adatokkal. Ezen terllet mindenképpen feltérkepezésre
VAr.

d) hatranyos megkilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkuldnbség)

A foglalkoztatds teriiletén 1évé hatranyos megkulonbdztetésre (pl. bérkiilonbség)
telepulésiinkdn nem érkezett még panasz, bejelentés, és nem is rendelkeziink ezzel
kapcsolatosan informacidval, adattal. Ezen ter(let is mindenképpen feltérképezésre var.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, ovodai férdhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndk foglalkoztatasat gatld legfobb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli
feladatok és felelosségek altalaban egyoldalian a nOket terhelik. A telepiilés nem
rendelkezik adatokkal a nbék csaladon bellli talterheltségérél. A nék munkaerd-piaci
elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamara nydjtott napkdzbeni
ellatasokhoz valé hozzaférés. A kisgyermeket nevel6 nék esélyeit a szolgaltatasi
hianyossagok alapvetéen rontjak. A Kkisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek
tekintetében elsddleges lenne a 0-3 éves kor( gyermekek tekintetében a bolcséde megléte.
Szilvagy kozségben bolcsdde és csaladi napkdzi nem miikodik. Az 6vodai féréhelyek szama
megfeleld, féréhelyhiany miattmég 6vodas koru gyermeket nem utasitottak el az vodaban.
A telepiilésen és a munkahelyeket add kornyez6 varosokban sajnos nem sok munkaltatd
alkalmaz rugalmas munkaidét, és a csaladbarat munkahelyi megoldasok sem ismertek.

Mindenképpen propagalandé és csaladbarat megoldasi lehetéségnek bizonyulna, ha otthon
végezheté munkat vagy részmunkaidés munkahelyet tudna biztositani telepilésunk is a
gyermekes sziildk, anyakszamara. Igy anyagi lehetéségeik javulnanak és maradna id6 a
csaladra, a gyerekekre is, ami a nevelésik, egészséges személyiségfejlodésiik
szempontjabol nagyon fontos lenne, hiszen tarsadalmunk alapseijtje, bolcséje a csalad.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)

?efoltott vedgnm 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam

allashelyek szama , e
Ev (TS 109) szama védondnként

db fé fé
2016 1 7 7
2017 1 8 8
2018 1 6 6
2019 1 6 6
2020 1 6 6
2021 1 5 5

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Véddndi allashelyek (db)
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Az egészségugyi alapellatason belll a védonoi korzet 7 telepilést foglal magéba
(Kéalécfa, Kerkabarabas, Kozmadombja, Porszombat, Pusztaapati, Szilvagy és
Zalabaksa), és egy védond (GrofnéOstdr Marta) latja el a védondi feladatokat, mind a
7 teleplilésen, illetve mind a hét telepiilés altal fenntartott 6vodaban.

Szilvagyon nincs bolcsdde, a telepiilésiinkon €16 bolcsddés koru gyermekek a kozeli
Csesztreg telepulésre, illetve Lenti varosba ingaznak.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terilete

A csaldd és névédelmi gondozast az Elitv. 41.8-a rogziti, melynek értelmében biztositani
kell a gyermekvallalas korilményeinek elésegitését a tanacsadas, gondozas eszkozeivel, a
ndk egészségvédelmét szolgald intézkedésekkel.
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Az optimalis csaladtervezes alatt a csaladtervezési modszerek egyittesenek az utod, a csalad
és a tarsadalom érdekében torténd legmegfelelobb alkalmazasat értjik. A széles kori és
igényes csaladtervezés az utddok egészségét és szellemi adottsagait is kedvezben
befolyasolja, illetve befolydsolhatna.

E modszerek egységes rendszerbe foglalasa és hatékony alkalmazésa az egészségmegOrzés
szerves része. Hiszen egészséget megdrizni csak az egészségesen szlletettekben lehet.

gy a csaladtervezés, a megelézés sorsdonté kiindulasi pontja mind az egyén, mind a
tarsadalom szempontjabol.

A mélyszegénységben ¢élok és roma csalddokndl jellemzden megfigyelhetd, hogy tobb
gyermeket vallalnak, és ezek a gyermekek altalaban elére nem tervezettként jonnek vilagra,
igy a csaladtervezésnél kevesen veszik figyelembe az egészséges életmdd, egészséges
kdrnyezet, higiénia, terhes gondozas, szlir6vizsgalatok fontossagat.

A fenti kritériumok megismertetésében, elfogadtatasaban "Napsugar" Csalad-és
Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalatnak és a védéndi haldzatnak van fontos szerepe.

A védondi halozat hatékony mikodése a gyermek €s az anya védelmét szolgdlja, a
csaladtervezes, anya- és gyermekgondozas vonatkozédsaban, de mindenkeéppen szoros
egyittmikodést igényel acsaladsegité és a gyermekjoléti szolgalattal is. Ennek soran a
szocialisan nehéz helyzetben ¢16 varandds anyara és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leend6 sziilok szamara a gyermekgondozassalkapcsolatos ismeretek atadasat
méar varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok
forméajaban. Segitséget nydjtanak a csaladi és szocialis juttatasok megismeréseben, valamint
a hozzatartozd6 nyomtatvanyok, kérelmek Kkitdltéseben. Csaladtervezéssel kapcsolatban a
gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskolaban keriil sor. A fogamzasszabalyozas ¢€s
szexualitas gyakran még a mai csaladokban is tabu temanak szamit. Ezeért kiemelten fontos
szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények a gyerekek felvilagositasaban. A gyerekek
szexualis felvilagositasat celz6 programok, tanorak mar az altalanos iskolaban
megkezdddnek, majd a kdzépiskolakban folytatodnak;osztalyfonoki, biologia 6ra keretében
eldadast tartanak a védonok.

A gyermekéagyas gondozas soran a sziilés utan mindenki megkapja a kell6 tanacsadast, hogy
milyen fogamzasgatlast hasznaljon.

Viérandods tanacsadast heti rendszerességgel tart a védond. A védond koordinalja a terhesség
idején a megfelel6 vizsgalatokat is.

5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati erészak

"A nokkel szembeni csaladon beliili erdszak az emberi méltésaggal szembeni sulyos
tdmadas, amely megakadalyozza, hogy a ndk élhessenek az Emberi Jogok Eurdpai
Egyezményében, valamint az Eurdpa Tanacs és az Egyesult Nemzetek Szervezetének
idevagd nemzetkodzi jogintézmeényeiben megjelenitett alapveté jogaikkal. Ezeket a
jogsértéseket csendben, gyakran altalanos ko6zonyt6l ovezve kovetik el az eurdpai
otthonokban. Fuggetlentl attol, hogy nemzeti, regionalis vagy helyi szinten valasztott
képviselok vagy egyszerii allampolgarok vagyunk-e, a probléma mindannyiunkat érint.
Egyéni éskollektiv felelosségiink, hogy megtorjiik a csendet és fellépjiink az Eurdpa Tanacs
altal védelmezett értékek képviseletében.
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A ndkkel szemben csaladon beliil elkovetett erdszak forrasa az, hogy a ndk férfiakénal
alacsonyabb tarsadalmi pozicioja a nék és lanyok stlyos megkiilonboztetéséhez vezet a
csalddokban és nagyobb kozosségekben. Olyan fokoz6dd problémardl van szd, amely az
Eur6pa Tanéacs sszes tagallamat érinti. Es bar a rendelkezésre 4ll6 statisztikai adatok csak a
csaladon beliili erdszak bizonyitott eseteit tikrozik,a szamok aggodalomra adnak okot, és
bizonyitjak, hogy a nék elleni csaladon beliili er6szak, legyen aztesti, szexualis, lelki, vagy
gazdasagi fliggdségbdl szarmazd, a foldrajzi, életkori vagy etnikai hattértél fuggetlenul
mindenféle csaladi kapcsolatban és tarsadalmi kdrnyezetben eléfordul.” - részlet René van
der Linden, az Eur6pa Tanacs Parlamenti Kozgytilése EIndkének beszédébol.

A n6k elleni hatranyos megkiilonbdztetést nem mindig konnyli észrevenni, sokszor maguk
a nék — kiilonosen, ha vezetd poziciot toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor
arrél esik sz6, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 6k
maguk, vagy a noék altalaban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. Barmily nehéz
is a nemek helyzetére érzékeny elemzéstlehetévé tevé adatokat gytijteni (hiszen ezeket még
a nagy adatgyiijt6 szervek —munkatigyi kdzpontok,

KSH, APEH vagy OEP —sem kérik kell6 részletességgel), mégis meg kell probalni a lehetd
legpontosabbinformaciokat beszerezni.

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan, de a ndk és
ferfiak kozott a tarsadalmi elet minden teriiletére kiterjedé egyenlétlenség természetének
okainak feltarasatés persze felszamolasat nem irja el6 jogszabaly.

Jellemzden az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat érd
er6szakos cselekedetek nagy része ma meg felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatasok, a védéndi haldzat, a rendori tevékenység eredményekent, a jelzérendszerek
alapjan egyre tobb esetre dertl fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova
fordulhatnak segitsegért helyi és orszagos szinten is. Ezpersze nem jelenti azt, hogy nincs
szlikség tovabbi propagandara, segitségnyujtasra, fontos feladata minden intézménynek a
nOk tajekoztatasa, illetve a tarsadalmi érzékenyités minden lehetséges formajara (pl.
felvilagosito programok az iskolaban, terhesgondozason; plakatok felhivé szerepe stb.) vald
felhivas az erdszak ellen.

Szilvagy Kozség lakosaira vonatkozdan nincs olyan adat, amely a ndket ér6 erdszak, illetve
a csaladon beliili er6szakra utalna.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Szilvagyon nem miikddnek krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon,
csaladokatmeneti otthona), a kozség az alabbi informéacidkat tudja nyujtani:

,»Napsugar" Csalad-es Gyermekjoléti Kézpont és Szolgalattal egyiittmiikodve az alabbi
anyaotthonokés csaladok atmeneti otthona vehet6 igénybe:

Zala megyében Miikodé anyaotthon:

Zala Megyei Onkormanyzat Gyermekotthona8800 Nagykanizsa, Urhajos u. 6.

Tel.: 06/93-311-587

Magyar Voroskereszt Csaladok Atmeneti Otthona8800 Nagykanizsa, Teleki u. 19/d.
Tel.: 06/30-997-6400; 06/93-311-322
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5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Szilvagy Kozség Onkormanyzati Képviseld-testiiletében a polgarmester és a 4 & képviseld
kozott 2 né foglal helyet.

A kodzos dnkormanyzati hivatal és a kdzoktatasi intézmények javarészt néi alkalmazottakat
foglalkoztatnak. A Zalabaksai K6z6s Onkormanyzati Hivatalban a 9 fébél 5 & ndi
koztisztviseld, 1 f6 ndi kozszolgalati tigykezeld dolgozik, valamint 1 6 jegyzd, aki szintén
nd. A Zalabaksai Napkoziotthonos Ovodaban 2 6 6vond, valamint 1 6 ndi dajka és 1 £6 ndi
kisegit6 személy dolgozik.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra
irdnyul6 kezdeményezések

A roméak, a Kisgyermeket nevelé, a sokgyermekes, vagy gyermekiket egyedil neveld
anyak, valaminta 45 év feletti nék kiilondsen, tobbszorosen is hatranyos helyzetben vannak
a munkaerdpiacon. A munkanélklliség aranya korukben magasabb, ez 6ssztarsadalmi
probléma, amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.

Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében
keresendé: faluhelyen, a tanyavilagban még mindig tartja magat az a szemlélet, hogy
a nék helye a haz koriil, a csaladban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet
tovabb sulyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetden az otthon maradoé sziilo
maganyosnak érzi magat, és teljesen mas eletformaba cséppen, ahol a gyermek all a
kdzeppontban. Ezért az dnkormanyzatnak a kozmiivelddés, a sport, a szabadid6
eltdltésének terén olyan csaladbarat kornyezetet kell teremteni, amely k6zdsségi teret
nyujt szamukra is.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozéasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehetdségek

A Zalabaksai K6z6s Onkormanyzati
3 év alatti gyermekek napkdzbeni ellatasa Hivatalhoz tartozo 7 telepilésen kzos
nembiztositott bolcsdde szolgaltatas kialakitasa
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6. Az idések helyzete, esélyegyenldsége

Altalaban akkor beszéliink oregségrél, ha a szervezet bioldgiai visszafejlddése, hanyatlasa
megindul, ésha a feln6ttkori tarsadalmi szerepek betoltése nehezedik. Nincs egységes
definicié a szakirodalombanaz 6regségrél, altalaban 70 év felett tekintik az embereket
oregnek.

Az dregedés fontos tarsadalmi allomésa a nyugdijkorhatér, az az életkor, amely jogosultta
tesz valakit arra, hogy a munkabdl visszavonuljon és a tovabbiakban a korabbi munkéajaval
szerzett jaradékabdl éljen. A munkajabol, keres6 tevékenységébdl visszavonult ember
altalaban Oregedének tekinti magat. Noha nagyok az egyéni kuldénbségek, az életkor
altaldban meghatarozd. Az éregséggel kapcsolatos megfigyelhet6 szabalyszeriiségek annél
nagyobb valdsziniiséggel érvényesek az id6sek csoportjaira vagy egyes éregekre, minél
elérehaladottabb az életkoruk. A kevéshé idsek kdzott még sok a viszonylag kedvezo
jelenség, a korhoz képest fiatalos vonas, ezek késébb inkabb kivétellé valnak.

Az idések nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesuilnek, a kotelezo tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer sajat jogU; és hozzatartoz6i nyugellatasokat biztosit szamukra. A
tarsadalombiztositasinyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatas az 6zvegyi
nyugdij; az arvaellatas; a sziil6i nyugdij; a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok, valamint az
Ozvegyi jaradék. A megvaltozott munkaképességii nyugdijasok rokkantsagi ellatasban és
rehabilitacios ellatasban reszesilhetnek. Ugyanakkor elmondhato, hogy Szilvdgyon még
mindig erésnek mondhatok az idéseket tamogatd csaladi kapcsolati rendszerek haldzata.
Generaciok élnek egyiitt és segitik egymast.

A szocialis jogok az Alaptérvényben rogzitett allampolgari jogok kdrében a gazdaségi,
szocialis, kulturalis jogok nagy csoportjaba tartoznak. Ennek megfeleléen az allam koteles
a megélhetésukhoz sziikséges ellatast nyajtani mindazon allampolgarok szamara, akiknek
megélhetese dregseg, betegseg, rokkantsag, 6zvegység, arvasag, vagy onhibajukon kivil
bekdvetkezett munkanélkiiliség miatt nem biztositott.

A szocialis jogokat az allam a tarsadalombiztositas Gtjan és a szocialis igazgatas és szocialis
intézmények fenntartasa altal garantalja.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 ev fEIett,I a"a"‘,’,'° 0-14 éves koru allandoé Oregedési index
p lakosok szama (f6) . 2
Ev (TS 026 és TS 028 lakosok szama (f6) %
.. (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
Osszesen)
2016 52 21 247,62%
2017 50 23 217,39%
2018 47 28 167,86%
2019 48 28 171,43%
2020 49 23 213,04%
2021 52 22 236,36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 6.1 szamu tablazat adataibol 1athato, hogy a telepiilés eloregedd, az dregedési index
folyamatosan emelkedé tendenciat mutat, azaz a 65 év felettiek vannak tébbségben.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k
szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev . ’ja'rad’ék’ban és fegyélg ) . ’jérad,ék’ban és ,egyét: ) enTee
jarandosdagban részesiilé | jaranddésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 27 39 66
2017 29 38 67
2018 24 39 63
2019 22 39 61
2020 21 38 59
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoron | Eletkoron Oregségi Ozvegyi és Bavervi és
alapulé | alapulé B5°81 | Oregségi | sziil6i Bl Id6skoraak
ez rex nyugdijban Ve b sziilGi . L
ellatasban | ellatasban . ..~ | nyugdijban | nyugdijban . jaradékaban
< 2 S 2 ... | részesilé . o o ... | nyugdijban . ) .
Ev részesilé | részesiilé e részesilé | részesiilé . o1 2 részesitettek havi
.. g férfiak . , L részesulé . . .
férfiak nék . nék szama férfiak . . atlagos szama (f6)
széma | széma S28Ma | Crc070) | szama | MoK széma (TS 134)
(ts067) | (tsoes) | (5069 msory | (15072
2016 1 0 20 37 0 0 n.a.
2017 1 0 21 35 0 1
2018 1 0 17 36 0 1 0
2019 1 0 16 35 0 1
2020 1 0 16 35 0 0 0
2021 n.a. n.a n.a. n.a. n.a n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
1
1
1
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Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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A 6.1.1. szdm0— Nyugdijban, ellatasban, jaradékban €s egyéb jaranddsagban részesiilok
szama és a 6.1.2. szamu - Nyugdijszerti ellatasok tablazatok mutatja, hogy, barmely
nyugdijszerii ellatast vizsgalva telepiilésiinkon nagyobb szdmban vannak a nd1 nyugdijasok.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Szilvagy kozségben nincs adatunk arra vonatkozoan, hogy milyen mértékii az iddsek,
nyugdijasok foglalkoztatottsaga.
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b) tevékeny id6skor, élethosszig tartd tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a
telepulésen;

Az dnkorméanyzatnak nincs sajat intézménye, igy nincs lehetéség a foglalkoztatasra, és nincs
tudomasunk a foglalkoztatasukat tdimogatd egyéb programokroél sem.

c) hatranyos megkulénbdztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A diszkriminéci6 felmérése e célcsoport tekintetében is rendkivill nehéz. A szakirodalombol
is tudhatd, hogy az idésebb korosztaly sokkal jobban kiszolgéltatott a munkaerd-
piacidiszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is
elobb érik el 6ket. A Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya és a kdzmunkaprogram
lehetéséget biztosit a nyugdij el6tt allo id6ésebb korosztaly munkavallalasaban (képzések, Uj
szakmakban valé elhelyezkedés) és igyekeznek ellensiulyozni a  hatranyos
megkilonboztetést a foglalkoztatas teriletén.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

o L . Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama osszesen
o 3 1 1 1 3 2
Osszesen
. Fé 1 1 0 0 0 1
41-45 év (TS 042)
% 33,33% | 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 50,00%
. F6 0 0 0 1 0 0
46-50 év (TS 043)
% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00%
. F6 0 0 0 0 1 0
51-55 év (TS 044)
% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% 33,33% 0,00%
) F6 0 0 0 0 0 0
56-60 év (TS 045)
% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
) . F6 1 0 0 0 0 0
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 33,33% | 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A Hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas terén 6.2. szdmi tabla adataibol nem
sziirhet6 le egyértelmiien, hogy tértént-e hatranyos megkiilonboztetés az iddseket illetden,
viszont esetlegesen kovetkeztetések levonhatdk az adatokbol.

2016 évben a nyilvantartott allaskeresdk koziil az id6sodo, 41 év feletti korosztaly 66,66%-
ot képviselt, ami nagyon magasnak mondhat6, kozulik az 56 év felettiek 33,33%-ot
képviselnek.

2017 évben a nyilvantartott allaskeresok koziil az id6s6do, 41 év feletti korosztaly 100%-ot
képviselt, ami nagyon magasnak mondhatd, kdzuliik az 56 év felettiek 0%-ot képviselnek.
2018 évben a nyilvantartott allaskeresok koziil az id6s6do, 41 év feletti korosztalybol senki
nem volt munkanélkili.
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2019 evben a nyilvantartott allaskeresdk koziil az id6s6do, 41 év feletti korosztaly 100%-ot
képviselt, ami nagyon magasnak mondhatd, kozullk az 56 év felettiek 0%-ot képviselnek.
2020 évben a nyilvantartott allaskeresdk koziil az idésodo, 41 év feletti korosztaly 33,33%-
ot képviselt, ami nem mondhat6é magasnak, koziliik az 56 év felettiek 0%-ot képviselnek.
2021 évben a nyilvantartott allaskeres6k koziil az id6s6do, 41 év feletti korosztaly 50%-ot
képviselt, ami nagyon magasnak mondhatd, kozillk az 56 év felettiek 0%-ot képviselnek.

Az dnkorméanyzatnak nincs tudomasa arrol, hogy ezen a terileten jogsértés tortént volna,
viszont az adatokbol lathatd, hogy az idésebb korosztalyok elhelyezkedési lehetdségei
némileg rosszabbak, mint a fiatalabb generacioké.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kdzdsségi kozlekedéshez, informéciohoz és a kdzdsségi
élet gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az id6sek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Zalabaksa kozségben taldlhato Egészséghdzban az idOsek igénybe vehetik a héaziorvosi,
fogorvosi alapellatast, és a 15 km-re talalhaté Lentiben és a 30 km-re talalhatd
Zalaegerszegen pedig az egészségugyi szakellatast. A mozgasukban korlatozott, raszoruld
idOsek egeszségugyiszolgaltatdsokhoz, gydgyszerhez valo hozzajutasat a falugondnok segiti.

A szocialis alapszolgaltatasok koziil elérhetd az étkeztetés és a hazi segitségnyujtas,
valamint afalugondnoki szolgélat.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k
szama (Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev 3 jarad’ek’ban és legyel.o. } 3y jarad’eklban és legyel: ) s eaTee
jarandoésdagban részesiilé jaranddsagban részesiilo
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2016 27 39 66
2017 29 38 67
2018 24 39 63
2019 22 39 61
2020 21 38 59
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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A 6.3. szami- Nyugdijban, ellatasban, jairadékban és egyéb jaranddsagban részesiilok szama
és a 6.1.2. szamU - Nyugdijszeri ellatasok tablazatok mutatja, hogy, barmely nyugdijszerii
ellatast vizsgalva telepiilésiinkon nagyobb szamban vannak a ndi nyugdijasok.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idoskoruak

szdma
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama | részesiil6 | segitségnyujtasban | étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, | id6skoruak | részesiil6k szama | részesuil6k szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)

F6 F6 1{o] f6
2016 52 0 14 6
2017 50 0 12 5
2018 47 0 10 7
2019 48 0 5
2020 49 0 4
2021 52 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

Az id6skortiak csaladi allapotara jellemz0, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken
a hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya, azon beliil is a néké. Az idéskorban jellemz6
megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri megbetegedések,
izilleti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idés ember egyediil
marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessege besziikiil. Ez
nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kulondsen gyakori a depresszio és
a demencia kialakulasa. Jellemz6, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak el6,
kiilonosen 70 éves kor folott jellemzOéek a sulyos, kronikus megbetegedesek és az
elérehaladott demencia. Az emberek a korral mindinkabb kulonb6znek egymastol, nincs dan.
egyseges oregedési minta, de kimondhato, hogy van egészseges 6regedes. Az idés emberek
azért betegek, mert megbetegedtek, és nem azért, mert idosek. Az idésddéssel mindinkabb
az "5 I"-vel lehet szdmolni orvoslasban, apolasban, gondozasban egyarant. Ezek:
immobilitds (mozgasképtelenség), instabilitds (allasképtelenség vagy probléma),
intellektualis hanyatlds, az iatrogénia (az egészségugyi artalmak) és az inkontinencia
(vizelet-, széklettartasi problémak).

Azt, hogy az iddsek hogyan ¢€lik meg ezt a helyzetiiket, nagymértékben fligg a tarsadalom,
¢és az Oket koriilvevd sziikebb kdrnyezet nyujtotta életkoriilményektol, a veluk szemben
tanusitott magatartastol. Sokszor neheziti a helyzetet, hogy a csalad aktiv tagjai tavol vannak.
Mashol laknak, mashol dolgoznak vagy a megélhetési gondok miatt tébb mint nyolc 6réat
dolgoznak, igy kevés id6 marad az idGs csaladtaggal vald torédésre. Ennek
kovetkezményeként megnd a személyes gondoskodast nytijto szociélis ellatasok iranti igény,
ami jelentds kihivasok elé allitja az 6nkorméanyzatokat.

A nappali ellatas olyan szocialis alapszolgéaltatas, amely lehetdséget biztosit a napkdzbeni
tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapveté higiéniai szikségletek
kielégitésére. Zalabaksan — nem énkormanyzati fenntartasban — mikodik egy bentlakasos
ellatast nyujté otthon, a KOLPING Gondozasi Kozpont, amely segitséget nydjt a
kerkabarabasi dnkormanyzatnak is, a raszoruldkigényeinek kielégitésében. Mivel az otthon
megyei hataskori, a varolista hosszu, de az otthon vezetése partner a kornyez6 telepiilésekrol
érkez6 raszorulok elsédleges elhelyezésében. Az otthon a bentlakasos ellatason tul ellatja a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtast és a nappali ellatast is.

A 6.3.1. szdmu - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiild idéskoruak
szama tablazat mutatja, hogy 2016 évtdl 2021 évi vizsgalt iddszakban viszonylag azonos a
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65 év felettick szama, mely 1étszambol 2016 évtél 2021 évig a hazi segitség nydjtést és a
szocialis étkeztetést is a vizsgalt hat év végére egyre kevesebben vették igénybe.

b) kulturalis, kozmivelédési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A kulturalis, k6zmiivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés biztositott. A kbzségben €16
idések igénybe vehetik az Onkormanyzati Hivatalban miikodd internettel ellatott
szamitogépeket, valamint a konyvtarat. Hatranyként érintheti 6ket, hogy az Onkormanyzati
Hivatal nem akadalymentesitett, ezért az idésebb, mozgasszervi megbetegedéssel kiizdd
korosztaly szamara nehezen érhetd el. Az 6nkorményzat igyekszik €letkori sajatossagaiknak
megfeleléen bevonni Oket a helyi programokba, széllitasukat falugondnoki autodval
megoldani. A n6k magasabb életkort élnek meg, mint a férfiak, az egyszemélyes
haztartasokban é16 95 %-a n6, elmaganyosodasuk, elszigeteltségiik megsziintetése miatt a
helyi programokba bevonjuk ¢ket.

c)  id6sek informatikai jartassaga;

Az 6nkormanyzat a Digitalis Jolét Program keretében a kényvtar épileteben alakitotta ki a
Digitalis Jolét Pontot. Két éve boviilt az eszkdzallomanyunk 3 db Uj laptoppal, 2 tablettel,
1db projektorral. Amennyiben valakinek informatikai hianyossaga van, bizalommal
fordulhat a Digitalis JOlét Pont tanacsadojahoz. A mentor elvégezte a ,,digitalis készsegek
clsajatitasa és fejlesztése” képzést, ennck koszonhetdéen az idésebb korosztalynak is tud
segitséget nyujtani az informatika tertiletén.

d)  ageneréciok kozotti programok.

Az idGsebb korosztaly tevekenyen vesz részt a helyi Szilvagyért Egyesilet munkajaban.
Gazdag programkinalatuk igyekszik az érdekl6dési teriiletek széles palettajat kimeriteni, és
hasznos id6toltési lehetdséget nyujtani. A Szilvagyi Népdalkor 1999 januarjaban alakult,
hogy fellenditsik a telepiilésen a kulturalis életet, felelevenitsik, apoljuk és az utddainknak
tovabb adjuk néphagyomanyainkat, a parasztsag dalkincsét, szokasait. 2018 decemberétdl
f6z6szakkor is mikodik a telepiilésen, melyen a nyugdijasok korosztaly is képviselteti
magat. Az esemenynek kultdrhdz ad otthont.

Az onkormanyzat a helyi rendezvényei megszervezésekor fokozott figyelmet szentel az
idOésebb korosztaly életkori sajatossagainak, illetve minden évben megrendezésre kertl az
idések napja rendezveny, melyen az dnkormanyzat miisorral, k6z6sen elkoltott ebéddel
koszonti fel a szépkortakat. Onkormanyzatunknak azonban nemcsak a szabadidd kulturalt
eltoltésének lehet6ségérdl kell gondoskodni, hanem fokozottan gondoskodnia kell a koruk
miatt mar eleve esendébbé valt idések anyagi segitségén Kivil a biingzéstol torténd
megovasukrol is. A folyamatos figyelemfelkeltésen, felvilagositason, felhivason tal,
szukség van megfelelo technikai riasztorendszerek, térfigyelok, telefonos segitséghivo
rendszerek meglétére és kiepult kdzvildgitasra is, melyek segitségevel javithatjuk az id6sek,
egyedulallok biztonsagérzetét.
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepUlésen

Az onkorményzat a helyi rendezvényei megszervezesekor fokozott figyelmet szentel az
id6sebb korosztély életkori sajatossagainak, illetve minden évben megrendezésre keril az
idések napja rendezvény, melyen az 6nkorméanyzat misorral, k6zdsen elkoltott ebéddel
koszonti fel a szépkortakat. Onkormanyzatunknak azonban nemcsak a szabadidd kulturalt
eltoltésének lehet6ségérdl kell gondoskodni, hanem fokozottan gondoskodnia kell a koruk
miatt mar eleve esendébbé valt idések anyagi segitségén Kivil a biingzést6l torténd
megovasukrol is. A folyamatos figyelemfelkeltésen, felvilagositason, felhivason tal,
szikség van megfelel6 technikai riasztorendszerek, térfigyelk, telefonos segitséghivd
rendszerek meglétére és kiépult kdzvilagitasra is, melyek segitségével javithatjuk az id6sek,
egyedilallok biztonsagérzetét.

6.5 Kovetkeztetések:  problémak  beazonositdsa, fejlesztési  lehetdségek
meghatérozésa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Id6sek nem megfelel6 tajékozottsaga Megel6z6 el6adasok szervezése a
kdzbiztonsagot
érintden
Egészsegligyi prevencios szolgaltatasok Célzott egészségugyi programok
hianya, illetve megkdzelithetetlensége. szervezese a cél csoportnak
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‘ 7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

A fogyatékkal él6kre vonatkozdan kevés rendelkezésre allo statisztikai adat van, amelyek
alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal éloék lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl.

A fogyatékkal é16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, milkodtetése, hogy egyenlé esélyekkel
érvényesilhessenek a mindennapi életiink soran a lakhatds és kozlekedési eszkdzok
haszndlata, a szocialis és egészségligyi ellatés, az iskolaztatasi és munkalehetéségek, a
kulturélis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a sz6rakozas teriletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az
egyéni sziikségletek alapjan tervezziik. Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran
szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltaté el6itélete mellett a kdzlekedés eszkdzok
hasznalata is neheziti helyzetliket. A fogyatékossagligy — €és altalaban az esélyegyenl6ség —
talan legfontosabb feladata, hogy az allamigazgatés tertiletén meghonosodjon a main
streaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy a fogyatékos emberek tigye nem (csak) szocialis
kérdés: valamennyi dgazat, minden kézigazgatasi szerepld kotelessége és felelossége, hogy
a sajat tertletén érvényesitse a fogyatékos emberek esélyegyenloségének szempontjait, €s
megtegye az ehhez szilkséges szakmapolitikai Iépeseket. Mint altalaban az esélyegyenldség
tertiletén, a fogyatekossagligyben is a tarsadalmi szemléletformalas az egyik legnagyobb
kihivas. Komoly kihivés, és sulyos feladat harul a dontéshozokra és végrehajtokra a
tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szamara vilagossa kell tenni, hogy a fogyatékos
emberek integracioja mindannyiunk feladata, és — bar jelentés anyagi forrasokat emészt fel
—nem csupan pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nem csak liftek, rampak, specialis
tablak vagy éppen hangos térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemleéletet is, amely a
fogyatékos embert egyenjogunak és egyenrangunak tekinti. Ennek egyik igen fontos
eszkOze az esélyegyenléségi tervek elkészitése és az abban foglaltak végrehajtasa is.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k
szama nemenként
Megvaltozott kaké agli : . <
= o’zo mur} ? e.pessegu Megvaltozott munkaképességii
- személyek ellatasaiban . e . ot =
Ev , ety 2 g személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak (TS , "
szdma - NGk (TS 062)
061)
2016 5 2 7
2017 6 2 8
2018 5 2 7
2019 4 3 7
2020 4 3 7
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro
ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

2016 2017 2018 2019 2020 2021

O B N W b 0 OO

W Férfiak ® NGk

Szilvagy kdzségben 2016-ban 5 6 férfi és 2 f6 megvaltozott munkaképességii nb élt,
akik megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesultek.

2017-ban ugyenezen ellatasban 6 férfi és 2 né részesiilt, 2018-ban 5 férfi és 2 nd,
2019-ben 4 férfi és 3 né, 2020-ban 4 férfi és 3 né. 2021-re vonatkoz6an adattal még
nem rendelkeziink.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szdma

Ev Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Szilvagy kozségben a vizsgalt 2016-2021 években fogyatékos személy nem részesult

nappali ellatasban a 7.1.2. tabla adatai alapjan.

a) fogyatékossaggal ¢lo személyek foglalkoztatasanak lehetdségei,

foglalkoztatottsaga, védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;
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A fogyatékkal ¢l6 személyek esetében is fontos szempont az integralt foglalkoztatds. A
megvaltozott munkaképességii/ fogyatékkal €16 személyek foglalkoztatasara az allam is
Osztonzi a foglalkoztatokat. A rehabilitacios hozzajaruldst, mint fizetési kotelezettseget,
azzal a céllal vezették be, hogy a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasat
eldsegitsék, rehabilitaciojukat szolgaljak. Azoknak a munkaltatoknak kell szamolniuk vele,
akiknél a munkavallalok szdma a 25 fot meghaladja, és az altaluk foglalkoztatott
megvaltozott munkaképességli személyek szdma nem éri el a 1étszam 5 szdzalékat (kotelez
foglalkoztatasi szint) Mértéke a targyév elsé napjan megallapitott alapbér kotelezo legkisebb
osszegének kilencszerese/f6/év. (2018-ban 138.000 x 9 = 1.242.000 Ft / f5/év) Eves osszege
a kotelez6 foglalkoztatasi szintbdl hianyzo 1étszam, valamint a rehabilitaciés hozzajarulas
szorzata. Az ugyfelek foglalkoztatasanak masik 6sztonzé eszkoze a rehabilitacios kartya. -
Rehabilitaciés kartya A munkaad6 szocialis hozzajarulasi adokedvezményt vehet igénybe
annak a megvaltozott munkaképességli személynek az adofizetési kotelezettséget
eredményez0 munkaviszonyara tekintettel, az ezt terheld szamitott adobol, aki érvényes
rehabilitacios kartyaval rendelkezik A kedvezmény mértéke az add alapjanak
megallapitasanal figyelembe vett, a munkavallalot terhel6 kozterhekkel és mas levonasokkal
nem csOkkentett (bruttd) munkabér — de legfeljebb a minimalbér kétszeresének — 27
szdzaleka. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében
nem megvaldsithato, gy szamara a munkahoz valo jogat lehetdség szerint biztositani 135
kell. A megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatd akkreditalt
munkaltatokat és a szocialis foglalkoztatast végz6 foglalkoztatokat a kozponti koltségvetés
— jogszabalyban meghatarozottak szerint — tamogatasban részesiti. A fogyatékosok nehezen
talalnak munkat, ezért legtobbjik segélybol, rokkantsagi, illetve egyéb nyugdijszer
ellatasbol kenytelen élni. A fogyatékossdg szegénységhez, vagy nyomorhoz vezethet. A
foglalkoztatast biztositd6 munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikseges
mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kulonésen a munkaeszkdzok, berendezések
megfeleld atalakitasat. Az &talakitdssal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
kéltségvetésbdl tdmogatds igényelhets. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt
foglalkoztatas keretében nem megvaldsithatd, Ggy szamara specidlis munkahelyek
miukodtetésével a munkidhoz vald jogat lehetOség szerint biztositani kell. A védett
munkahelyet a kbzponti koltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.

A kozfoglalkoztatas nem specialisan a fogyatékos személyek részére biztositott
foglalkoztatasi forma.

A helyi 6nkormanyzat nem foglalkoztat fogyatékkal €16 személyeket.

A szomszédos Zalabaksan a KOLPING Gondozasi Kozpont akadalymentesitett, igy tudna a
fogyatékkal él6k szamara munkat biztositani.

b) munkavéllalast segité lehetdségek;

Helyben munkavallalast segitd lehetdségekrdl nincs tudomasunk, viszont a kdzel taldlhatod
Lenti varosban van ra lehetdség. Azon személyeknek, akik fogyatékossaguk jellegébdl,
mértékéb6l adddoan nem felelnek meg az elsddleges munkaerd-piacon tamasztott
kovetelményeknek, az akkreditdlt foglalkoztatoknal torténd munkavallalds, illetve a
szocialis foglalkoztatd lehet a megoldas. Lentiben fogyatékos személyek foglalkoztatasat
biztosité munkahely az Alfa Rehabilitacios Nonprofit Kft., amely akkreditalt foglalkoztatd
— korébban védett munkaltato -, amely azt jelenti, hogy kizardlag olyan munkavallalokat
foglalkoztat, akik megvaltozott munkaképességlick. A Budapesten székhellyel rendelkezd
cég Lentiben telephellyel miikodik, ahol infizid 6sszeszerelése a munkavallalok feladata.
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c) héatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén;

Nincs adat arra vonatkozoan, hogy a kdzségben ¢16 fogyatékkal éloket éri-e hatranyos
megkuldnbdztetés.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Jelenleg nincs lehet6ség az onalld életvitelt tAmogato helyi intézmények, szolgaltatasok,
programokigénybevételére a fogyatékkal é16k szamara Kerkabarabas kdzségben.

A Kolping Tdmogato6 és Foglalkoztaté Kézpont 2011. 06. 05. napjan kezdte meg mitkodését.
Lenti Varos Onkormanyzata egy Eur6pa Unids palyazat keretében a Dr. Hetés Ferenc
Szakorvosi Rendeldintézet felujitasdval Osszekapcsoltan hozta létre az intézményt. A
palyazat lezarasa utan a feladatellatast a Kolping Oktatasi és Szocialis Intézményfenntartd
Szervezet vette at az Onkormanyzattdl 50 évre.

Harmadik életéviiket betdltott, Onkiszolgalasra részben képes vagy onellatasra nem képes,
de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek részére biztosit lehetdséget a
napkdzbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvet6 higiéniai sziikségleteik
kielegitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak - ide nem értve az idds
személyeket - napkozbeni étkeztetését. Rendkivil indokolt esetben nappali ellatas olyan
fogyatékos személyek részére is biztosithatd, akire nézve sziildje vagy mas hozzatartozoja
gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozast segitd ellatasban, gyermeknevelési
tamogatasban, gyermekek otthongondozasi dijaban vagy apolasi dijban részesiil.

Az Intézmény napkézbeni felugyeletet, foglalkozasokat, programokat, igény szerint
egyszeri fOétkezést biztosit gondozottjainak munkanapokon. Sziikség esetén gondozasi,
apolasi szolgaltatasokat nyajt. Az alapvetd higiéniai sziikségletek kiclégitése, a személyes
tisztalkodas biztositasa, a személyes ruhazat tisztitdsdnak biztositasa, sziikség szerint az
egészségugyi alapellatashoz és a szakellatasokhoz vald hozzajutds megszervezése is a
feladataink kozé tartozik.

A szolgaltatas programjainak Osszeallitasa soran el6térbe keriil az igénybevevok meglévo
képességeiknek fejlesztése, szinten tartasa, életkoruknak, egészségi allapotuknak megfeleld
hasznos tevékenységbe vald bekapcsolasa. Olyan foglalkozasokat szerveziink, amelyek
elosegitik a kozosségi beilleszkedést, a lehetdség szerinti 6nalld életvitelt. A szabadidd
eltoltéséhez optimalis feltételeket biztositunk, megfeleld testi-lelki gondozast nyujtunk.
Hivatalos lgyek intézésének segitésével, szakmai informaciok nydjtasaval a raszorulok
kornyezetiikbe vald integralasat erdsitjik. A nappali ellatas kereteiben valé gondoskodas
megeldzi a csaladjatol valo teljes fliggdség kialakulasat, illetve az inaktiv életformat.

Az intézmény helyet biztosit specialis Onszervezodd csoportok mitkddésének, fogyatékos
személyeket  tomorité  egyesiileteknek.  Kapcsolatot tartanak  érdek-képviseleti
szervezetekkel.

Biztositani tudjak a jelnyelvi tolmacs elérését és gyogyaszati segédeszkdzokhoz vald
hozzajutas segitését.

A szabadid6 sokszinii, tartalmas eltoltése mellett a sajat készségek, képességek megerdsitése
a cél, torekedve a fokozatos Onallésagra. Céljuk a magas szinvonall és folyamatosan
megUjulni képes intézményi miikodés megvaldsitdsa, hangsulyt fektetve az egyéni
banasmaodra.
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Telepulésunkon a szocialis étkeztetés ellatasa tarsulasos formaban torténik a telepiilésen,
amely jelenleg a Zalamenti és Orségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézmény feladatai kozé
tartozik. A térsulds hét telepllésre vonatkozoan (Kalocfa, Kerkabarabas, Kozmadombja,
Pdérszombat, Pusztaapati, Szilvdgy és Zalabaksa) juttatja el a szocialis ebédet a
raszoruloknak. A tarsulas székhelye Zalalovo, a szocialis étkeztetés lebonyolitdsaban a 7
faluban miikodé falu- és tanyagondnoki szolgalatok miikodnek kozre. Az étkeztetést a
Kolping Gondozasi Kdzpontbdl oldja meg énkormanyzatunk.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kdzdsségi kozlekedéshez, informéacidhoz és a koz0sségi
élet gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

Szilvagy telepiilésen nem miikodik fogyatékos személyek részére sem egészségiigyi, sem
rehabilitacios  intézmény. Egyedi igények alapjan  falugondnoki szolgaltatas
igénybevételével ingdzassal oldjuk meg Lenti, illetve Zalaegerszeg varosokba torténd
eljutassal a kiilonféle egészségligyi és rehabilitacios intézményekbe.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Kulturhdzunk, sporthdzunk és a jatszoteriink is egyarant akadalymentesitett.

c) kdzszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valdé hozzaférés lehetoségei, fizikai, informacios ¢és
kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiletek, szolgaltaté épuletek
akadalymentesitettsége;

A kultdrhaz, jatszotér, a pajtaszinhaz, a sportoltoz6, és a felnbtt sportpark
akadalymentesitett.

A Zalabaksan talalhatd, énkormanyzat részbeni tulajdonat képez6 Egészséghaz fizikai
akadalymentesitési megtortént, a KOLPING Gondozasi kozpont teljes korlien
akadalymentesitett, a tobbi, kozszolgaltatast nyQjtd épulet akadalymentesitése még nem
tortént meg.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
A kozségben nincs akadalymentesitett munkahely.

e) kdzosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
A jatszoter és a feln6tt sportpark fizikailag akadalymentesitett.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok
(pl. specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali
intézménye, stb.);

87



A kovetkezé helyi szolgaltatasok allnak rendelkezésre: egészségligyi alapellatas, szocialis
alapellatésok, falugondnoki szolgalat.

g) eldényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Szilvdgyon nem érvenyesil a pozitiv diszkriminacid jelensege.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a
teleplilésen

Az 6nkorméanyzat a helyi rendezvényei megszervezésekor fokozott figyelmet szentel arra,
hogy a fogyatékkal él6 személyek is akadalymentesen igénybe tudjak venni, latogatni a
programokat. Ezt a célt szolgélja, az is, hogy minden kozépliletlink akadalymentes. Kulon,
csak fogyatékkal ¢é16 szemelyek részére szervezett programjaink nincsenek,
onkormanyzatunk azt az elvet vallja, hogy nem elkiloniteni, hanem mindenbe be kell vonni
a fogyatékkal éléket is. fgy 6k is hasznos, tevékeny személyeknek érzik magukat azaltal,
hogy egészséges tarsaikkal kozdsen tudnak részt venni barmilyen programon, rendezvényen.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak
és a felszamolasukra iranyuld kezdemenyezések

Telepilésiinkén a kbzintézmenyek és jatszotér akadalymentesitesevel megoldddott egy tébb
éve fennalld probléma. Helyi szinten a telepiilésiink lakoi segit6é szandékkal és figyelemmel
fordul a fogyatékkal é18k felé. Onkormanyzatunk rendkiviili szocidlis timogatassal is segiti
a fogyatékkal éloket, hisz 6k anyagi téren is hatranyt szenvednek egészséges tarsaikhoz
képest.

7.6  Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa

A fogyatékkal €10k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehetdségek
Egészsegligyi prevencios szolgaltatasok Adatgyiijtés, igényfelmérés, eléadasok,
hidnya, illetve megkozelithetetlensége. sziirdprogramok szervezése

Sziikséges sziird programokra torténd
eljutas nehézsége.
Akadalymentesitettség hianya Teljes akadalymentesités megvaldsitasa
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Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott probléméak fejlesztési lehet6ségek
Nagyobb rendezvények esetén nincs Kultrhaz udvarara komplett kerti konyha
szabadtéri k6zos f6zésre alkalmas kialakitasa, helyi termék piac épitése

berendezés, lehetdség. A telepiilésen nincs
bolt, a helyi termeléknek, vasarloknak a
szomszédos telepulésekre kell utaznia.

Az dnkormanyzati tulajdonban 1év6 Kultdrhaz elektromos halézatanak
onkormanyzati épiletek energetikailag atkotése, bovitése, futéskorszerisités,
részben korszertiek. napelemrendszer Kiépitése
A koz0sségi programok lebonyolitasa Pajtaszinhaz feldjitasa

helyéul szolgalé Pajtaszinhaz allapota
leromlott, felGjitasra szorul.
Az Uresen allo, feldjitott épulet A felgjitott volt bolt, kocsma épulet
kihasznalatlan a telepulés kozpontjaban. hasznositasa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi, Karitativ szervezeti
szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek, oOnszervezddések feltérképezése
(kozfeladatot ellato szervezetek, kdzfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama,
partnerségi megallapodasok szama);

Egyhazi, civil szervezetek:

- Romai Katolikus Egyhaz — Szilvagyi Egyhazkozdsség,
- Szilvagyért Egyesulet,

- Népdalkoér,

- Néptanccsoport,

- Szilvagyi Sportegyestilet,

- Vidéken El6k Esélyeiért Egyesiilet,

- Borostyan Kiskereskedelmi Szovetkezet,

- KOLPING

A kozfeladatok ellatasaban részt vevd szervezetek:

- az oktatas-nevelés terén a kdzfeladatot ellatok (6voda): 1

- az orokségvedelem, kulturdlis hagyomanyok apolasa, kultira kdzvetitése terén tevékenykeddk
(Mtivel6dési Haz, Konyvtar): 2

- acélcsoportok életfeltételeinek jobbitasa érdekében egészségligyi, human, mentalhigiénés, szocialis
jellegti szolgaltatasokat nyujtok (védénd, haziorvos, fogorvos): 3

- kozétkeztetésben részt vevok (KOLPING Gondozasi kozpont)
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b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kdzotti partnerség bemutatésa;

Szilvagyon az egyhazi és a civil szervezetek tevékenysége jelentds. A helyi lakossag szép szamban vesz
részt az ilyen programokon. Az dnkorményzat a koltségvetési rendeletében meghatérozottak szerint
tdmogatja a szervezeteket, azok rendezvenyeit. A civil szervezetek fliggetlenségét elismeri és tiszteletben
tartja. Az egyittmiikodésnek koszonhetéen az onkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek részt a
szervezetek.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsulasokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segitdé kozos programok bemutatasa;

Lenti Kistérség Tobbcélu Tarsulasa:

Onkormanyzatunk a tarsulas keretében gondoskodik a kézponti orvosi tigyelet, mint
kotelezé 6nkormanyzati feladat ellatasarol.

Zalabaksa Koznevelési Tarsulas: )
Onkorméanyzatunk a tarsulas keretében gondoskodik a Zalabaksai Napkéziotthonos Ovoda
mukdodtetésérol.

Megdllapodds Lenti Varos Onkormanyzataval a bélcsédei szolgdltatas igénybevételére:
Onkormanyzatunk ndket, csaladanyakat segitendé megallapodast kététt Lenti Varos
Onkormanyzataval a gyermekek bolcsédei elhelyezésere.

Megallapodas Zalabaksa Kozség Onkormanyzataval az egészségligyi alapellatasra:
Onkorméanyzatunk a haziorvosi, fogorvosi és védondi feladatok ellatasara kotott
megallapodast.

Megallapodas Lenti Varos Onkormanyzataval:

A csaladsegités, gyermekjoleti alapszolgaltatas, mint kotelez6 ©6nkormanyzati feladat
ellatasarol.

Megallapodds a Zalamenti és Orségi Szocidlis Alapszolgdltatdsi Intézménnyel:

hazi segitségnyujtas ésszocialis étkeztetés feladat ellatasara

Megallapodas Zalai Kozszolgaltatd Nonprofit Kft-vel (8900, Zalaegerszeg, Gasparich u.26.)
Teleplilési szilard hulladék gazdalkodasi kdzfeladat ellatasara.

Megallapodas a Zalabaksai K6z6s Onkormanyzati Hivatal létrehozasara:
Onkormanyzatunk az énkormanyzati és a lakossag kozigazgatasi ugyeinek intézésére
Zalabaksa székhellyel megallapodast kotdtt a hivatal 1étrehozasara Kaldcfa, Kerkabarabas,
Pdrszombat, Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa teleptlésekkel.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

Szilvagyon nincs roma nemzetiségi énkormanyzat.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevekenysege lefedi
a  hatranyos  helyzetli  gyermekek  oktatasanak, tehetségfejlesztésének,
rehabilitdciojanak tadmogatasatol kezdve az idéskortiak kulturalodasaig, a
hagyomanyOrzésen at a lakossdg egészségi allapotanak fejlesztéséig az alapvetd
kdzszolgaltatadsok (oktatés, egészségugy, szocidlis szolgaltatasok, kultdra, miivel6dés,
kdzrend, Kkozbiztonsdg) agazataiban lehetséges esélyegyenléséget tdmogatd
szolgéaltatasok korét.
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f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

Kozseégunkben nem jellemz6 a for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenloségi
feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkorméanyzati, egyhazi és civil szervezetek
kozott a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi
problémainak a beazonositdsaban, a problémékra adekvatan valaszol6 intézkedések
megfogalmazasaban,  0sszehangolasdban, valamint a HEP  intézkedéseinek
megvalositasaban, megkonnyitve igy az Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak
ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy ©nkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, sth.) bevonasanak eszktzei es eljarasai a
HEP elkészitésének folyamataba;

A HEP elkészitésében részt vevo partnerek:

- Szilvagy Kozség Onkormanyzata

- Zalabaksai Napkoziotthonos Ovoda

- "Napsugar" Csalad-és Gyermekjéléti Kdzpont és Szolgalat
- Védonéi szolgalat

- Haziorvos

- Falugondnoki szolgalat

- Hazigondozoi szolgalat

- Szilvagyért Egyesulet

- Szilvagyért Sportegyesulet

- Zalabaksai K6zds Onkormanyzati Hivatal

A partnerek bevonasa irasbeli meghivoval torténik, majd férum szervezésével
kivanjuk feltarni a mélyszegénysegben €16k, illetve romak, nok, idések, gyermekek és
fogyatékkal élok helyzetét, valamint beazonositani a problémékat, majd megoldéast
talalni a meglévo problémakra.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag Vvégrehajtassal kapcsolatos
észreveételeinek visszacsatolasat szolgalo eszkdzOk bemutatdsa, valamint annak
rogzitése, hogy miikodtet-e HEP Forumot.

A helyzetelemzés elokészitésben részt vettek a telepilésen dolgozd szocidlis,
egészsegugyi, gyermekjoléti, koznevelési szakemberek, civil szervezetek képviseli.
A személyes, valamint az online kapcsolattartas az egyes esélyegyenldségi
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celcsoportokkal  kapcsolatos  problémak  feltarasara, a  programtervezet
véleményezésére, majd az intézkedési terv megalkotasara koncentrdlodott. A
www.szilvagy.hu honlapon az elfogadott esélyegyenléségi koncepcio a tovabbiakban
hozzaférhet6 lesz, igy az esélyegyenloségi intézkedéseket széles korben megismerik és
biztositott lesz a megvaldsitasfolyamatos ellenérzése.

) A képviselo-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a teleptilési 6nkormanyzat a helyben szok&sos mddon kdzzé teszi,

és megkuldi a TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkormanyzatok HEP-jeit kdzzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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\ A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
Adossagcsapda-pénzgazdalkodasi
Romak Pénzgazdalkodasi hianyossagok hianyossagok kezelése érdekében
és/vagy egyiittmikodések kialakitasa, képzések
mélyszegény szervezése
ségbenélok Adathiany a felnéttoktatasban adatgy(ijtés a munkaiigyi kozpont és
résztvevokrol a felndttoktatasi intézményekkel
valo kapcsolatfelvétellel,
tajékoztatas, informacio
nyujtas az alacsony iskolazottsag
javitasara
Az anyak munkaerd-piaci A 7 telepiilésnek egy bolesodei
Gyermekek elhelyezkedésének segitése szolgéltatas létrehozasa
Id6sek nem megteleld El6adéasok szervezése a
Idések tajekozottsaga kdzbiztonsagot érintéen
Egészségligyi prevencios Célzott egészségugyi
szolgaltatasok hianya, illetve programokszervezese a
megkdzelithetetlensége. célcsoportnak
3 év alatti gyermekek napkozbeni A 7 telepiilésnek egy bolesddei
Nok ellatasanak hianya szolgéltatas létrehozasa
Egészsegligyi prevencios s e ‘s
szolgaltatasok hianya, illetve Adat,fgyu,ﬁes’ lge,,n},],felmeres’
e . eléadasok, sziirdprogramok
megkozelithetetlensége. szervezése
Fogyatekkal Sziikséges sziir6 programokra
élok torténd eljutds nehézsége.
Akadalymentesitettség hianya Teljes akadalymentesités
megvalositasa
Tobb Nagyobb rendezvények esetén nincs Kulturhaz udvarara komplett kerti
celcsoportot szabadtéri kozos fézésre alkalmas konyha kialakitasa, helyi termék piac
erinto, berendezés, lehetdség. A telepiilésen épitese
teleptilésszint nincs bolt, a helyi termel6knek,
i vasarloknak a szomszédos
megallapitas teleplilésekre kell utaznia.




Az dnkormanyzati tulajdonban 1év6 Kultdrhaz elektromos haldzatanak
onkorményzati épiiletek energetikailag | atkotése, bévitése, flitéskorszerisités,
részben korszertiek. napelemrendszer kiépitése

A koz0sségi programok lebonyolitasa Pajtaszinhaz feldjitasa
helyéul szolgalé Pajtaszinhaz allapota
leromlott, felGjitasra szorul.

Az Uresen allo, felljitott éplilet A feldjitott volt bolt, kocsma épulet
kihasznalatlan a telepulés hasznositasa
kdzpontjaban.

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk é€lni, ahol a romak nem hatranyos helyzetliek, nincs szegregacid a
romak és mas kisebbségiek és a magyar lakossag kozott, a tarsadalmi egyenldtlenség megsziinjon.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben é16k munkat talaljanak az életszinvonaluk névelése
érdekében.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek ovodaba, iskolaba jardsahoz az utazési feltételek biztositasat,
az iskolakezdéshez tamogatas nyujtasat. Iskolai sziinetben programok szervezését, gyereknap,
napkozis tabor, kézmiivesfoglalkozasok.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek problémaira, segitlink életkoriilményeik javuldsaban. Olyan
¢letkoriilményeket biztositunk, mely lehetdveé teszi az 6regkorhoz méltod derts ¢€letet, a falugondnoki
szolgaltatas ¢és hazisegitségnyujtas bovitésével. Evente nyugdijasnapot szerveziink, egyéb
rendezvényeinken is gondolunk az 6ket érdekld programokra, eldadasokra.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az esélyegyenldség javitasat, kedvezobb munkafeltételek
biztositasat, a munkaid6 Osszeegyeztethetd legyen a gyerekneveléssel, csalad ellatasaval,
megsziinjon a hatrdnyos megkiilonboztetés a bérezésben.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k ne sodrodjanak a tarsadalom peremére,
beilleszkedjenek az épek kozé, megsziinjon a hatranyos megkiilonboztetés, ne valjanak
kiszolgéltatotta. A mozgasukban korlatozottak szamara fizikailag akadalymentesitett kultirhazban,
Pajtaszinhazban biztositott a szorakozasi lehetdségiik.
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Az intézkedési tertletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése )

A | Intézkedés cime:

Feltart probléma
megnevezése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

G | Az intézkedés feleldse

Az intézkedés
H | megvalositasanak
hatarideje

Az intézkedés
| | eredményességét mérd

indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasahoz

J | szuikséges (human,
pénzulgyi, technikai)
eroOforrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthat6saga

Onkormanyzatok
kozotti
egyiittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatéasa




\ 2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

szolgalo Pajtaszinhaz

feldjitasa

A B C D E F G H | J K L
Intézkedé| Azintézkedés A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni A célkitlzés Acél Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Azintézkedés | Azintézkedés | Onkormanyzatok
s cime, kovetkeztetéseiben kivant cél O0sszhangja egyéb| kapcsolddasa tartalma intézkedés | megvaldsitasan | eredményességét | megvaldsitasdh |eredményeinek kozotti
sorszama| megnevezése feltart stratégiai orszagos felelGse ak hatarideje méré oz szlikséges [fenntarthatdsaglegylittm(ikodésbe
esélyegyenl|Gségi dokumentumokk| szakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok a n megvaldésuld
probléma al stratégiakhoz (human, intézkedés
megnevezése pénzigyi, esetében az
technikai) egyuttm(ikodés
bemutatasa
0. Teleplilés szintl probléma
1 Kerti konyha és |Nagyobb A kulturhaz udvarara Az Magyar Nemzeti |Palyazati forrds  |Polgarmeste [2027.11. 15. Egy komplett kerti [ElsGsorban Palyazati nem relevans
termelGi piac rendezvények esetén |komplett kerti konyha |Onkormanyzat |Tarsadalmi felkutatdsa. A r, Képvisel§ |(hétfs) konyha palyazati kiirdsnak
épitése nincs szabadtéri kozos |kialakitasa, helyi termék |koltségvetése Felzarkdzasi kulturhaz Testilet kialakitdsa, helyi [forrasbdl, megfelelGen
fGzésre alkalmas piac épitése Stratégia 2030  |udvardra komplett termeldi piac Onkormanyzati
berendezés, (MNTFS 2030)  |kerti konyha épitése. koltségvetésbdl
lehetGség. A kialakitdsa, helyi
telepilésen nincs bolt, termék piac
a helyi termeléknek, épitése
vasarléknak a
szomszédos
telepulésekre kell
utaznia.
2 Kultdrhaz Az 6nkormdnyzati Kultdrhaz elektromos  |Az Magyar Nemzeti |Palydzati forras  |Polgarmeste |2027. 11. 15. A kultirhaz Payazati forras |Palyazati nem relevans
elektromos tulajdonban [évé halézatdnak 4tkdtése, |Onkormanyzat  [Tarsadalmi felkutatdsa. r, Képvisel§ |(hétf) elektromos kiirasnak
halézatanak onkormanyzati bévitése, koltségvetése Felzarkozasi Kulturhaz Testllet haldézatanak megfelelGen
atkotése, éptletek flitéskorszerdsités, Stratégia 2030 |elektromos atkotése,
bdvitése, energetikailag részben [napelem rendszer (MNTFS 2030)  |haldzatanak bévitése,
flitéskorszerdsité |korszer(iek. kiépitése atkotése, flitéskorszer(sités
s, napelem bévitése, , hapelem
rendszer flitéskorszerdsités rendszer kiépitése
kiépitése , napelem
rendszer kiépitése
3 Pajtaszinhaz A kOz0sségi Pajtaszinhaz feldjitasa  |Az Magyar Nemzeti |Palydzati forras  |Polgarmeste [2027.11.15.  |A pajtaszinhaz Palyazati forras |Palyazati nem relevans
feldjitasa programok Onkormanyzat  |Tarsadalmi felkutatdsa. r, Képvisel§ |(hétf6) 100%-0s kiirasnak
lebonyolitasa helyéul koltségvetése Felzarkozasi Pajtaszinhaz Testllet feldjitasa megfelelGen
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allapota leromlott,
feldjitasra szorul

Stratégia 2030
(MNTFS 2030)

4 A felljitott volt  |Az Gresen 4llg, Az éplilet kozosségi célu |Az Magyar Nemzeti |Palyazati forrds  |Polgarmeste [2027. 11. 15. Az épllet Palyazati forrds, |Palyazati nem relevans
bolt, kocsma felujitott épilet hasznositasa. Onkorményzat |Tarsadalmi felkutatdsa. r, Képvisel§ |(hétfd) kdzosségi célu onerd kiirasnak
épulet kihasznalatlan a koltségvetése Felzarkdzasi Testilet hasznositasa. megfelelGen
hasznositasa telepiilés Stratégia 2030
kdzpontjaban. (MNTFS 2030)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
1 Addssagcsapda- |Pénzgazdalkodasi rovid tavu cél: Gazdasagi Magyar Nemzeti |Intézkedésbe Csalad-és 2027.11.15. Az érintettek palyazati forrds, [2027. HEP nem relevans
pénzgazdalkodasilhidnyossagok egylttmikodés Program Tarsadalmi bevonni kivant Gyermekjolé |(hétfs) 100%-anak oneré végéig.
hidnyossagok kiépitése a célcsoporttal Felzarkozasi személyek ti K6zpont felvildgositasa,
kezelése és a partner Stratégia 2030  [felkutatdsa vezetbje és informacié atadas.
érdekében szervezetekkel kbzép- és (MNTFS 2030) |bevondsa a ,helyi civil
egyluttmikodése hosszu tavu cél: informacidk szervezetek
k kialakitasa kapcsolatfenntartas, atadasa, vezetSi
bevont személyek gyakorlati
szamdanak novelése Uutmutatas
2 Adatgydijtés a Adathiany a - informacidhoz jutds, |Onkormanyzati |Magyar Nemzeti |-iskolazatlanok Polgdrmeste (2027. 11. 15. Képzések sikeres |pdlydazati forras, [2027. HEP nem relevans
felnéttképzésben|felnGttoktatasban hivatalos adatok alapjan |koltségvetéssel |Tarsadalmi szamanak r (hétfd) megvaldsulasa, |helyszin végéig
résztvevék résztvevGekrol valds kép kialakitasaa |6sszhangban. Felzarkdzasi felmérése évente legalabb 1-|biztositott
szamardl felnGttoktatasban részt Stratégia 2030 |(elGzetes 2 képzés
vevGek szamardl - (MNTFS 2030)  [tdjékoztatas, lebonyolitasa.
beavatkozdsok kérdGivek
iranyanak szerkesztése,
meghatdrozasa - igényfelmérés,
képzéseken, oktatason partnerek
vald részvétellel az bevonasa) -

iskolazottsag novelése,
szakma szerzése

beérkezett adatok
feldolgozasa, ezek
alapjan a
képzések, oktatasi
lehet8ségek,
anyagi
eréforrasok
felkutatdsa, a
képzésekhez
hozzajutas
propagaldsa

IIl. A gyermekek esélyegyenlGsége
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1 A Zalabaksai A Zalabaksai K6z6s Az anyak munkaerd- Arculati NGk és Férfiak  |Azigények és a Polgarmeste [2027. 11. 15. Bolcsédei Az ellatas Az allami A Zalabaksai
K6z6s Onkormanyzati piaci elhelyezkedésének |kézikbnyv Tarsadalmi gyereklétszam r (hétfd) szolgaltatas biztositdsdhoz |normativa K6z6s
Onkormanyzat [Hivatalhoz tartozé6 7 |segitése a 3 év alatti Gazdasagi EgyenlGségét felmérése létrehozasa. sziikséges segitségével 5 |Onkormanyzati
bolcs6déje telepilés kozos gyermekek napkdzbeni |program ElGsegité Palyazatiras személyzet évig az Hivatalhoz

bolcséde szolgaltatas |ellatasaval Nemzeti Mliszaki és alkalmazasa, az |6nkormanyzato |tartozé 7
kialakitasa Stratégia (2010- |pénzigyi tervek épllet belsé k fenntartjdk  [telepilés
2021) Engedélyek atalakitdsa, egyuttm(ikdésbe
Zalabaksa Kozség eszk6z6k n kivénja
Mlivel&dési beszerzése, megvaldsitani.
kozpont palyazati
épiletében eréforras
bodlcsdei
szolgaltatds
kialakitdsa A
szakmai és
technikai
személyzet
felvétele

Ill. A n6k esélyegyenlGsége

1 A Zalabaksai A Zalabaksai K6z6s Az anyak munkaeré- Arculati - Az igények és a polgdrmeste (2027. 11. 15. A7 telepllésnek |Az ellatas Palyazati A Zalabaksai
K6z0s Onkormanyzati piaci elhelyezkedésének |kézikonyv gyereklétszam r (hétfd) egy bolcsédei biztositasdhoz |kiirasnak K6z0s
Onkormanyzat |Hivatalhoz tartozé 7 |segitése a 3 év alatti Gazdasagi felmérése szolgaltatas szlikséges megfelel6en Onkormanyzati
bolcs6déje telepilés k6zos gyermekek napkozbeni |program Palyazatiras létrehozasa személyzet Hivatalhoz

bolcséde szolgaltatas |ellatasaval Mdiszaki és alkalmazasa, az tartozd 7
kialakitasa pénzigyi tervek épulet belsé teleplilés
Engedélyek atalakitasa, egyuttm(ikodésbe
Zalabaksa Kozség eszk6zok n kivénja
Mdvel6dési beszerzése, megvaldsitani.
kozpont palyazati
éptlletében eréforras
boélcsédei
szolgaltatds
kialakitdsa A
szakmai és
technikai

IV. Az idGsek esélyegyenl&sége

1 IdGskoru Magas az idGsek Megel6z6 el6adasok Gazdasagi IdGsligyi Nemzeti|ElGaddsok Képvisels- |2027.11. 15. ElGadasok tdmogatds, A HEP 2025 nem relevans
lakossag szama a telepulésen. [szervezése Program Stratégia (2010- |megszervezése és |testilet, (hétfa) megszervezése és |palyazati forras, |lejartaig
informacidval egészséget,kozbiztonsag 2022), (2023- lebonyolitasa. polgarmeste lebonyolitasa onerd, 16
torténd ellatasa ot érintéen 2024) r
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évente 2

koordinator

alkalommal. biztositott
2 Célzott Egészséglgyi rovid tavu cél: Onkormanyzat  |Id8siigyi Nemzeti|A célcsoport Csalad-és 2027.11.15. ElGadasok, palyazati forrds, [2027. HEP nem relevans
egészségligyi prevencids adatgydjtés, felmérés  |koltségvetése Stratégia (2010- |intézkedésbe Gyermekjolé |(hétfs) szlir6programok |1 f6 koordindtor|végéig
programok szolgaltatdsok hianya, [kdzép- és hosszu tavu 2022), (2023- vondsa szervezés, |ti Kdzpont szervezése évente |biztositott.
szervezése a illetve cél: el6adasok, 2024) szakemberek vezetdje, 2 alkalommal
célcsoportnak megkozelithetetlenség|szlr6programok felkutatdsa Polgdrmeste
e. Szikséges sz(ir6 szervezése programok, sz(r6 |r
programokra torténd vizsgalatok
eljutds nehézsége.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlsége
1 Pélyazatok Akaddlymentesitettség(Teljes Gazdasagi Orszagos Palyazat Polgdrmeste (2027. 11. 15. Teljes palyazati forrds |Palyazati nem relevans
figyelése, hianya akadalymentesités Program Fogyatékossagug [felkutatasa, Teljes |r, Képvisel§ |(hétfs) akadalymentesitésjvagy egyéb kiirasnak
akadalymentesit megvaldsitasa a yi Program akadalymentesités|Testilet megvaldsitdsaa |lehetbség, megfelelGen
és megoldasa telepilésen lévé (2015-2025) megvaldsitasa a telepilésen [év6  |6nerd
kozintézményekben. telepilésen lévé kozintézményekb
kozintézményekb en
en
2 Célzott Egészséglgyi rovid tavu cél: Onkormanyzat  |Orszagos a célcsoport Csalad-és 2027.11.15. ElGadasok, palyazati forras, [2027. HEP nem relevans
egészségligyi prevencids adatgydjtés, felmérés  |koltségvetése Fogyatékossagug |intézkedésbe Gyermekjolé |(hétfd) szliréprogramok |1 f6 koordinator|végéig
programok szolgaltatasok hianya, kozép- és hosszu tavu yi Program vonasa szervezés, [ti KOzpont szervezése évente |biztositott.
szervezése a illetve cél: elGadasok, (2015-2025) szakemberek vezetdje, 2 alkalommal.

célcsoportnak

megkozelithetetlenség
e. Szlikséges sz(iré
programokra torténé
eljutas nehézsége.

sz{irGprogramok
szervezése

felkutatdsa
programok, szlré
vizsgalatok

Polgarmeste
r
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3. Megvalositas

3.1 A megvaloésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenlségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6] és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézménylik milkodését érintd, ¢és az
esélyegyenléség szempontjabdl fontos egyéb kdzszolgéltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiljenek be és érvényesiiljenck az egyenld
banasmodra ¢és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Terveben szereplé vallalasokrol, az 6ket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekveési Gtemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalOsitasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldoségi Programért Felelos Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a probléeméakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazésaban,
6sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvéatan
valaszolé intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti felllvizsgalata,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idszakban végrehajtott intézkedések
clsegitették-¢ a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j

beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualiz&lésa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képvisel-testlleti dontésre

- az esélyegyenloséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenl6ség fokuszban 1év6 célesoportjaihoz és/vagy Kiemelt problémateriiletekre a
terllet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepuléseken (opciondlis) az adott teriileten kitiizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenl6ségi Forum

szamara.

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

N6k esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

HEP Forum
tagjai:
munkacsoportok
vezetoi,
onkormanyzat,

képvisel6je, partnerek
képvisel6je

Id6sek esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport
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A HEP Forum miikédése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de szilkség esetén
ennél gyakrabban tlésezik.

A Forum mitkodését megfeleléen dokumentélja, tiléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamol6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai kozil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepuilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos Onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetoi,

beavatkozési terlletekhez kapcsolodo 6nkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kdzszolgaltatod intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,

e atelepulés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy

a telepulésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

e atelepiilés képvisel6-testlletének tagjali,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezd telepiilések Onkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzérendszeri tanacsado,

e egyeb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriletek
feleldseinek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Forum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket €és az egyiittmiikddd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredmeényeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az o©nkormanyzat és intézményeinek Kilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiick tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogato szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekeben.

3.5 Kotelezettségek és felelésség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldalu tAmogatésa, az 6nkormanyzat és a HEP FGrum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és timogatéasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a teleptlés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértes kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenlségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogad6 és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalGsitasaban.

- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitoinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szerepldk ismerjék a HEP-
et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a keétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feltilvizsgalat soran Kkidertil, hogy a HEP 1T-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP
FOorum megvitatja a beavatkozasi tevekenységek korrekciojara, kiegeszitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szikséges, ha megallapitasaiban lenyeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé6 mdédon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalOsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a szukséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kévetkezményeinek
elharitasarol.
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Ii Elfogadds médja és datuma —|

L. A Szilvagy kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetden Szilvagy kozség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 59/2022. (XI. 28.) Kt. hatirozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatérozatinak kivonata

Szilvagy, 2022. november 28.

st ok oo
Péntek Katalin
polgarmester
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HATAROZATI KIVONAT

Szilvagy kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete 2022. november 28-in megtartott
nyilvéanos iilésének jegyz6konyveébol.

Az onkormanyzat képviseld-testillete 5 igen szavazattal — egyhangulag - a kovetkezd
hatérozatot hozta:

59/2022. (XI.28.) Kt.hatdrozat
a Helyi Esélyegyenldségi Program elfogadasarél

Szilvagy Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete a
kozség  2023-2027  évekre  vonatkozé ~ Helyi
Esélyegyenldségi Programot az elbterjesztés szerinti

tartalommal elfogadja.
Hatarido: azonnal
Felelos: Péntek Katalin polgarmester
Kmf.
Hacskoné Kovécs Timea sk. Péntek Katalin sk.
jegyzo polgarmester
A kivonat hiteles!
Zalabaksa, 2022. december 6.
AT S
Hacskéné Kovécs Tifmea ?‘\“ -
jegyz6 %2 !
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